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Resumen

El alumnado con altas capacidades intelectuales (AACC) constituye un grupo con
caracteristicas cognitivas excepcionales, pero también con una gran diversidad emocional
y social que, en ocasiones, puede dificultar su integracion en el aula ordinaria. A pesar de
los avances normativos en materia de atencion a la diversidad, persisten carencias en
cuanto a la intervencion socioemocional especifica para este colectivo. En este contexto, el
presente Trabajo de Fin de Master tiene como objetivo disefiar una propuesta de
intervencion innovadora dirigida al desarrollo de habilidades sociales en alumnado con
AACC de entre 10 y 12 afos. La propuesta se estructura en torno al “Laboratorio Social”,
un programa compuesto por diez sesiones vivenciales que trabajan, de forma secuencial y
significativa, habilidades como la empatia, la asertividad, la cooperacion, el autocontrol
emocional o la resolucion de conflictos. La metodologia empleada combina el aprendizaje
cooperativo, la gamificacidn, la reflexion metacognitiva y la evaluacion formativa
mediante rubricas y cuestionarios validados. Ademas, se han contemplado medidas
especificas de atencion a la diversidad y adaptaciones para casos de doble excepcionalidad.
Los resultados esperados giran en torno a la mejora del bienestar emocional del alumnado,
su participacion activa en el grupo-clase y el fortalecimiento de un clima de convivencia
positivo. La intervencion se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030, contribuyendo a una educacion de calidad, inclusiva y centrada en el bienestar del
alumnado. En definitiva, el Laboratorio Social se presenta como una herramienta

pedagogica innovadora, flexible y adaptada a las necesidades reales del contexto escolar.

Palabras clave: altas capacidades, habilidades sociales, intervencion psicopedagogica,

inclusion, educacion emocional.



Abstract

Gifted students constitute a group with exceptional cognitive characteristics, but also with
significant emotional and social diversity that can sometimes hinder their integration into
mainstream classrooms. Despite the normative advances in the field of inclusive education,
there are still shortcomings in terms of specific socio-emotional interventions for this
population. In this context, the aim of this Master’s Thesis is to design an innovative
intervention proposal focused on the development of social skills in gifted students aged 10
to 12. The proposal is structured around the “Laboratorio Social” (Social Laboratory), a
ten-session experiential program that sequentially and meaningfully addresses skills such
as empathy, assertiveness, cooperation, emotional self-control, and conflict resolution. The
methodology combines cooperative learning, gamification, metacognitive reflection, and
formative assessment through validated rubrics and questionnaires. Specific measures for
attention to diversity have also been considered, including adaptations for cases of dual
exceptionality. The expected results focus on improving students’ emotional well-being,
encouraging active classroom participation, and strengthening a positive school climate.
The intervention aligns with the Sustainable Development Goals of the 2030 Agenda,
contributing to a quality, inclusive, and student-centered education. Ultimately, the Social
Laboratory presents itself as an innovative, flexible, and context-adapted pedagogical tool

that responds to the real needs of the school environment.

Keywords: giftedness, social skills, psychopedagogical intervention, inclusion, emotional

education.
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1. INTRODUCCION

El desarrollo de las habilidades sociales representa un componente esencial en la
formacion integral del alumnado, especialmente durante la etapa de Educacién Primaria.
Es en estos afos cuando se consolidan muchos de los esquemas relacionales y patrones de
conducta que acompanaran al individuo a lo largo de su vida académica, social y
emocional. Sin embargo, no todos los estudiantes transitan este proceso con las mismas
herramientas ni desde las mismas necesidades.

En este contexto, el alumnado con Altas Capacidades Intelectuales (AACC)
presenta perfiles heterogéneos y singulares que, si bien destacan por su elevado potencial
cognitivo, pueden experimentar dificultades significativas en el &mbito socioemocional.
Estas dificultades suelen estar relacionadas con la disincronia evolutiva, desfase entre el
desarrollo intelectual y el emocional, y pueden manifestarse a través de actitudes de
retraimiento, escasa participacion en actividades cooperativas o problemas para afrontar
conflictos interpersonales de forma adecuada. A pesar de ello, estas necesidades a menudo
quedan invisibilizadas bajo el prisma del alto rendimiento, lo que limita una atencion
verdaderamente inclusiva y equitativa.

Frente a esta realidad, se hace imprescindible plantear propuestas de intervencion
que respondan de forma especifica a las caracteristicas de este colectivo. El entorno
escolar, como espacio natural de socializacion, se convierte en el escenario idéneo para
implementar programas que promuevan competencias como la empatia, la comunicacion,
la cooperacion o la autorregulacion emocional. No se trata unicamente de favorecer la
inclusion del alumnado con AACC en el grupo-clase, sino de propiciar un desarrollo més
armonico entre sus dimensiones cognitivas y emocionales.

En esta linea se enmarca el presente Trabajo Final de Méster, cuyo objetivo es

disefiar una propuesta de intervencion orientada al desarrollo de habilidades sociales en



alumnado con AACC de entre 10 y 12 afios. A lo largo del trabajo se presentaran la
fundamentacion tedrica y normativa del programa, los objetivos, contenidos, metodologia
y evaluacion de la intervencion, asi como las conclusiones, limitaciones encontradas y
futuras lineas de actuacion. El proyecto busca no solo mejorar la competencia social de
este alumnado, sino también contribuir a una escuela mas inclusiva, emocionalmente
consciente y alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), especialmente el

numero 4: “Educacion de calidad”.

1.1. Justificacion

La atencion al alumnado con Altas Capacidades Intelectuales constituye uno de los
desafios mas relevantes dentro del sistema educativo actual. A pesar de que
tradicionalmente se ha puesto el foco en su potencial cognitivo, existe una creciente
preocupacion por atender también a sus necesidades socioemocionales. Diversos estudios
coinciden en sefialar que este alumnado puede presentar dificultades en sus relaciones
interpersonales, lo que afecta a su adaptacion escolar, bienestar emocional y desarrollo
integral. Estas dificultades se acentian en la etapa comprendida entre los 10 y 12 afios,
momento en el que las habilidades sociales adquieren mayor protagonismo en la vida del
menor.

Desde el punto de vista normativo, la legislacién educativa espafiola reconoce la
necesidad de adaptar la respuesta educativa a las caracteristicas de los estudiantes con
AACC. La Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de Educaciéon (LOMLOE), establece la obligacion de atender a la
diversidad del alumnado, haciendo hincapié en la inclusion y la equidad como principios
fundamentales del sistema educativo. Ademas, el Decreto 72/2021 de la Generalitat

Valenciana contempla medidas especificas de intervencion para el alumnado con



necesidades educativas especiales derivadas de altas capacidades, lo que avala legalmente
el desarrollo de propuestas educativas dirigidas a mejorar su competencia social.

En el plano cientifico, investigaciones recientes destacan la eficacia de las
intervenciones educativas centradas en el desarrollo de habilidades sociales para favorecer
el ajuste emocional y mejorar las relaciones entre iguales en el contexto escolar (Chen,
2024). Estas propuestas contribuyen a generar entornos de aprendizaje mas inclusivos y
empaticos, donde se fomente no solo el rendimiento académico, sino también la
inteligencia emocional, la cooperacion y la empatia. De este modo, se avanza hacia una
educacion mas equilibrada y respetuosa con la diversidad, en consonancia con las
demandas sociales actuales.

Desde una perspectiva global, el presente TFM se alinea con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030, en especial con el ODS 4 (Educacion de
calidad), al proponer una intervencion que garantice una educacion inclusiva y equitativa,
y promueva oportunidades de aprendizaje para todos. También guarda relacion con el ODS
3 (Salud y bienestar), al fomentar el bienestar emocional y social de los menores, y con el
ODS 10 (Reduccion de las desigualdades), al promover medidas especificas de atencion a
un colectivo con necesidades educativas diferenciadas. Asimismo, esta propuesta también
guarda relacion con el ODS 16 (Paz, justicia e instituciones solidas), al fomentar una
convivencia pacifica, el respeto mutuo y la resolucion dialogada de conflictos en el entorno
escolar. La propuesta se situa, por tanto, en la interseccion de lo educativo, lo social y lo
emocional, contribuyendo al desarrollo de una escuela mas justa y adaptada a la diversidad
del alumnado.

De este modo, la presente propuesta se justifica tanto desde el respaldo normativo
como desde la evidencia cientifica, respondiendo a una necesidad educativa real e

identificada. Se trata de una intervencion estructurada, replicable y adaptada a un contexto
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escolar concreto, que persigue no solo el beneficio del alumnado con AACC, sino también

una mejora en la convivencia y cohesion del grupo-clase en su conjunto.

1.2. Problema y finalidad

En el contexto educativo actual, a pesar de los avances en la deteccion y atencion
del alumnado con Altas Capacidades Intelectuales, persiste una tendencia a enfocar la
intervencion casi exclusivamente desde la dimension cognitiva, dejando en un segundo
plano aspectos clave del desarrollo personal como el &mbito social y emocional. Esta
vision reduccionista del potencial del alumnado con AACC ha generado un desfase entre
sus capacidades intelectuales y sus habilidades interpersonales, lo que en muchos casos se
traduce en dificultades para establecer relaciones equilibradas, gestionar emociones en
contextos sociales y adaptarse a la dindmica grupal del aula (Garcia-Martinez et al., 2021).

Estudios recientes han puesto de relieve la existencia de una disincronia evolutiva
en este colectivo, es decir, un desarrollo acelerado a nivel intelectual que no siempre va
acompaifiado de un desarrollo socioemocional equivalente, lo cual puede provocar
aislamiento, baja autoestima, perfeccionismo extremo o conflictos con sus iguales. Esta
situacion, lejos de ser un fendmeno puntual, se repite en distintos contextos escolares, lo
que senala la necesidad urgente de ampliar el enfoque educativo hacia una atencién mas
global, en la que se integren de forma sistematica las habilidades sociales como parte del
proceso formativo del alumnado con AACC.

La realidad observada en centros escolares revela una carencia de programas
estructurados que trabajen especificamente estas competencias sociales en alumnado con
altas capacidades durante la etapa de Educacion Primaria. La escasez de intervenciones
adaptadas a sus necesidades emocionales y sociales limita no solo su bienestar, sino

también su rendimiento académico y su participacion activa en la vida escolar. En este
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sentido, se identifica una laguna tanto en la practica educativa como en el cuerpo tedrico
que la fundamenta, lo que justifica la necesidad de elaborar propuestas especificas y
fundamentadas que atiendan esta dimension.

La finalidad del presente trabajo es contribuir a la mejora de esta situacion
mediante el disefio de un programa de intervencion centrado en el desarrollo de habilidades
sociales en alumnado con AACC de entre 10 y 12 afios. La propuesta aspira a cubrir la
carencia detectada mediante una intervencion educativa ajustada a sus caracteristicas, con
el objetivo de favorecer su integracion, bienestar emocional y desarrollo equilibrado.

De este modo, se pretende no solo ofrecer una herramienta Util y aplicable en
contextos escolares, sino también aportar al conocimiento pedagogico existente sobre las
necesidades especificas del alumnado con AACC. Esta contribucion resulta pertinente en
la medida en que puede orientar a docentes, orientadores y otros profesionales de la
educacion a disefiar estrategias mas inclusivas y eficaces. El TFM se concibe, por tanto,
como una propuesta con vocacion practica, pero también con intencién investigadora, al

abrir una linea de estudio poco explorada en el &mbito educativo nacional e internacional.

1.3. Objetivos del TFM
Objetivo general: elaborar una propuesta de intervencion para desarrollar habilidades
sociales en el alumnado con altas capacidades de 10 a 12 afios.
Objetivos especificos:
- Realizar una busqueda bibliografica que permita fundamentar tedricamente la
propuesta de intervencion.
- Disenar unas actividades para proporcionar habilidades sociales al alumnado con

altas capacidades en particular y del grupo clase en general.
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- Profundizar sobre los conocimientos referentes a las diferentes habilidades sociales
(empatia, resolucion de conflictos, respeto, asertividad, comunicacion efectiva,
trabajo en equipo y tolerancia) para su correcta aplicacion en el aula.

- Elaborar una rubrica de evaluacion que dé respuesta a las necesidades educativas
del alumnado de forma inclusiva para favorecer su motivacion.

- Poner en practica las diferentes competencias adquiridas en el Master Universitario

en Psicopedagogia, como la de disefio de estrategias y planes de intervencion.

1.4. Presentacion de capitulos

El presente Trabajo de Fin de Master se organiza en seis capitulos que permiten
abordar de forma progresiva la fundamentacion, desarrollo y andlisis de la propuesta de
intervencion disefiada para mejorar las habilidades sociales del alumnado con altas
capacidades intelectuales.

En primer lugar, se presenta la introduccion, donde se contextualiza el tema, se
justifica su relevancia educativa y social, y se formulan los objetivos que guian el trabajo.
A continuacion, el capitulo dos estd dedicado al marco teérico, que recoge las principales
aportaciones cientificas y pedagdgicas sobre las altas capacidades, las habilidades sociales
y la relacion entre ambas variables, sirviendo de base para la intervencion posterior. El
capitulo tres expone el marco normativo, incluyendo las leyes estatales y autondmicas que
respaldan el disefio de una propuesta inclusiva y adaptada a la diversidad del aula.

El cuarto capitulo constituye el ntcleo del trabajo, ya que recoge la propuesta de
intervencion titulada Laboratorio Social. En este apartado se explican los objetivos del
programa, los contenidos seleccionados, las metodologias utilizadas, la temporalizacion,
las estrategias de evaluacion, las medidas de atencion a la diversidad y el disefio detallado

de cada una de las sesiones.
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Posteriormente, en el capitulo cinco se presentan las conclusiones del trabajo,
valorando el grado de cumplimiento de los objetivos planteados, asi como las
implicaciones educativas y sociales del programa. A continuacion, el capitulo seis recoge
las limitaciones detectadas durante el proceso de disefio y desarrollo del trabajo, asi como
posibles lineas futuras de intervencion que podrian derivarse de esta experiencia. Para
finalizar, en el capitulo 7 se encuentran las referencias bibliograficas utilizadas en el
trabajo y se concluye con el capitulo 8, donde se encuentran los diferentes anexos con la

documentacién complementaria del trabajo.
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2. MARCO TEORICO
En los subepigrafes se recoge la informacion necesaria para entender y justificar la
propuesta. Se explican qué son las altas capacidades, qué son las habilidades sociales y

cOémo se relacionan entre si en el contexto educativo.

2.1. Altas Capacidades (AACC)

El término “altas capacidades intelectuales” (AACC) ha sido objeto de creciente
interés e investigacion en el &mbito educativo, especialmente por su complejidad
conceptual, su variabilidad en la identificacion y su implicacion directa en los procesos de
inclusion educativa. Las AACC no constituyen un diagndstico clinico, sino una condiciéon
neuroevolutiva que implica un funcionamiento cognitivo significativamente superior al
promedio, y que requiere una intervencion psicopedagogica especializada.

El alumnado con AACC no constituye un grupo homogéneo, sino que representa
una realidad diversa. De acuerdo con la Guia de Altas Capacidades 2025 (Junta de Castilla
y Leon, Consejeria de Educacion, 2024), se distinguen tres perfiles principales: la
superdotacion, los talentos (simples o complejos) y la precocidad. La superdotacion se
caracteriza por un desarrollo global elevado en multiples dreas cognitivas, los talentos se
manifiestan en un rendimiento excepcional en una o varias areas especificas (como la
verbal o la l6gico-matematica), mientras que la precocidad alude a una maduracion
adelantada en relacion con la edad cronoldgica, la cual puede o no mantenerse en el
tiempo.

Estos perfiles no son estaticos, sino que pueden variar con el tiempo y en funcion
del contexto, por lo que resulta fundamental evaluarlos desde una perspectiva flexible y
adaptada a cada situacion. La alta capacidad no es solo una cuestion de Coeficiente

Intelectual (CI) elevado, sino de potencial de aprendizaje, creatividad, pensamiento
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divergente, y desarrollo socioemocional. El alumno con altas capacidades suele mostrar
una gran curiosidad, rapidez de aprendizaje y sensibilidad emocional. Sin embargo, estas
fortalezas cognitivas pueden ir acompaifiadas de dificultades de adaptacion social, baja
motivacion escolar o frustracion emocional si no se ofrecen respuestas educativas

ajustadas.

La disincronia en el desarrollo hace referencia al desfase entre la madurez cognitiva

y el desarrollo emocional o psicomotor del menor. Este fendmeno puede generar desajustes

conductuales, dificultades en la autorregulacion emocional o interpretaciones erroneas por

parte del profesorado, lo que en ocasiones deriva en etiquetas diagndsticas incorrectas

como TDAH o trastorno negativista desafiante (Vélez-Calvo et al., 2023). A continuacion,

en la figura 1 se muestran visualmente los principales tipos de disincronia que pueden
presentar los alumnos con AACC.
Figura 1

Tipos de disincronia en el alumnado con altas capacidades intelectuales.

Disincronia entre

- Disincronia entre la inteligencia-
Dismcron!a entre I capacidad psicomotricidad.
razonamientoy intelectualy la _
lenguaje. afectividad. P"“:’:rd enel
abla
El razo'n?miento va Dificultades para paralelam\;nte
mas rapido que las comprender las disgrafia.
adquisiciones emociones; los L
verbales. temores y las Poca habilidad

angustias. motriz en las
extremidades.

Nota. Tomado de Traductor de Ciencia (2023)

Los manuales clinicos como el Diagnostical and Statistical Manual of Mental
Disorders, en su quinta version revisada (DSM-5-TR) y la Clasificacion Internacional de
Enfermedades, en su undécima edicioén (CIE-11) no incluyen las AACC como una
categoria diagnostica, pero reconocen la existencia de condiciones de doble

excepcionalidad, es decir, casos en los que conviven AACC con trastornos del
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neurodesarrollo (como TDAH o TEA), lo cual exige una intervencion psicopedagdgica
compleja e individualizada.

Desde una perspectiva educativa, la LOMLOE establece que el alumnado con
AACC debe recibir una respuesta adecuada a sus necesidades especificas de apoyo
educativo (NEAE). En el caso de la Comunitat Valenciana, el Decreto 72/2021 regula los
procedimientos de deteccion, evaluacion e intervencion para este alumnado, incluyendo
medidas como la flexibilizacion del curriculo, el enriquecimiento extracurricular, los
programas de mentoria o el agrupamiento flexible.

La intervencion psicopedagogica debe contemplar aspectos tanto cognitivos como
socioemocionales. Los programas eficaces deben integrar el desarrollo de la
metacognicion, el pensamiento critico, la gestion emocional y las habilidades sociales.
Asimismo, se ha de reconocer la importancia de fomentar la autoestima, la autonomia y el
sentimiento de pertenencia al grupo, aspectos fundamentales para evitar la desmotivacion o
el bajo rendimiento por inhibicion.

Entre los modelos tedricos mas representativos, destacan:

e La teoria de las inteligencias multiples de Gardner (1983), que amplia el concepto
de inteligencia mas alla del CI, identificando ocho formas distintas de expresion
intelectual: lingiiistica, 16gico-matematica, espacial, musical, corporal-cinestésica,
interpersonal, intrapersonal y naturalista.

e El modelo de los tres anillos de Renzulli (1978), que considera la alta capacidad
como la interaccion entre una capacidad intelectual por encima de la media, una
elevada creatividad y un alto nivel de implicacion en la tarea.

e El modelo diferenciador de dotacion y talento de Gagné (2004), que distingue entre

aptitudes naturales (dotacidon) y habilidades desarrolladas (talento), mediadas por la
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educacion, la motivacion y el contexto. A continuacion, en la Figura 2 se muestra

una representacion grafica que resume sus principales componentes y relaciones.

Figura 2

Modelo diferenciador de superdotacion de Gagné

Modelo diferenciador de superdotacion y talento de Gagné. (2009)

CASUALIDAD (C)

CAPACIDADES AMBIENTALES (E)
NATURALES

DONES (G) = 10 % superior

INTRAPERSONALES ()
§ FISICOS (IF)
Apariencia,
s MENTALES (IP)

CATALYSTS

PROCESO DE DESARROLLO (D)

B B

Nota. Adaptado de Gagné (2009).

Mm@ BE =

]

COMPETENCIAS
TALENTOS (T) = 10 % superior

Seguidamente, en la Tabla 1 se presenta una sintesis comparativa de estos modelos:

Tabla 1

Modelos explicativos de las altas capacidades y sus implicaciones educativas

Modelo Caracteristicas clave

Implicaciones psicopedagégicas

Gardner (19839  Inteligencias multiples (8
tipos)

Adaptacion metodologica a
diferentes estilos cognitivos

Renzulli (1978)  CI > media + creatividad +
compromiso con la tarea

Enriquecimiento curricular,
fomento de la motivacion

Gagne¢ (2004) Dotacion (innata) # Talento
(desarrollado)

Intervencion educativa
personalizada y continua

Nota. Elaboracion propia
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A nivel cerebral, diversos estudios en neuropsicologia han sefialado que los nifios
con AACC presentan patrones de conectividad neuronal diferentes, con una mayor
eficiencia en las redes de procesamiento frontal y parietal, asi como una activacion
temprana en zonas asociadas a la memoria de trabajo y al pensamiento abstracto (Jauk et
al., 2017). Estos hallazgos apoyan la necesidad de enfoques pedagogicos que respeten su
ritmo, profundidad y forma de aprender.

Asimismo, el conocimiento y comprension profunda de las AACC es esencial para
evitar el riesgo de invisibilizacion de este alumnado. Tal como plantea Del Ser Quijano
(2021), uno de los principales retos para su adecuada atencion es la escasa formacion del
profesorado, lo que dificulta su identificacion temprana y una intervencion educativa

eficaz.

2.2. Habilidades Sociales

El desarrollo de las habilidades sociales constituye un area esencial en la
intervencion psicopedagogica con el alumnado de 10 a 12 afos, una etapa evolutiva
marcada por una creciente complejidad en las relaciones interpersonales, el inicio de la
autonomia emocional y la necesidad de consolidar una identidad propia en el contexto
escolar. Este periodo, también conocido como preadolescencia, es especialmente sensible
para intervenir en el desarrollo de competencias sociales, que no solo inciden en la calidad
de vida del alumnado, sino también en su rendimiento académico, autoestima y adaptacion
al entorno.

Las habilidades sociales se definen como el conjunto de comportamientos
aprendidos que permiten a una persona relacionarse de manera eficaz y apropiada con los
demas en distintos contextos. Estas habilidades implican tanto la comprension de normas

sociales como el manejo de emociones, la empatia, la cooperacion y la capacidad para
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resolver conflictos. Su adquisicién no es espontanea, sino que requiere un entorno que
favorezca el modelado, la practica y el refuerzo positivo.

En el caso del alumnado con altas capacidades intelectuales (AACC), el desarrollo
de habilidades sociales presenta caracteristicas especificas. Aunque estos alumnos suelen
mostrar una elevada competencia verbal, pensamiento avanzado y sensibilidad moral,
también pueden experimentar dificultades para establecer relaciones con iguales,
interpretar normas implicitas o gestionar adecuadamente emociones intensas, debido a la
disincronia evolutiva y a diferencias en intereses, lenguaje o estilos de juego.

Esta poblacion puede verse afectada por la frustracion, el perfeccionismo, la
sobreexigencia o la baja tolerancia a la frustracion, lo que influye negativamente en la
construccion de vinculos sociales. Asimismo, la rigidez de las estructuras escolares puede
dificultar la expresion emocional y social espontanea, generando situaciones de
incomprension o incluso de exclusion.

Para dar respuesta a estas necesidades, se han identificado una serie de habilidades
sociales prioritarias que resultan fundamentales en el disefio de programas
psicopedagdgicos dirigidos a alumnado con AACC de entre 10 y 12 afios. La seleccion de
estas habilidades se sustenta en investigaciones recientes que ponen en valor la importancia
de la convivencia escolar como eje para el desarrollo socioemocional en contextos

educativos (Monge Lopez & Gomez Hernéndez, 2021).

e Empatia: Competencia esencial para establecer vinculos sociales sanos, fomentar la
prosocialidad y favorecer la inclusion en el grupo (Denham, 2020). Esta habilidad
permite al alumnado con altas capacidades comprender mejor las emociones ajenas,
prevenir actitudes egocéntricas y fortalecer las relaciones interpersonales en

contextos cooperativos.
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Asertividad: Expresion adecuada y respetuosa de pensamientos, deseos y
necesidades, sin agresividad ni pasividad. Fomenta la autonomia y la resolucion no
violenta de conflictos.

Escucha activa: Capacidad para atender de manera consciente y receptiva al
interlocutor, demostrando interés y respeto (Rojas y Rivas, 2019).

Cooperacion: Habilidad socio-social que implica trabajar en equipo, compartir
responsabilidades y metas y valorar las contribuciones del resto, favoreciendo la
integracion y cohesion en contextos escolares diversos (Vergeer et al., 2025).
Resolucion de conflictos: Conjunto de estrategias cognitivas y emocionales que
permiten gestionar desacuerdos, negociar soluciones y mantener relaciones
positivas.

Autocontrol emocional: Capacidad de regular la intensidad y expresion de
emociones negativas en situaciones sociales. Se relaciona con la resiliencia y el
ajuste escolar.

Iniciativa social: Disposicion a comenzar interacciones sociales de manera positiva,
especialmente en contextos nuevos o inciertos. Mejora la autoestima y la
participacion activa.

Aceptacion de normas y criticas: Capacidad de aceptar las reglas grupales y
gestionar la retroalimentacion sin reacciones defensivas o negativas. Es esencial en

la convivencia escolar.

Estas competencias representan el nticleo del aprendizaje socioemocional (SEL), tal como

lo establece la Collaborative for Academic, Social and Emotional Learning (CASEL). En

la figura 3, se representan visualmente estas competencias individuales y su interrelacion

con los diferentes contextos educativos y sociales en los que se desarrollan.
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Figura 3:

Competencias Individuales del Aprendizaje Socio-Emocional (SEL)
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Nota. Adaptado de CASEL Framework, tomado de “Aprender con emocion” (2022)

La inclusion de estas habilidades en el programa de intervencion responde a
criterios de pertinencia, aplicabilidad en el aula, evidencia empirica y adaptabilidad a las
caracteristicas del alumnado con AACC. Ademas, estan alineadas con los objetivos del
area de Educacion en Valores y Convivencia establecidos por la LOMLOE, y permiten
trabajar de forma transversal con contenidos curriculares y dindmicas grupales en el tercer

ciclo de Primaria.

2.3. Relacion entre AACC y habilidades sociales
La relacion entre las altas capacidades intelectuales (AACC) y las habilidades
sociales ha sido objeto de estudio en las ultimas décadas desde una perspectiva que

combina la psicologia evolutiva, la neuroeducacion y la intervencion psicopedagogica.
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Aunque tradicionalmente se ha asociado a los nifios y nifias con AACC con un alto
rendimiento académico, esta vision ha sido superada por enfoques mas integrales que
reconocen la importancia del desarrollo emocional y social como dimensiones esenciales
del bienestar y del aprendizaje.

Numerosos estudios revelan que el alumnado con AACC no presenta
necesariamente un nivel superior de habilidades sociales; de hecho, puede experimentar
mas dificultades en este ambito que sus iguales de desarrollo tipico. Estas dificultades no
responden a un déficit innato, sino a factores contextuales y evolutivos. Por ejemplo, la
disincronia en el desarrollo (entendida como el desfase entre la madurez intelectual y la
emocional) puede generar incomodidad en interacciones con iguales, dificultades para
adaptarse a normas sociales implicitas o una percepcion de aislamiento.

En la etapa de 10 a 12 afios, el alumnado se encuentra en un proceso clave de
afirmacion identitaria, exploracién de normas sociales y consolidacion de competencias
interpersonales. En el caso de los nifios con AACC, esta etapa puede suponer una fuente de
conflicto interno, ya que su pensamiento critico, perfeccionismo o intereses atipicos para
su edad pueden dificultar el ajuste a dindmicas grupales convencionales (Martinez Roca et
al., 2021).

La falta de estimulacion adecuada, un entorno escolar poco flexible o la carencia de
formacion docente en la atencion a la diversidad cognitiva pueden provocar que este
alumnado sea etiquetado errdbneamente como inmaduro, desobediente o incluso
problematico. Esta situacion no solo afecta su desarrollo emocional, sino también su
motivacion escolar y sus expectativas de autoeficacia.

Diversas investigaciones han demostrado que la inclusién de programas especificos
de habilidades sociales mejora significativamente la adaptacion escolar del alumnado con

AACC, al tiempo que reduce comportamientos disruptivos y promueve climas de aula mas
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inclusivos. En este sentido, se aboga por un enfoque integral que combine el

enriquecimiento cognitivo con la intervencion socioemocional. A continuacion, en la Tabla

2 se sintetizan las principales relaciones identificadas entre las AACC y el desarrollo de

habilidades sociales, junto con sus implicaciones psicopedagogicas.

Tabla 2:

Principales relaciones identificadas entre AACC y habilidades sociales

Dimension analizada

Efectos observados en
alumnado con AACC

Implicaciones
psicopedagoégicas

Disincronia evolutiva

Dificultad para gestionar las
emociones en situaciones
sociales

Necesidad de programas de
regulacién emocional

Estilos cognitivos
avanzados

Problemas de integracion
por intereses y lenguaje
diferenciado

Inclusion de dindmicas
cooperativas y tematicas
abiertas

Pensamiento critico elevado

Cuestionamiento de normas
y autoridad escolar

Climas de aula
democraticos y espacios de
dialogo

Alta sensibilidad emocional

Vulnerabilidad ante criticas
o conflictos

Desarrollo de habilidades
de afrontamiento emocional

Baja tolerancia a la
frustracion

Dificultades para adaptarse
a normas o fracasos

Fomento de la resiliencia y
autoaceptacion

Nota. Elaboracion propia.

En la figura 4 se presenta un modelo integrador que visualiza como la intervencion

en habilidades sociales favorece un desarrollo mas armonico del alumnado con AACC.
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Figura 4:

Modelo de intervencion psicopedagogica en AACC con enfoque socioemocional

Modelo de intervencién psicopedagdégica en
AACC con enfoque socioemocional
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Nota. Elaboracion propia.

Este modelo propone que el desarrollo cognitivo, emocional y social deben
abordarse de forma integrada, con intervenciones que promuevan no solo el aprendizaje
académico, sino también la autoestima, la autorregulacion y la pertenencia al grupo. Asi, se
evita el enfoque compensatorio y se impulsa una educacion inclusiva y equitativa.

En definitiva, atender las habilidades sociales del alumnado con AACC no es un
anadido opcional, sino una condicion indispensable para garantizar su bienestar personal,

su integracion en el grupo-clase y el desarrollo pleno de sus potencialidades.
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3. MARCO NORMATIVO ESPANOL Y ESPECIFICO DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA
3.1. Marco normativo espafol

La atencion al alumnado con Altas Capacidades Intelectuales (AACC) y la defensa
de una educacion inclusiva se sustentan en una solida base legal de caracter internacional y
nacional. En primer lugar, la Convencion sobre los Derechos del Nifio, aprobada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989 y ratificada por
Espaiia en 1990, reconoce en su articulo 29 el derecho del nifio a una educaciéon que
desarrolle al maximo su personalidad, talentos y habilidades mentales y fisicas. Ademas, la
Convencién de Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
(2006), en vigor en Espafia desde 2008, establece el derecho de todas las personas a una
educacion inclusiva, abordando de forma especifica la necesidad de eliminar barreras y
garantizar la igualdad de oportunidades para el alumnado con necesidades educativas
especificas.

En el ambito estatal, la Constitucion Espanola de 1978, en su articulo 27, garantiza
el derecho a la educacion y la atencidn a la diversidad como un principio fundamental del
sistema educativo.

En desarrollo de este marco, la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la
que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon (LOMLOE), sefala
en su articulo 71 la obligacion de las Administraciones educativas de disponer los recursos
necesarios para que todo el alumnado, incluidos aquellos con AACC, alcance el maximo
desarrollo posible de sus capacidades. El articulo 76 establece la necesidad de medidas de

flexibilizacion curricular, enriquecimiento y programas especificos adaptados.
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Complementariamente, la Ley 8/1985, de 3 de julio, de Derechos y Libertades de
los Alumnos, garantiza en su articulado el respeto a la dignidad personal y el derecho a una
educacion adaptada a las capacidades individuales.

En el plano reglamentario, el Real Decreto 943/2003, de 18 de julio, regula las
condiciones para flexibilizar la duracion de las distintas etapas educativas para el alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo, incluyendo al colectivo con AACC. Por
su parte, el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, establece la ordenacién y ensefianzas
minimas de la Educacion Primaria e incorpora la atencion a la diversidad como principio

esencial.

3.2. Marco normativo especifico de la Comunitat Valenciana

La Comunitat Valenciana cuenta con una normativa autonémica propia que
desarrolla y complementa las disposiciones estatales, adaptandolas al contexto regional y
garantizando una atencion educativa adecuada al alumnado con AACC.

El Decreto 72/2021, de 21 de mayo, del Consell, de organizacion de la orientacion
educativa y profesional en el sistema educativo valenciano, regula la respuesta educativa
inclusiva y la organizacion de la orientacion educativa y profesional en el sistema
educativo valenciano. Este decreto establece el marco para la identificacion, evaluacion,
planificacion y seguimiento de las medidas dirigidas al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo, incluyendo de forma expresa al alumnado con AACC.

En su articulo 15, se recoge la necesidad de realizar una evaluacion
psicopedagdgica contextualizada, que tenga en cuenta los factores personales, familiares y
escolares del alumnado con AACC. Ademas, establece que se deben aplicar medidas de
enriquecimiento curricular, agrupamientos flexibles y mentoria, y se contempla la

posibilidad de flexibilizacion de etapas como medida excepcional.
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Asimismo, la Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, por la cual se regula la organizacion de la respuesta educativa para la
inclusion del alumnado en los centros docentes sostenidos con fondos publicos del sistema
educativo valenciano, regula la evaluacion psicopedagogica y el dictamen para la
escolarizacion del alumnado que requiere una atencion educativa diferente. Esta orden
define los procedimientos y criterios para la identificacion del alumnado con AACC, asi
como el diseno de su plan de actuacion personalizado.

Por otro lado, el Plan de Actuacion para la Mejora (PAM) y el Proyecto Educativo
de Centro (PEC) deben integrar las medidas especificas para la atencion a este alumnado,
en consonancia con los principios de la escuela inclusiva y la equidad educativa. En este
sentido, cabe sefialar que, en la Resolucion del 20 de agosto de 2018, de la Secretaria
Autondmica de Educacion e Investigacion, por la cual se regula la elaboracion de las
actuaciones del Plan de Actuacion para la Mejora (PAM), se autorizan programar y se
asignan horas adicionales de profesorado con titularidad de la Generalitat Valenciana para

su desarrollo, en el curso 2018-2019. [2018/8089]

En conjunto, el marco normativo valenciano se alinea con las directrices europeas sobre
inclusion y calidad educativa, y proporciona las bases para implementar programas de
intervencion psicopedagogica como el que se plantea en este trabajo, centrado en el

desarrollo de habilidades sociales en alumnado con AACC de 10 a 12 afios.
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4. DESARROLLO DE LA PROPUESTA
4.1. Objetivos de la intervencion
Teniendo en cuenta las ideas anteriores, la presente propuesta de intervencion se

plantea los siguientes objetivos:

Objetivo general: favorecer el desarrollo integral del alumnado con AACC de 10 a 12 afios
mediante un programa psicopedagogico orientado a potenciar sus habilidades sociales,

promoviendo la inclusion, el bienestar emocional y la mejora de la convivencia escolar.

Objetivos especificos

1. Desarrollar la capacidad de expresar emociones y necesidades de manera asertiva
en contextos sociales y escolares.

2. Fomentar la empatia y la comprension de las emociones ajenas en situaciones de
interaccion grupal.

3. Mejorar las habilidades de cooperacion y trabajo en equipo mediante dinamicas
especificas adaptadas al alumnado con AACC.

4. Ensefar estrategias de resolucion de conflictos desde una perspectiva pacifica y
reflexiva, evitando respuestas impulsivas o disruptivas.

5. Evaluar el impacto de la intervencion mediante un instrumento pretest y postest que

permita medir la evolucion en las competencias sociales trabajadas.

4.2. Contextualizacion y destinatarios
La presente intervencion se plantea en un centro educativo publico situado en la
localidad de Benicassim (Castellon). Se trata de un colegio de linea unica que escolariza

alumnado desde Educacion Infantil hasta 6.° de Educacion Primaria. El centro se

29



caracteriza por un entorno cercano, con un claustro implicado en la atencion a la diversidad
y en la implementacion de metodologias inclusivas.

El municipio de Benicassim presenta un contexto sociocultural diverso, con un
perfil socioecondémico medio y medio-alto, y una poblacion estable que se incrementa
notablemente en épocas estivales debido al turismo. Esto genera una dindmica escolar
particular, en la que conviven alumnado residente todo el afio con otros de caracter
temporal, lo que requiere de estrategias especificas para fomentar la convivencia y la
integracion.

El centro dispone de recursos educativos adecuados, entre los que se incluyen
materiales tecnoldgicos, biblioteca, aula de informatica, y espacios al aire libre. Ademas,
cuenta con un equipo de orientacion educativa encargado de la deteccion y seguimiento del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

La intervencion esta dirigida al grupo clase de 5.° y 6.° de Educacion Primaria, en el
que se incluye alumnado con altas capacidades intelectuales (AACC). Aunque la propuesta
se centra en las necesidades socioemocionales de este colectivo, se desarrollara en el aula
ordinaria con todo el grupo, favoreciendo asi un enfoque inclusivo y de convivencia.

El alumnado destinatario presenta un perfil heterogéneo, tanto en capacidades
cognitivas como en habilidades sociales. En el caso del alumnado con AACC, se observan
caracteristicas como rapidez en el aprendizaje, pensamiento divergente y creatividad, pero
también dificultades en aspectos sociales como la asertividad, la empatia o la gestion de
conflictos.

La propuesta tiene como objetivo principal fomentar un clima positivo en el aula,
mejorando las habilidades sociales de todo el grupo y, de manera especifica, atendiendo a

las necesidades del alumnado con AACC en este ambito.

30



4.3. Contenidos basicos

La presente propuesta de intervencion se centra en el desarrollo de las habilidades
sociales en alumnado de 10 a 12 afos, con especial atencion al alumnado con AACC. La
eleccion de las habilidades sociales a trabajar se fundamenta en el analisis realizado en el
marco tedrico, donde se identifica que estos alumnos, a pesar de su elevada capacidad
cognitiva, presentan en ocasiones dificultades en el &mbito socioemocional.

A continuacion, se detallan las habilidades sociales seleccionadas y su justificacion:

e Empatia: Es fundamental para que el alumnado con AACC pueda comprender y
reconocer las emociones de sus iguales, promoviendo la conexion emocional y
evitando el aislamiento social. Desarrollar la empatia facilita la construccion de
relaciones interpersonales basadas en el respeto y la comprension mutua.

e Asertividad: Es crucial que el alumnado con AACC aprenda a expresar sus ideas,
necesidades y emociones de forma adecuada, sin caer en la pasividad ni en la
agresividad. La asertividad permite una comunicacion eficaz y respetuosa, aspecto
esencial en la convivencia escolar (Caballo, 2021).

e Escucha activa: Esta habilidad resulta esencial para mejorar la comunicacion
interpersonal, ya que implica prestar atencion al interlocutor, respetar los turnos de
palabra y mostrar interés por lo que dice el otro. La escucha activa favorece la
cooperacion y el trabajo en equipo (Rojas y Rivas, 2019).

e Cooperacion: El trabajo cooperativo es una estrategia clave en el aprendizaje y la
convivencia escolar. Fomentar la cooperacion en alumnado con AACC ayuda a
reducir la competitividad y facilita la integracion en el grupo-clase, promoviendo la
colaboracion y el logro de objetivos comunes.

e Resolucion de conflictos: La capacidad de gestionar desacuerdos de manera

pacifica y constructiva es fundamental en el contexto escolar. Ensefiar estrategias
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de resolucion de conflictos permite prevenir situaciones de tension y contribuye a
un clima de aula positivo.

e Autocontrol emocional: La regulacion emocional es especialmente importante en el
alumnado con AACC, que a menudo presenta una sensibilidad elevada y baja
tolerancia a la frustracion. Trabajar el autocontrol permite gestionar adecuadamente
las emociones en situaciones sociales, evitando conductas impulsivas.

e Iniciativa social: Fomentar la iniciativa para comenzar interacciones sociales de
forma positiva es clave para mejorar la integracion y la participacion activa del
alumnado con AACC en el grupo-clase, reduciendo el riesgo de aislamiento.

e Aceptacion de normas y criticas: Esta habilidad es necesaria para que el alumnado
aprenda a aceptar las normas de convivencia y a recibir criticas constructivas sin
que ello suponga un impacto negativo en su autoestima o en su relacion con los

demas (Reyes-Parra et al., 2020).

Estas habilidades seran trabajadas de manera transversal en todas las sesiones de la
propuesta, adaptando las dindmicas y actividades a las caracteristicas y necesidades

especificas del grupo-clase y del alumnado con AACC.

4.4. Competencias

Las competencias seleccionadas para el desarrollo de la presente propuesta de
intervencion se alinean con las establecidas en el Decreto 72/2021, de 28 de mayo, del
Consell, por el que se regula la respuesta educativa inclusiva en la Comunitat Valenciana,
asi como con el Real Decreto 217/2022, que establece la ordenacion y las ensenanzas

minimas de la Educacién Primaria.

- Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA):
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Promover la autoconciencia emocional, el autocontrol y la toma de decisiones
responsable. Favorecer la convivencia positiva y la cooperacion en el entorno

escolar.

- Competencia ciudadana (CC):

Participar de forma activa y constructiva en la vida del aula y del centro educativo.

Conocer y respetar las normas de convivencia.

- Competencia en conciencia y expresiones culturales (CCEC):

Respetar las diferencias individuales y culturales en el grupo.

Valorar la diversidad como elemento enriquecedor de la convivencia.

- Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL):

Mejorar la expresion de emociones, ideas y necesidades de forma oral y escrita.

Fomentar la escucha activa y el didlogo respetuoso.

- Competencia social y civica (CSC):

Desarrollar la empatia, la resolucion de conflictos y el respeto a las normas de

convivencia.

4.5. Metodologia

La metodologia de la propuesta se fundamenta en un enfoque activo, participativo y
vivencial, que favorece la implicacion del alumnado en su propio proceso de aprendizaje.
Para lograr los objetivos planteados y el desarrollo de las competencias descritas, se

aplicaran las siguientes estrategias pedagogicas:
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Aprendizaje cooperativo: Se organizaran dinamicas de trabajo en equipo donde los
alumnos colaboren para lograr metas comunes, fomentando la responsabilidad compartida

y el aprendizaje entre iguales.

Aprendizaje basado en proyectos (ABP): Los alumnos participaran en proyectos
relacionados con la mejora de la convivencia y la resolucion de problemas reales del aula,

promoviendo la reflexion y la toma de decisiones conjunta.

Role-playing o simulacion: Se realizaran dramatizaciones y representaciones de
situaciones sociales, con el fin de practicar las habilidades sociales en un entorno seguro y

controlado, promoviendo la empatia y el autocontrol.

Gamificacion: Se integraran elementos ltdicos en las sesiones, como retos, recompensas
simbolicas o dinamicas de juego, para aumentar la motivacion y el compromiso del

alumnado con la propuesta.

Tutoria entre iguales: Se fomentara que algunos alumnos asuman un rol de apoyo o guia en
determinadas actividades, ayudando a sus compafieros y favoreciendo asi el aprendizaje

mutuo y el desarrollo de habilidades sociales y de liderazgo positivo.

Reflexion y autoevaluacion: Se promoveran momentos de reflexion individual y grupal al
finalizar cada sesion, donde el alumnado analice sus progresos y dificultades en el

desarrollo de las habilidades trabajadas.

Estas estrategias se aplicardn de manera combinada y flexible, adaptandose a las
caracteristicas y necesidades del grupo clase y garantizando un entorno de aprendizaje

inclusivo y respetuoso.

34



4.6. Infraestructura, recursos y materiales

La propuesta de intervencion se desarrollara en un aula ordinaria del centro
educativo, un espacio que permita reorganizar el mobiliario para trabajar en grupos
cooperativos y realizar dindmicas participativas. Algunas sesiones se realizaran en el patio
0 en un espacio al aire libre para favorecer la interaccion en un entorno diferente al del
aula. También se utilizara el aula de informatica para acceder a recursos digitales y realizar
actividades gamificadas.

El equipo humano estara compuesto por el docente del grupo clase y el orientador o
la orientadora del centro, que coordinaran las sesiones. Puntualmente, podran colaborar
otros especialistas en funcion de la naturaleza de las dinamicas.

Los recursos materiales necesarios son los habituales en un centro educativo:
material fungible como folios, rotuladores y cartulinas, asi como dispositivos digitales
(tabletas o portatiles) y una pizarra digital o proyector. Ademas, se elaboraran fichas
individuales de reflexion y tarjetas de roles para trabajar la resolucion de conflictos. Para
las actividades al aire libre se emplearan materiales ludicos sencillos, como pelotas o
cuerdas.

El programa esté disefiado para ser viable y sostenible, aprovechando los recursos

existentes en un centro publico sin necesidad de inversiones adicionales.

4.7. Evaluacion

La evaluacion de este programa se concibe como un proceso continuo, sistematico
y flexible, orientado a valorar tanto el desarrollo del alumnado como los resultados
alcanzados tras la intervencion. Para ello, se estructura en tres momentos clave: evaluacion

inicial, evaluacion procesual o formativa y evaluacion sumativa o final.
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Aunque la intervencion se aplicard en el aula ordinaria y contard con la
participacion de todo el grupo, la propuesta va dirigida especificamente al alumnado con
AACC, por lo que el andlisis detallado de resultados y el seguimiento del progreso se
centrara en este colectivo. No obstante, algunos instrumentos, como el cuestionario inicial,
se aplicaran a la totalidad del grupo clase, en consonancia con los principios de inclusion,
equidad y atencion a la diversidad. Este enfoque permitird no solo obtener una imagen
global del grupo, sino también favorecer la cohesion y la normalizacion de la diversidad
dentro del aula, facilitando asi un contexto educativo mas comprensivo y colaborativo.

La evaluacion inicial tendra como objetivo conocer el punto de partida del
alumnado en cuanto a sus habilidades sociales. Para ello, se utilizara el Cuestionario de
Evaluacion de Habilidades Sociales para Nifios (EHSN), elaborado por Caballo et al.
(2006), un instrumento estandarizado y baremado que permite evaluar dimensiones como
la asertividad, la empatia, la resolucion de conflictos y la interaccidon social. Esta
herramienta se administrard a todo el grupo, y posteriormente se analizaran con especial
atencion los resultados del alumnado con AACC para ajustar la intervencién a sus
necesidades especificas y disefar itinerarios de trabajo mas personalizados.

Durante el desarrollo de las sesiones, se llevara a cabo una evaluacion formativa
basada en la observacion sistematica y en el uso de una rtbrica de seguimiento (Anexo 1).
Esta permitira valorar la implicaciéon del alumnado con AACC en aspectos como la
cooperacion, la escucha activa, la asertividad, el autocontrol emocional o la resolucion de
conflictos. Su aplicacion continua facilitara la deteccidon de avances, dificultades o posibles
resistencias en la adquisicion de las competencias socioemocionales planteadas,
permitiendo realizar los ajustes oportunos en la intervencion.

Finalmente, se llevard a cabo una evaluacion sumativa o final, que consistird en la

reaplicacion del cuestionario EHSN como postest, lo que permitird comparar los resultados
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con los obtenidos inicialmente y valorar el grado de evolucion alcanzado. Ademas, se
aplicara una rtbrica final especifica (Anexo 2), centrada en las ocho habilidades sociales
trabajadas a lo largo del programa: empatia, asertividad, escucha activa, cooperacion,
resolucion de conflictos, autocontrol emocional, iniciativa social y aceptacion de normas.
Esta herramienta, disefiada expresamente para esta propuesta, valora el nivel de
competencia alcanzado en cada una de estas areas mediante tres niveles de logro:
Adquirido, En proceso y No adquirido. Su estructura facilita una evaluacion objetiva,
accesible y alineada con los objetivos del programa, permitiendo obtener una valoracion
tanto global como individualizada del progreso de cada estudiante.

Esta triangulacion permite obtener una vision precisa de la eficacia de la

intervencion y de su impacto sobre las competencias sociales del alumnado con AACC.

4.8. Temporalizacion

La temporalizacion de la intervencién se organiza en un periodo de tres meses,
concretamente durante los meses de abril, mayo y junio, tal como se refleja en la Figura 4
mediante un diagrama de Gantt. El programa consta de un total de diez sesiones,
secuenciadas de forma progresiva y adaptadas al desarrollo de las habilidades sociales
seleccionadas.

La primera sesion estd destinada a la presentacion del Laboratorio de las
Emociones, donde se explicaran los objetivos, el funcionamiento de la dindmica y se
entregard el cuaderno de campo al alumnado. En esta sesion también se aplicard el
Cuestionario de Evaluacion de Habilidades Sociales para Nifios (EHSN) como evaluacion

inicial, dirigida exclusivamente al alumnado con altas capacidades.

Durante el mes de abril se abordardn las habilidades de empatia, asertividad y escucha

activa. En mayo se trabajaran la cooperacion, que se desarrollard en dos sesiones

37



consecutivas por la complejidad de sus dindmicas, y la resolucion de conflictos. En el mes

de junio se completaran los experimentos con las sesiones dedicadas al autocontrol

emocional, la iniciativa social y la aceptacion de normas y criticas. La intervencion

finalizard con la aplicacion del EHSN postest, que permitird valorar la evolucion del

alumnado con altas capacidades en las habilidades sociales trabajadas.

Figura 4

Diagrama de Gantt Laboratorio Social

Presentacién
Laboratorio
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E1 Empatia
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E6 Autocontrol
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4.9. Sesiones de trabajo

E8 Aceptacién de
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B

EHSN

=

A continuacion, se desarrollan las sesiones de trabajo del presente programa de

intervencion (Tablas 3 - 12).
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Tabla 3: Sesion 1: Laboratorio Social

Objetivo Evaluar el impacto de la intervencion mediante un instrumento
especifico pretest y postest que permita medir la evolucion.
Aplicar el cuestionario inicial EHSN al alumnado con AACC y
Objetivo ) ) ) _
presentar el funcionamiento del Laboratorio de las Relaciones
operativo
Humanas.
Desarrollo de la capacidad de autoconocimiento emocional y
Contenidos  diagnostico inicial de las habilidades sociales. Iniciar la reflexion,
facilitando un punto de partida.
Competencias CPSAA, CCL, CSC.
Metodologia  Reflexion.
Portada carpeta Cuaderno Laboratorio Social (Anexo 3),
Recursos presentacion visual inicial, cuestionario EHSN, material audiovisual
(proyector o pizarra digital).
Duracion 1 sesion (55 min)
Aplicacion del Cuestionario de Evaluacion de Habilidades Sociales
Evaluacion )
para Ninos (EHSN) como pretest.
Se presentard al alumnado la narrativa del laboratorio, explicando
que se convertiran en cientificos sociales que experimentaran con
las relaciones humanas. Se repartird la portada del cuaderno de
Desarrollo ) ] )
campo donde registraran sus avances. Posteriormente se aplicara el
cuestionario EHSN al alumnado con AACC para conocer su nivel
inicial de habilidades.
Esta sesion permite al alumnado comprender el sentido de la
intervencion desde un enfoque de reto y exploracion, favoreciendo
Alumnado o . -
su implicaciéon desde la motivacion por el descubrimiento y
AACC

permitiendo obtener una linea base individualizada sobre sus

habilidades sociales.
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Tabla 4: Sesion 2: Detectives emocionales - Experimento empatia

Objetivo Fomentar la empatia y la comprension de las emociones ajenas en
especifico situaciones de interaccion grupal.
Objetivo Reconocer e identificar las emociones de los companeros/as
operativo mediante dindmicas de juego cooperativo y reflexion guiada.
Desarrollo de la capacidad empética: reconocimiento de emociones
Contenidos en los demds, comprension de la perspectiva ajena, conexion
emocional y respeto a la diversidad emocional.
Competencias CPSAA, CCL, CSC.
Metodologia  Role-playing y gamificacion.
Tarjetas de situaciones (Anexo 4), cuaderno de campo del
Recursos ) ) ) ) )
laboratorio, espacio amplio para dindmica grupal.
Duracion 1 sesion (55 min)
Observacion sistematica mediante rubrica de seguimiento (Anexo
Evaluacion ] ] ]
1). Reflexion escrita en el cuaderno de campo sobre lo aprendido.
El alumnado realizara una dindmica denominada "Detectives
emocionales", donde deberan observar a sus compaifieros en
diferentes situaciones representadas y adivinar qué emocion estan
Desarrollo experimentando. Tras cada identificacion, se abrird un espacio de
reflexion sobre como se sienten los demés y como se puede actuar
de forma empadtica en situaciones reales del aula. Se anotaran las
conclusiones en el cuaderno de campo.
Desarrollar la capacidad de entender y reconocer las emociones de
los demas, debido a una posible disincronia emocional o a sus
Alumnado . . . . . . oqe .
intereses diferenciados. La dindmica fomenta la sensibilidad social
AACC

y previene el aislamiento, mejorando la integracion en el grupo

clase.
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Tabla 5: Sesion 3: Comunicacion sin explosion - Experimento Asertividad

Objetivo

especifico

Desarrollar la capacidad de expresar emociones y necesidades de

manera asertiva en contextos sociales y escolares.

Objetivo

operativo

Aprender a comunicar de forma clara, directa y respetuosa los
propios deseos, opiniones y emociones sin dafiar a los demads ni

reprimir sus propias necesidades.

Contenidos

Asertividad: expresion adecuada de emociones, defensa de
derechos personales de forma respetuosa, diferenciacion entre

pasividad, agresividad y asertividad.

Competencias

CPSAA, CCL, CSC.

Metodologia

Aprendizaje cooperativo.

Recursos

Termometro emocional visual (Anexo 5), Plantilla situaciones
asertivas (Anexo 6), cuaderno de campo del Laboratorio Social,

pizarra digital o pizarra clasica.

Duracion

1 sesion (55 min)

Evaluacion

Observacion sistematica mediante rubrica seguimiento (Anexo 1).

Desarrollo

Explicacion de la diferencia entre comportamiento pasivo,
agresivo y asertivo. Dindmica “termometro emocional”, se
representaran los diferentes niveles de intensidad en la
comunicacion. Posteriormente, los alumnos trabajaran en parejas o
trios con tarjetas de situaciones reales o simuladas, donde deberan
practicar como expresar sus emociones y necesidades de manera
asertiva. El resto del grupo dara feedback positivo y constructivo

sobre las respuestas.

Alumnado

AACC

Aprender estrategias de comunicacion respetuosa, facilitando su
integracion social y evitando posibles conflictos derivados de
respuestas impulsivas o del aislamiento por miedo a expresar sus

opiniones.
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Tabla 6: Sesion 4. Los oidos magicos - Experimento escucha activa

Objetivo Fomentar la empatia y la comprension de las emociones ajenas en
especifico situaciones de interaccion grupal.
Mejorar la capacidad de escuchar activamente a los demds,
Objetivo B
) respetando los turnos de palabra y prestando atenciéon plena a lo
operativo
que los compafieros expresan.
Escucha activa: atencion plena al interlocutor, respeto de los
Contenidos turnos de palabra, comprension de mensajes verbales y no
verbales, validacion emocional y reformulacion del mensaje.
Competencias CPSAA, CCL, CSC.
Metodologia  Gamificacion y aprendizaje cooperativo.
Juego del mensaje codificado (Anexo 7), cuaderno de campo del
Recursos ) i
Laboratorio Social.
Duracion 1 sesion (55 min)
Evaluacion Observacion mediante rubrica de seguimiento (Anexo 1).
Juego cooperativo llamado “El Mensaje Codificado”. Por equipos,
tendrdn que transmitir un mensaje con instrucciones secretas a
través de la cadena de escucha, asegurando que al llegar al altimo
Desarrollo ) .
miembro del grupo se mantenga el contenido correcto. Los
equipos revisaran si lograron mantener el mensaje y reflexionaran
sobre las dificultades de escuchar activamente.
Esta actividad permite al alumnado con AACC entrenar la
Alumnado o ) ] . )
AACC paciencia y la atencidén sostenida, habilidades clave para mejorar
A

la interaccion social y la integracion grupal.
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Tabla 7: Sesion 5: Construyendo juntos - Experimento cooperacion

Objetivo

especifico

Mejorar las habilidades de cooperacion y trabajo en equipo

mediante dinamicas especificas adaptadas al alumnado con AACC.

Objetivo

operativo

Resolver un reto cooperativo en equipo, donde todos los miembros
tienen un rol asignado y deben colaborar para lograr un objetivo

comun.

Contenidos

Cooperacion: compartir tareas, respetar los turnos, aceptar ideas de

los demas, trabajar juntos para alcanzar una meta comun.

Competencias

CPSAA, CSC.

Metodologia

Aprendizaje basado en proyectos (ABP) y aprendizaje cooperativo.

Recursos

Material de construccion reciclado (pajitas, cinta adhesiva, papel,
cartulina, etc.), crondmetro, instrucciones del puente cooperativo

(Anexo 8)

Duracion

1 sesion (55 min)

Evaluacion

Observacion mediante rubrica de seguimiento (Anexo 1).

Desarrollo

El alumnado se divide en equipos y se les plantea un reto
cooperativo: construir entre todos el puente mas estable posible
usando materiales sencillos. Cada miembro debe tener un rol
(coordinador, responsable de materiales, encargado de revisar la
estabilidad, etc.). Se valora mas la colaboracion y el proceso que el
resultado final. En la segunda sesion se repite el reto con un disefio
diferente, mejorando la cooperacion a partir de los errores y aciertos

detectados en la primera ronda.

Alumnado

AACC

Practicar la cooperacion, una habilidad clave para mejorar la
convivencia y reducir la competitividad. Les ayuda a trabajar en
equipo, respetar ideas ajenas y coordinarse sin imponer sus propias

soluciones.
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Tabla 8: Sesion 6. Construyendo juntos 2 - Experimento cooperacion

Objetivo Mejorar las habilidades de cooperacion y trabajo en equipo
especifico mediante dindmicas especificas adaptadas al alumnado con AACC.
Resolver un reto cooperativo en equipo, donde todos los miembros
Objetivo ) ) o
tienen un rol asignado y deben colaborar para lograr un objetivo
operativo )
comun.
Cooperacion: compartir tareas, respetar los turnos, aceptar ideas de
Contenidos o
los demas, trabajar juntos para alcanzar una meta comun.
Competencias CPSAA, CSC.
Metodologia  Aprendizaje basado en proyectos (ABP) y aprendizaje cooperativo.
Material de construccion reciclado (pajitas, cinta adhesiva, papel,
Recursos cartulina, etc.), cronometro, instrucciones del puente cooperativo
(Anexo 8)
Duracion 1 sesion (55 min)
Evaluacion Observacion mediante rubrica de seguimiento (Anexo 1).
Esta sesion da continuidad a la actividad iniciada en la anterior. Se
dedica tiempo extra a la construccidon y prueba del puente para
Desarrollo ) ) )
favorecer un trabajo cooperativo mas profundo y reflexivo. Prueba
final del puente.
Practicar la cooperacién, una habilidad clave para mejorar la
Alumnado convivencia y reducir la competitividad. Les ayuda a trabajar en
AACC equipo, respetar ideas ajenas y coordinarse sin imponer sus propias

soluciones.
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Tabla 9: Sesion 7: Parchis de los Conflictos- Experimento Resolucion de conflictos

Ensefiar estrategias de resolucion de conflictos desde una

Objetivo i ) ) ) . .
) perspectiva pacifica y reflexiva, evitando respuestas impulsivas o
especifico ) )
disruptivas.
o Identificar y analizar situaciones conflictivas del entorno escolar,
Objetivo ) ) ) )
reflexionar sobre su gestion y proponer soluciones cooperativas en
operativo ]
un contexto ludico.
Resolucion de conflictos: identificacion de problemas, pensamiento
Contenidos  en alternativas, negociacion, regulacion emocional y toma de
decisiones.
Competencias CPSAA, CCL, CSC.
Metodologia  Gamificacion y role-playing.
Recursos Tablero “Parchis de los Conflictos” (Anexo 9), dado
Duracion 1 sesion (55 min)
Evaluacion  Observacion mediante rubrica de seguimiento (Anexo 1).
Los alumnos juegan por equipos al “Parchis de los Conflictos”.
Cada vez que caen en una casilla, leen en voz alta la situacion de
conflicto y debaten en grupo una solucion pacifica y respetuosa.
Desarrollo ]
Anotan las soluciones en el cuaderno de campo. Se fomentan
respuestas cooperativas y creativas. Al finalizar, se elabora un
decéalogo de buenas practicas para resolver conflictos en clase.
Aprender a gestionar los conflictos de forma reflexiva y empatica,
Alumnado . . . . . . eqe ., .
AACC evitando la impulsividad y trabajando la flexibilidad cognitiva y

emocional.
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Tabla 10: Sesion 8: Emociones bajo control - Experimento Autocontrol Emocional

Objetivo Fomentar la regulacion emocional en situaciones sociales,
especifico especialmente en momentos de frustracion o conflicto.
Practicar estrategias de autocontrol emocional como la respiracion,
Objetivo )
el conteo mental o el uso de autorregistros para reconocer y regular
operativo )
las emociones.
Autocontrol emocional: identificacion de emociones intensas,
Contenidos  técnicas de regulacion emocional, estrategias de afrontamiento en
situaciones cotidianas.
Competencias CPSAA, CSC.
Metodologia Role-playing.
Termometro emocional (Anexo 5), musica relajante o cronémetro,
Recursos ) )
espacio tranquilo del aula.
Duracion 1 sesion (55 min)
Evaluacion  Observacion mediante rubrica de seguimiento (Anexo 1).
La actividad comienza repasando el termdémetro emocional.
Después se ensefian y practican técnicas de autocontrol sencillas:
respiracion profunda, contar hasta 10, visualizar un lugar seguro, o
Desarrollo escribir lo que se siente en un papel antes de responder. Los
alumnos aplican estas técnicas en simulaciones o recordando
situaciones reales de la semana. Se finaliza con una reflexién
individual sobre como pueden usar estos recursos en su dia a dia.
Alumnado  Proporcionar herramientas practicas para evitar reacciones
AACC impulsivas y mejorar su bienestar emocional y social.

Nota. Elaboracion propia.
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Tabla 11: Sesion 9: Soy protagonista - Experimento Iniciativa Social

Objetivo Fomentar la iniciativa para comenzar interacciones sociales de
especifico forma positiva.
Proponer y liderar ideas o actividades para mejorar la convivencia
Objetivo ) ) )
en el aula, tomando un rol activo en la creacidon de un clima
operativo o
positivo.
Iniciativa social: proactividad, liderazgo positivo, inicio de
Contenidos ‘ ' . ' _
conversaciones, propuesta de ideas para mejorar la convivencia.
Competencias CPSAA, CCL, CSC.
Metodologia  Gamificacion y tutoria entre iguales.
Recursos Cartulina, papel continuo, rotuladores, colores.
Duracion 1 sesion (55 min)
Evaluacion  Observacion mediante ribrica de seguimiento (Anexo 1).
Se recuerdan las normas de clase ya establecidas y se piensan
situaciones cotidianas donde esas normas no siempre se cumplen o
podrian mejorarse. En grupos pequefios, los alumnos eligen una
norma y reflexionan sobre como pueden contribuir activamente a
Desarrollo ] .
que se cumpla mejor. Cada equipo presenta su propuesta al resto de
la clase y se registra en un mural titulado “Nuestro compromiso con
la convivencia”. El mural quedard expuesto en el aula como
recordatorio de las iniciativas del grupo.
Superar la posible inhibicion social o el perfeccionismo,
Alumnado o ) ) )
fomentando que tomen la iniciativa en interacciones sociales de
AACC

forma positiva y se sientan parte activa del grupo.
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Tabla 12: Sesion 10: Las Reglas del Juego - Experimento Aceptacion de Normas y

criticas.
Fomentar la aceptacion de normas de convivencia y la recepcion de
Objetivo : : . i .
criticas constructivas, favoreciendo la flexibilidad y el aprendizaje
especifico
del error.
Vivir una experiencia en la que las normas cambian a mitad del
Objetivo ) ' )
juego y aprender a adaptarse a los cambios, aceptar correcciones y
operativo . .
reflexionar sobre cdmo nos sentimos ante ellos.
Aceptacion de normas y criticas: flexibilidad cognitiva,
Contenidos ) ) ] ) )
autorregulacion emocional, adaptacion al cambio, escucha activa.
Competencias CPSAA, CCL, CSC.
Metodologia  Reflexion y aprendizaje cooperativo.
Juego tipo “Simoén dice” o “Carrera cooperativa” con reglas
Recursos predefinidas, que se modifican a mitad del juego sin previo aviso.
Pizarra o papel para anotar las normas, cuaderno de campo.
Duracion 1 sesion (55 min)
Observacion mediante rubrica de seguimiento (Anexo 1). Reflexion
Evaluacion )
escrita en el cuaderno.
Se organiza un juego sencillo y conocido (carrera de relevos,
“Simoén dice”). A mitad del juego, el docente cambia las normas de
Desarrollo forma inesperada. Se observa coémo reacciona el alumnado: ;se
enfadan? ;se adaptan? ;aceptan la critica cuando se equivocan?
Después se realiza una reflexion en grupo.
Trabajar la flexibilidad cognitiva de manera divertida y reflexionar
Alumnado ] .
sobre cémo manejar la frustracion ante normas nuevas o
AACC

correcciones.
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El cierre del programa se realiza con una asamblea final, en la que cada alumno/a
comparte de manera voluntaria qué habilidad siente que ha mejorado y cudl le gustaria
seguir trabajando. Ademas, se revisan los compromisos adquiridos en el mural de

convivencia y se reflexiona sobre la evolucion individual y colectiva.

Se entregara el cuaderno de laboratorio social al alumnado como recuerdo de todo

el proceso, donde han recogido sus experiencias, aprendizajes y reflexiones.

Finalmente, se realizard una ultima aplicacion del EHSN al alumnado con AACC
para valorar el progreso individual respecto a la linea base inicial, recogiendo asi

informacion objetiva sobre la eficacia del programa.

El Laboratorio Social no pretende ser un fin, sino un punto de partida para que el
alumnado contintie desarrollando sus habilidades sociales, mejorando su integracion,

bienestar y convivencia en el entorno escolar y personal.

4.10. Fundamentacion de la innovacion

La propuesta del Laboratorio Social constituye una intervencion educativa
innovadora por varias razones clave que la diferencian de otras propuestas tradicionales

centradas en habilidades sociales, especialmente cuando se dirige a alumnado con AACC.

En primer lugar, el enfoque no parte de un entrenamiento mecanico de habilidades
sociales, sino de un aprendizaje experiencial, simbodlico y emocionalmente significativo. El
alumnado asume un rol activo como investigador/a en un laboratorio social, donde se
convierte en protagonista de su propio proceso de aprendizaje. Este enfoque implica un
cambio metodologico relevante, pasando de la ensefianza dirigida a un modelo

participativo, cooperativo y vivencial.
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La innovacién también radica en la adaptacion especifica al alumnado con AACC,
un colectivo que suele ser olvidado en las intervenciones socioemocionales. Se responde a
sus necesidades especificas, como la disincronia emocional, el perfeccionismo, la
sensibilidad social o la dificultad en el reconocimiento de normas implicitas. Ademas, se
hace desde un enfoque preventivo y no remedial, buscando potenciar la inclusion real en el

grupo clase, con un trabajo emocional adaptado a sus ritmos y caracteristicas.

Por otro lado, se incorpora un disefio estructurado de metacognicion emocional,
donde el alumnado reflexiona sobre sus propias reacciones, errores y formas de mejorar sin

temor al fallo.

A nivel metodologico, el programa integra de forma coherente la gamificacion
educativa, el aprendizaje cooperativo, el trabajo por proyectos y la resolucion de
problemas. Se hace a través de dinamicas originales como el Parchis de los Conflictos, la
construccién cooperativa de un puente con materiales sencillos, o los experimentos

sociales para trabajar la iniciativa, la escucha y la asertividad.

La propuesta también contribuye a la consecucion de los ODS, especificamente:

- ODS 3 (Salud y bienestar): trabajando la salud emocional y el bienestar psicologico
del alumnado.

- ODS 4 (Educacioén de calidad): ofreciendo una educacion inclusiva y adaptada a la
diversidad del alumnado.

- ODS 10 (Reduccion de las desigualdades): facilitando la inclusion de alumnado
con AACC en el grupo clase, reduciendo el riesgo de exclusion emocional o social.

- ODS 16 (Paz, justicia e instituciones solidas): fomentando la convivencia pacifica,

el respeto y la resolucion dialogada de conflictos en el entorno escolar.
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En conclusion, la innovacion del Laboratorio Social reside en su enfoque integral,
en la combinacion de técnicas cooperativas y gamificadas con reflexion metacognitiva, y
en su atencion especifica al desarrollo socioemocional del alumnado con altas capacidades,

contribuyendo a una escuela inclusiva y emocionalmente competente.

4.11. Atencion a la diversidad

La atencién a la diversidad es un principio fundamental recogido en la legislacion
educativa vigente, especialmente en la LOMLOE y el Decreto 72/2021 de la Comunitat
Valenciana, que establece que el sistema educativo debe garantizar una respuesta educativa
adaptada a las necesidades de todo el alumnado, respetando sus diferencias y ritmos de

aprendizaje.

Aunque el Laboratorio Social estd disefiado para el desarrollo de habilidades
sociales en alumnado con altas capacidades intelectuales, se reconoce la diversidad
presente en el aula ordinaria. No solo se atendera al colectivo especifico de AACC, sino
también a la posible existencia de alumnado con doble excepcionalidad, como AACC con
TDAH, AACC con discapacidad sensorial 0 AACC con TEA. Tal y como destaca Pfeiffer
(2015), los alumnos con doble excepcionalidad suelen ser un colectivo olvidado, al
presentar necesidades complejas que no siempre se ajustan a los modelos tradicionales de

intervencion.

Por este motivo, la propuesta contempla diferentes medidas para garantizar la

participacion de todo el alumnado:

- Flexibilizacion de tiempos: Se adaptaran los tiempos de respuesta y reflexion,

permitiendo al alumnado que lo necesite realizar las tareas de forma mas pausada.
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- Apoyos visuales y anticipacion: Se reforzardn las explicaciones con esquemas,
pictogramas o guiones visuales, especialmente utiles para alumnado con TEA o con
dificultades atencionales.

- Adaptacién de las dindmicas: En el caso de alumnado con TDAH, se alternaran
momentos de movimiento con tareas de reflexion breve, para mantener la
motivacion y evitar la fatiga atencional.

- Inclusion de roles adaptados: En las actividades cooperativas, se podran asignar
roles que favorezcan la participacion de todos los perfiles. Por ejemplo, un alumno
con dificultades motoras podra ser el responsable de tomar decisiones o de anotar
en el cuaderno, mientras que otros realizaran tareas manipulativas.

- Adaptaciones para discapacidad auditiva: Se priorizara el uso de material visual, se
permitira la lectura labial en grupos pequefios y se ofrecerdn instrucciones escritas
complementarias.

- Adaptaciones para discapacidad visual: Se proporcionaran descripciones verbales
detalladas de las actividades, se evitaran materiales exclusivamente visuales y se
promovera la manipulacion de objetos o elementos tactiles cuando sea posible.

- Gestion emocional y espacio seguro: Para el alumnado que lo requiera, se facilitara
un espacio tranquilo de regulacion emocional al que puedan acudir si lo necesitan,

especialmente en situaciones de sobrecarga sensorial o emocional.

Estas medidas permiten que el Laboratorio Social sea una propuesta inclusiva,
adaptable y respetuosa con las necesidades individuales de cada participante. Se fomenta
asi un aprendizaje cooperativo y socioemocional en un entorno seguro y accesible para

todos, garantizando el derecho a una educacion de calidad, equitativa e inclusiva.
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5. CONCLUSIONES

La escuela del siglo XXI no puede limitarse a formar estudiantes brillantes desde
un punto de vista académico; debe aspirar a formar personas emocionalmente competentes,
capaces de convivir, comunicarse y construir relaciones sanas. Este TFM ha querido
responder a esa necesidad desde un enfoque inclusivo y transformador, con una propuesta
que pone en el centro al alumnado con AACC, un colectivo tan prometedor como, en
ocasiones, incomprendido.

A lo largo del presente trabajo, se ha demostrado que este alumnado no solo
requiere retos cognitivos a su altura, sino también un acompafiamiento emocional ajustado
a sus particularidades. A través de esta propuesta de intervencion se ha buscado ofrecer un
camino realista, motivador y estructurado para el desarrollo de las habilidades sociales en
nifios y nifias de 10 a 12 afios con AACC, dentro del aula ordinaria. La propuesta ha sido
pensada no solo para responder a sus necesidades individuales, sino también para favorecer
su inclusion y potenciar el valor de la diversidad en el grupo-clase.

La metodologia activa, el enfoque vivencial y la narrativa del Laboratorio Social
han permitido construir un espacio de aprendizaje que va mas alld de lo curricular: un
espacio en el que se experimentan emociones, se construyen vinculos y se fortalece la
identidad personal y colectiva. En este marco, se han alcanzado los objetivos planteados, al
ofrecer un modelo de intervencion aplicable, adaptable y evaluable, con instrumentos
validos y una estructura coherente.

Los resultados esperados apuntan a una mejora significativa en las competencias
sociales del alumnado con AACC, especialmente en areas clave como la empatia, el
autocontrol, la cooperacion o la resolucion de conflictos. La aplicacion del cuestionario
EHSN como pretest y postest, junto con las ribricas de observacion y evaluacion final,

permitira evidenciar el impacto real de la intervencion. Se espera, ademas, que el programa
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contribuya a una mayor integracioén del alumnado con AACC en el grupo-clase,
reduciendo situaciones de aislamiento y favoreciendo relaciones mas positivas con sus
iguales.

En definitiva, este trabajo no pretende ser un punto final, sino un punto de partida.
Una invitacién a seguir investigando, creando e innovando en propuestas que reconozcan y
abracen el potencial de cada estudiante, especialmente de aquellos que, como el alumnado
con AACC, necesitan ser vistos mas alla de su coeficiente intelectual. Porque educar no es

solo ensefiar contenidos, sino ofrecer oportunidades reales para crecer, convivir y ser.
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6. LIMITACIONES Y FUTURAS LINEAS DE INTERVENCION
6.1. Limitaciones

Aunque la propuesta del Laboratorio Social se presenta como una intervencion
innovadora, fundamentada y viable para trabajar las habilidades sociales del alumnado con
AACC es necesario reconocer una serie de limitaciones que pueden influir en su aplicacion
practica y en su generalizacion a otros contextos educativos.

Una primera limitacion tiene que ver con la especificidad del rango de edad
seleccionado. La propuesta ha sido disefiada para alumnado de entre 10 y 12 afios, en una
etapa evolutiva muy concreta, por lo que no se puede garantizar su efectividad con grupos
de menor edad o adolescentes, sin realizar previamente las adaptaciones metodoldgicas
necesarias a nivel cognitivo, madurativo y emocional.

Asimismo, el disefo de diez sesiones, aunque suficiente como intervencion inicial,
podria resultar limitado para lograr cambios profundos y sostenibles en las competencias
socioemocionales del alumnado. Seria recomendable, en futuras implementaciones,
ampliar la duracion del programa o reforzarlo con sesiones de seguimiento distribuidas a lo
largo del curso escolar.

Otra limitacion importante es que la propuesta se plantea para su aplicacion en un
contexto sociocultural concreto, en este caso un centro publico situado en Benicassim, lo
que puede dificultar su transferencia directa a otros entornos con caracteristicas
socioculturales diferentes, como centros con alta diversidad lingiiistica, contextos rurales o
zonas con riesgo de exclusion social, donde las dindmicas grupales y las competencias
sociales del alumnado pueden presentar particularidades especificas.

Ademas, aunque el programa ha sido disefiado para ser aplicado por profesionales
de la educacion ordinaria, requiere de una sensibilidad especifica hacia las AACC y hacia

el desarrollo socioemocional del alumnado. Por tanto, seria deseable que los docentes
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contaran con una formacion basica en educacién emocional y en atencion a la diversidad
para poder implementarlo de manera adecuada. Sin esta formacion previa, existe el riesgo
de reducir la propuesta a una secuencia de actividades descontextualizadas, perdiendo el
sentido profundo del programa.

Por otro lado, si bien se ha planteado un sistema de evaluacion riguroso que
combina instrumentos estandarizados y rubricas especificas, las competencias sociales y
emocionales son complejas de medir, especialmente en el corto plazo, lo que implica que la
evaluacion debe complementarse siempre con la observacion longitudinal y la valoracion
cualitativa del impacto.

Por ultimo, cabe sefialar como una limitacion relevante que la propuesta atn no ha
sido implementada en un contexto real de aula, lo cual impide comprobar empiricamente
su eficacia y realizar ajustes basados en la experiencia directa. La puesta en practica
permitird en el futuro validar su aplicabilidad, detectar posibles mejoras y valorar el

impacto real en el desarrollo de las habilidades sociales del alumnado con AACC.

6.2. Futuras lineas de intervencion

El Laboratorio Social representa un modelo de intervencion con un elevado
potencial transformador, tanto en lo que respecta al desarrollo socioemocional del
alumnado con altas capacidades, como en la mejora de la convivencia en el grupo-clase.
No obstante, esta propuesta abre también nuevas posibilidades de trabajo e investigacion
educativa que merecen ser exploradas y desarrolladas.

Una de las lineas mas interesantes seria la implementacion longitudinal del
programa, extendiéndose a lo largo de todo el curso escolar, con sesiones periddicas y
sistematizadas. Esto permitiria realizar un seguimiento real de la evolucion de cada alumno

y consolidar los aprendizajes emocionales a través de la repeticion y la transferencia a
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diferentes contextos escolares. Los programas socioemocionales mas eficaces son aquellos
que se integran en la rutina escolar y se sostienen en el tiempo, convirtiéndose en parte de
la cultura del centro.

Asimismo, se considera de gran valor investigar la aplicacion de esta intervencion
en grupos con caracteristicas distintas, como alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo que no presentan altas capacidades, o bien trabajar desde una perspectiva
inclusiva con grupos mixtos, lo cual permitiria estudiar los efectos de la interaccion entre
perfiles diversos. Esta linea se relaciona con los estudios recientes de Zych et al. (2020), el
desarrollo de relaciones positivas y estrategias cooperativas en el aula mejora notablemente
la inclusion y el clima escolar.

Otra linea de interés seria el desarrollo de una version digital o interactiva del
cuaderno de campo, donde el alumnado pueda registrar sus emociones, reflexiones y
aprendizajes en formato multimedia, facilitando la autoevaluacion y el acompafiamiento
por parte del docente o del orientador/a. Esta digitalizacion, ademads, permitiria recoger
datos para investigaciones futuras sobre la eficacia de programas socioemocionales en
alumnado con AACC.

Por ultimo, se propone la creacion de formaciones especificas para docentes y
equipos de orientacion educativa sobre el uso de metodologias activas para trabajar las
habilidades sociales desde la educacion emocional y la inclusion. Solo si el profesorado se
siente formado y acompafiado serd posible implementar este tipo de propuestas con rigor,
sensibilidad y continuidad.

En definitiva, esta intervencion no debe entenderse como un punto final, sino como
un punto de partida hacia un enfoque educativo més humano, més empdatico y mas atento a

las diferencias, que ponga en el centro no solo el saber, sino también el sentir y el convivir.
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8. ANEXOS

8.1. Anexo 1. Rubrica de seguimiento desarrollo habilidades sociales

Indicador

Cooperacion en el
grupo

Escucha activa

Asertividad en la
comunicacion

Gestion emocional

Resolucion de
conflictos

Excelente (4)

Participa activamente,
colabora, respeta los
turnos y ofrece ayuda
a los demas.

Escucha con atencion,
mira al interlocutor,
no interrumpe y
responde
adecuadamente.

Expresa sus ideas y
emociones de forma
respetuosa, clara y
equilibrada.

Identifica y regula sus
emociones
adecuadamente en
todas las situaciones.

Propone soluciones
pacificas y creativas a
los conflictos,
actuando de
mediador.

Bueno (3)

Colaboraen la
mayoria de las
actividades y respeta
los turnos
habitualmente.

Escucha en la
mayoria de las
ocasiones, aunque a
veces se distrae o
interrumpe.

Suele expresarse de
forma adecuada,
aunque a veces duda
o0 se impone.

Regula sus emociones
en la mayoria de las
ocasiones, con
algunas dificultades.

Intenta resolver los
conflictos de forma
pacifica, aunque
necesita ayuda.

Suficiente (2)

Colabora de forma
puntual, necesita

recordatorios para
respetar los turnos.

Escucha de forma
irregular, necesita
recordatorios
frecuentes.

Le cuesta expresar sus
ideas o lo hace de
forma insegura o
poco clara.

Muestra dificultades
frecuentes para
regular sus
emociones.

Suele evitar los
conflictos o depende
del adulto para
resolverlos.

Necesita mejorar (1)

No colabora,
interrumpe o rechaza
trabajar en equipo.

No presta atencion ni
respeta los turnos de
palabra.

Evita expresar sus
ideas o lo hace de
forma agresiva o
pasiva.

No logra gestionar
sus emociones,
presenta conductas
impulsivas o de
bloqueo.

Reacciona de forma
negativa ante los
conflictos, no
propone soluciones
adecuadas.
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8.2. Anexo II. Rubrica final de evaluacion de habilidades sociales

Habilidad social evaluada

1. Reconoce y comprende las emociones de

los demas (empatia).

2. Expresa sus emociones, ideas y necesidades

de forma clara y respetuosa (asertividad).

3. Escucha activamente, respetando los turnos

de palabra.

4. Coopera con los compaferos/as en tareas

grupales.

5. Propone soluciones pacificas y razonadas

ante conflictos.

6. Identifica y regula sus emociones en

situaciones sociales.

7. Inicia interacciones sociales de forma

positiva.

8. Acepta normas y criticas constructivas sin

mostrar reacciones negativas.

Adquirido

En

proceso

O

No

adquirido

[
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8.4. Anexo IV. Tarjetas situaciones

Un nifio nuevo
llega al colegio y
no sabe con
quién sentarse

Un compariero
recibe una
felicitacion por
un trabajo bien

Un alumno
rompe sin querer
el material de

Un grupo esta
jugando y no
dejan participar

Una nina esta
nerviosa porque
tiene que hablar

N a uno de los
en el recreo. hecho. otro companero. comparieros. delalr;tilgsetoda
L 7 \_ S \_ A \_ S U J
{ N[/ Y4 Y4 N\ 7~ "
A Dos amigos Un companero Un alumno
Un compariero 1
ayuda z otro Hr:] alinnl?c? enum || diseuten poraue EICMe 2 comparte su
que se ha hecho ancumo el no se ponen de hacerlos almuerzo con un
dafio en el patio. colegio acuerdo en un deberes y esta companero que
. juego. preocupado. se o ha olvidado
o W, VAN VAN VAY J
8. 5. Anexo V. Termémetro emocional
td
¢COMO ME
SIENTO?
L]

Estoy tan enfadado/a

que no puedo pensar con

claridad.

Estoy alterado/a a punto de

perder la paciencia, necesito

un momento para pensar.

Me siento un poco

nervioso/a, pero puedo

controlarlo.

Estoy tranquilo/a y puedo

hablar con calma.
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8.6. Anexo VI. Plantilla situaciones asertivas

Un compainiero se salta tu turno en un
juego y te molesta. 4 Qué le dices de
forma asertiva?

Te invitan a jugar a algo que no te gusta,
pero no quieres hacer sentir mal a los
demas. s Coémo lo dices?

Tienes una idea para un trabajo en grupo,
pero nadie te escucha. ; Como puedes
expresar tu opinion sin enfadarte?

Un amigo te esta interrumpiendo mientras
hablas. ; Como puedes pedirle que te
escuche respetuosamente?

Alguien te pide un favor pero no puedes
hacerlo. { Cémo rechazas la peticién sin
sentirte mal?

Un compainiero te hace una critica sobre
un dibujo que has hecho.  Cémo puedes
responder sin enfadarte?

Te han regalado algo que no te gusta
mucho. ¢ Cémo lo agradeces sin mentir?

Quieren copiarte los deberes y no quieres
dejarles. ;,Como lo explicas de forma
firme pero amable?

Te gustaria participar en un juego al que
nunca te dejan entrar. ; Como lo pides de
forma asertiva?

Has cometido un error en clase y alguien
se rie de ti. 4 Cémo le respondes de
manera respetuosa?

8.7. Anexo VII. Juego mensaje codificado

) |
Cuando escuchas bien, no Si hablas gritando, las
te comes el bocadillo de ideas salen corriendo
otro por error. asustadas.
J
) |
Escuchar a los demas es Cuando esperas tu turno
como ponerle wifi al para hablar, te salen puntos
cerebro: entiendes mejor magicos de respeto en la
todo. caheza.
y |
B |
Si alguien esta triste, no Hablar sin parar es como
hace falta arreglarle el un grifo roto: todos se
problema, solo escucharle mojan y nadie entiende
con el corazon nada.
g
Sino esm{c'has bien, puedes Cuando alguien te cuenta
acahzfr dlclendn_ cosas que algo importante, no s
- ;',e"e," se"t'd:" cm;m momento de pensar en
Poss pins en'c e unicornios o marcianitos.
matemdticas
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8.8. Anexo VIII. Instrucciones del Puente Cooperativo

CONSTRUYENDO JUNTOS -
EL PUENTE COOPERATIVO

Lee las siguientes instrucciones antes de jugar.
Para este juego necesitards:

10 hojos de papel reciclado (fipo folio usado)
) Pap p e

1rollo pequefio de cinta adhesiva (celo) ZD

Tijeras (sclo si se acverda l inicic)

Tres libros (para la prueba final)

Instrucciones:

£l puente debe tener al menos 30 cm de largo (de una mesa a ofra o entre dos sillas).
No pueden usar ofros materiales que los proporcionados.
£l puente debe mantenerse en pie y aguantar el peso de tres libros escolares durante ol menos
10 segundos.
Todos los miembros del equipo deben participar aclivamente.
* Cada equipo elige sus roles:

- Coordinador/a

- Disefador/a de la estructura

- Montador/a

- Responsable de calidad (revisa estabilidad y solidez)
Temporalizacion: @
* Primera sesion: Planificacion y construccién del puente (60 min).

* Segunda sesion: Test de resistencia y mejora del diseiio (60 min). Cada grupo podra reforzar o

ajustar su puente fras ver el resultado de la primera prueba.




8.9. Anexo IX. Parchis de los conflictos

Te enfadas
porque perdiste
en un juego

Discutes con
alguien por quién
tiene razdn.

Un amigo
no quiere
escucharte
cuando

estas triste.

Alguien te grita
en lugar de
hablarte bien.

Un compafiero
rompe sin
querer tu

material. %

Alguien habla
mal de ti a tus

espaldas.

Un compafiero

siempre quiere

mandar en el
grupo

f =

-~

£

Ne te dejan jugar
en el patio con un
grupo

Alguien se burla
de cémo hablas
o vistes

Un amigo te
inferrumpe
constantemente

PARCHIS DE LOS
CONFLIGTOS

Quieres pedir
perdén, pero te da
verglienza

*

FINISH

Te culpan
de algo que
no has

hecho *v "

Alguien te ignora

cuando hablas

- e

Y at2grle

Un compafiero
te empuja en
la fila y no se
diseulpa

Dos personas
quieren usar el
mismo material a

N e

Alguien se rie de
tu respuesta en
clase

Un compafiero no
te deja participar

on el grupo de
trabajo

a8a

START

N

o

———
-
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