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Resumen

Este Trabajo Fin de Master describe el estudio, analisis y propuesta de mejora
de una unidad didactica para el Ciclo Formativo de Técnico en Farmacia y
Parafarmacia, utilizando los conocimientos y competencias adquiridas durante
el desarrollo del Master del Profesorado. La propuesta pretende aplicar las
diferentes metodologias activas para conseguir el objetivo docente, atendiendo
a las necesidades educativas especiales presentes en el aula y respetando los
ritmos de aprendizaje individual. Para ello se incorporan herramientas TIC y se
utilizan nuevas metodologias educativas siguiendo los principios del centro.

Palabras Clave: aprendizaje funcional y significativo, atencion a la
diversidad, ciclo formativo grado medio, metodologias activas, necesidades
educativas especiales, programacion unidad didactica, trabajo final de master

Abstract

This Master's Thesis describes the study, analysis and proposal for
improvement of a teaching unit for the Pharmacy and Parapharmacy Technician
Training Cycle, using the knowledge and skills acquired during the development
of the Teaching Master's Degree. The proposal aims to apply different active
methodologies to achieve the teaching objective, attending to the special
educational needs present in the classroom and respecting individual learning
rhythms. To do this, ICT tools are incorporated and new educational
methodologies are used following the principles of the center.

Keywords: functional and meaningful learning, attention to diversity,
middle grade training cycle, active methodologies, special educational needs,

teaching unit programming, final master's work
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Introduccién

En este documento se desarrolla el Trabajo Fin de Master (TFM)
“‘Metodologias Activas de Ensefianza en el Modulo Formulacion Magistral del
Ciclo Formativo de Grado Medio (CFGM) Técnico en Farmacia y Parafarmacia”
perteneciente al Master Universitario en Formacién del Profesorado de
Secundaria, Bachillerato, Ciclos, Escuelas de Idiomas y Ensefianzas,
especialidad en Procesos Sanitarios, cursado en la Universidad Europea de
Valencia el curso 2023/2024.

Pretende mostrar los conocimientos adquiridos durante la realizacién del
Master mediante el analisis y mejora de la programacion didactica facilitada por
el centro donde se han realizado las practicas y el desarrollo y mejora de la
unidad didactica (UD) “Disoluciones” del médulo Formulacion Magistral.
Justificacion

En este trabajo final de Master se pretende conseguir que el alumnado
consiga los objetivos generales detallados en el Real Decreto 287/2023, de 18
de abril, por el que se actualizan los titulos de la formacion profesional del
sistema educativo de Técnico en Emergencias Sanitarias, Técnico en Farmacia
y Parafarmacia, Técnico Superior en Audiologia Protésica y Técnico Superior
en Protesis Dentales de la familia profesional Sanidad, y se fijan sus
ensefianzas minimas, para formar futuros Técnicos en Farmacia con las
habilidades y competencias adecuadas para desarrollar su trabajo. Para ello es
fundamental el uso de metodologias activas y de Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion (TIC) en el aula que hagan mas atractivo y motivador el
aprendizaje del alumnado, para conseguir los objetivos del médulo de una

forma mas sencilla y adecuada.
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El médulo Formulacion Magistral es sobre todo muy practico e
importante de cara al futuro laboral, ya que una buena formacion en las
practicas de laboratorio marca la diferencia entre un Técnico en Farmacia
normal y uno valioso. Por ello uno de los objetivos especifico de este TFM es la
mejora de la programacion de una UD del médulo, tras el analisis de la
programacion facilitada por el centro de practicas, que incluya metodologias
activas que hagan que el alumnado se motive con los contenidos de la UD,
favorezca su aprendizaje significativo y tenga en cuenta la diversidad existente
en el aula segun la normativa vigente de atencion a la diversidad, trabajando
ademas para la integracion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de
la Agenda 2030 como el ODS 3 Salud y Bienestar , el ODS 4 Educacion de
Calidad y el ODS 5 Igualdad de Género.

Objetivos

El objetivo principal de este TFM es desarrollar y aplicar todos los
conocimientos, habilidades y competencias adquiridas en la realizacion del
Master para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje y conseguir que el
alumnado realice un trabajo mas autbnomo y satisfactorio, haciendo uso para
ello de metodologias activas en la programacion que fomentan en el alumnado
la motivacion, cooperacion y uso de herramientas TIC, siempre teniendo
presente el marco legislativo de la LOMLOE.

Presentacién de Capitulos

En este TFM lo primero que se realiza es un analisis del marco
normativo estatal y autonémico al que pertenece la programacion, seguido de
una contextualizacién del centro para poder entender las metodologias y

estrategias elegidas para la obtencion de los objetivos, teniendo en cuenta la
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atencion a la diversidad y las diferencias de aprendizaje. Mas adelante se
analiza la programacion facilitada por el centro describiendo su contenido, uso
de herramientas TIC, metodologias, desarrollo de valores relativos a equidad y
éticos, evaluacion, medidas de atencién a la diversidad y areas de mejora.
Seguidamente esas mejoras se analizan e implementan desarrollando la UD 5
“Disoluciones”. Para finalizar se exponen las posibilidades de proyectos de
innovacion docente y se afiaden las conclusiones reflexionando sobre este
TFM y el futuro docente.

Metodologia

Para el desarrollo de este TFM se ha recopilado informacion durante el
periodo de practicas en el centro, examinado los documentos del mismo,
estudiado la normativa correspondiente al CFGM Técnico en Farmacia y
Parafarmacia, analizado la programacién facilitada por el centro y desarrollado
una UD gracias a los conocimientos y habilidades adquiridas durante la
realizacion del Master.

Marco Normativo

Dentro de este apartado quedara descrita la normativa en el marco
legislativo tanto a nivel estatal como especifica de la Comunidad Auténoma de
Madrid que sustenta tanto la organizacion de centros, el analisis y mejora de
programacion de la unidad didactica.

Dentro de la Comunidad Auténoma de Madrid, el marco legislativo que
regula el ciclo formativo de grado medio de Técnico en Farmacia y
Parafarmacia se rige por la normativa tanto estatal por la Ley Organica 2/2006
de 3 de mayo,(LOE), modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de

diciembre (en adelante LOE modificada por LOMLOE) de educaciéon como por



las especificas de la CCAA en lo que ha curriculo, derechos, libertades y

obligaciones de la comunidad educativa se refiere, derechos de la infancia y
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adolescencia, etc. En la tabla 1 se presenta la normativa estatal y en la tabla 2

la normativa autondmica.
Marco Normativo Estatal
Tabla 1

Normativa Legislativa Estatal

NORMATIVA ESTATAL

CONSTITUCION ESPANOLA BOE 311 de 29/12/1978

LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su articulo 39.6

dispone que el encargado de establecer las titulaciones comrespondientes a los

estudios de Formacion Profesional como a los aspectos basicos del curriculo
es del Gobierno de la Nacion con previa consulta a las diferentes
Comunidades Autonomas

LEY ORGANICA 3/2020, de29 de diciembre, por la que se modificala Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, BOE 340, de 30 de diciembre
de 2020. (En adelante L OE modificada por LOMLOE)

LEY ORGANICA 3/2022 de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la
formacian profesional

REAL DECRETO 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo

REAL DECRETO 287/2023, de 18 de abnil. por el que se actualizan los titulos
de la formacion profesional del sistema educativo de Tecnico en Emergencias
Sanitanias, Tecnico en Farmacia y Parafarmacia, Tecnico Superior en
Audiologia Protésica y Tecnico Superior en Protesis Dentales de la familia
profesional Sanidad, y se fijan sus ensefianzas minimas

REAL DECRETO 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolia la

ordenacion del Sistema de Formacién Profesional

Marco Normativo de la CCAA de Madrid

Tabla 2
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Normativa Legislativa en la Comunidad Autbnoma de Madrid

NORMATIVA COMUNIDAD AUTONOMA DE MADRID

DECRETO 13/2009, de 26 de febrero, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece para la Comunidad de Madrid el curricuto del ciclo formativo de

grado medio cormespondiente al titulo de Técnico en Farmacia y Parafarmacia
DECRETO63/2018, de 16 de julio, del Consejo de Gobierno, porel que se
regulala ordenacion y organizacion de la formacion profesional en la

Comunidad de Madrid
ORDEN 883/2022 de 21 de abnl, de la Consejeria de Educacion,

Universidades, Ciencia y Portavocia, por la que se regulan los procedimientos

relacionados con la organizacion, la matricula, la evaluacion y acreditacion
academica de las enserianzas de formacion profesional del sistema educativo
enla Comunidad de Madrnd

ORDEN 3413/2022, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y
Universidades, porla que se modifica la Orden 893/2022, de 21 de abnil de la

Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia, porla que se

regulan los procedimientos relacionados con la organizacion, la matricula, la
evaluacion y acreditacion academica de las ensefianzas de formacion

profesional del sistema educativo en la Comunidad de Madrid

Presentacion de la Programacién Didactica del Centro

El TFM que aqui se presenta tiene como objetivo el analisis y mejora de
la programacion de una UD del médulo Formulacién Magistral del CFGM
Técnico en Farmacia y Parafarmacia, utilizando los conocimientos y
herramientas adquiridas gracias a la realizacion del Master del Profesorado.
Para realizar dicho analisis primero se debe contextualizar el centro donde se
enmarca la programacion.
Contextualizacion Socioeconémica del Centro

El IES Benjamin Rua esta situado en Méstoles (Madrid) en la C/ Tulipan

n° 1 que pertenece al distrito n° 2 de Méstoles, denominado “Norte
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Universidad”. En la figura 1 se observa la entrada principal del edificio de la
calle Tulipan (edificio principal).

Figura 1

IES Benjamin Rua entrada edificio calle Tulipan.

Nota. Fuente de elaboracién propia.

Mostoles ha pasado de ser un pueblo dedicado principalmente al
cultivo agricola a ser una de las ciudades industrializadas del sur de la
Comunidad de Madrid, con un gran aumento de la poblacion. En 1970
habitaban en el municipio 17.895 personas y en 2021, ultimo afio con datos
oficiales, el numero de personas que vivian en la villa era de 209.639 personas,
12 veces mas que hace 50 anos. Este aumento tan grande de la poblacién se
ha debido en parte a la emigracién, sobre todo de las comunidades de Castilla
la Mancha (especialmente Toledo) y de Extremadura. El ultimo incremento de
poblacién ha llegado mediante la inmigracion internacional de paises como
Rumania, Marruecos y Ucrania.

Segun los datos de INE procedentes del padron municipal de 2021, la
media de edad de los habitantes de Mdstoles es de 43,14 afios, siendo la

poblacion menor de 18 afos el 16.9%.
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Caracteristicas Generales del Centro y Nivel Educativo

El IES Benjamin Rua es un centro publico especifico de Formacion
Profesional inaugurado en el curso 1988/1989 y debe su nombre a un maestro
de Mostoles, Benjamin Rua Fernandez nacido en Villaviciosa de Odoén el 6 de
julio de 1861.

Esta formado por un conjunto de edificios ubicados en dos parcelas
separadas por la entrada principal de la Universidad Rey Juan Carlos. En el
edificio principal (calle Tulipan n°® 1) se localizan las ensefianzas de la familia
profesional de Sanidad, Seguridad y Medio Ambiente y Mantenimiento y
Servicios a la Produccion. En Avda. del Alcalde de Mostoles n°® 62 estan
ubicadas las de la familia profesional de Electricidad-Electronica (Edificio Reina
Sofia).

El centro oferta ciclos formativos en horario diurno y vespertino, asi
como ciclos formativos a distancia. El personal trabajador del centro esta
formado por 99 personas divididas en 84 profesores/as y 15 integrantes del
grupo de personal de administracion y servicios (PAS).

Importante destacar que este curso 2023/2024 el IES Benjamin Rua es
Centro Piloto de la Comunidad de Madrid en la implantacion de la LOMLOE en
FP, donde cada modulo se valora segun sus resultados de aprendizaje.

Debido a la oferta educativa del centro y a su situacion geografica
dentro de la localidad de Mdstoles y de la Comunidad de Madrid, el alumnado
que acude es muy heterogéneo, desde sin graduado en secundaria hasta
diplomados, graduados o licenciados sobre todo en los Ciclos Formativos de
Grado Superior de la familia de Sanidad. El alumnado provienen principalmente

del sur de la Comunidad de Madrid asi como de provincias limitrofes. Las
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edades son muy dispares, desde los 17 a los 50 afos con tendencia a la
disminucion de su edad media.

El centro promueve los valores democraticos y de respeto hacia todas
las creencias e ideologias, fomentando en el alumnado la objetividad para que
aprendan a vivir en sociedad democraticamente alejados de cualquier tipo de
adoctrinamiento. El IES Benjamin Rua pretende formar profesionales que
aporten excelencia en los centros de trabajo, con capacidad de trabajar en
equipo de forma tolerante, respetuosa e inclusiva.

Desde el centro se trabaja para integrar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) en el proceso educativo, principalmente los objetivos 2, 3,4 y
5.

Siguiendo los objetivos del PEC del centro de uso de nuevas
tecnologias, los docentes se comunican con el alumnado y/o padres/madres a
través de la aplicacion Raices/Roble de la CAM, asi como haciendo uso del
Aula Virtual con la plataforma Moodle.

El centro participa en Proyectos Europeos de Movilidad de Educacion
Superior, como el Programa Erasmus +, que permite al alumnado y
profesorado realizar movilidades por el territorio europeo para la realizacion de
practicas en centros de trabajo y formacion.

Se destaca también el Plan Incluyo, que promueve la normalizacion e
inclusion del alumnado y profesorado en la vida del centro, asi como la
atencion personalizada del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo (NEAE). Para el curso 2023/2024 se censaron en Raices 98
personas con necesidad especifica de apoyo educativo en el centro.

Instalaciones Relacionadas con la Materia sobre la que se Programa
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El centro cuenta con los espacios minimos requeridos en el Decreto
13/2009, de 26 de febrero, del Consejo de Gobierno, por el que se establece
para la Comunidad de Madrid el curriculo del ciclo formativo de grado medio
correspondiente al titulo de Técnico en Farmacia y Parafarmacia.

Para impartir las materias correspondientes al ciclo formativo se dispone de 1
aula polivalente, 1 aula-laboratorio y 1 aula parafarmacia, todas ellas dotadas
con ordenador y videoproyector para uso del profesorado asi como acceso a
Internet. El aula-laboratorio ademas esta provista de todos los equipos,
materiales y dispositivos especificos para el desarrollo de las materias que se
imparten.

Descripcion del Cuerpo Docente de la Asignatura

En este apartado se muestra la organizacion directiva del centro asi
como la organizacion del Departamento de Sanidad al que pertenece el
modulo. En la figura 2 se presenta esquematizada la organizacién del Equipo
Directivo y del Departamento de Sanidad del centro.

Figura 2

Organigrama del centro educativo

Directora

Jefa de Estudios Jefe de Estudios

Diurno Vespertino SEEsetana

Jefa de Estudios Jefe de Estudios

Adjunta Ed. Adjunto Ed.
Principal Reina Sofia
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SANIDAD Jefa de Familia

Profesional

Diagnostico

- Sanitarios
Clinico

13 Prof. 16.66 Prof. 4. 66 Prof. 8 Prof.
Secundaria Técnicos Secundaria Técnicos

Nota. Fuente PEC IES Benjamin Rua
Este ciclo formativo se imparte en horario diurno y vespertino. En el caso
del turno vespertino esta formado por 7 docentes que realizan los diferentes
modulos del ciclo. Este cuerpo docente lo forman:
-4 licenciados/as en farmacia.
-1 licenciada en veterinaria.
-1 especialista en FOL.

-1 graduada en filologia inglesa.

Descripcion de Perfil del Alumnado

La oferta educativa y la ubicacion del IES Benjamin Rua hacen que sea
centro de elecciodn prioritario para gran parte del alumnado de la CAM. Al inicio
del curso 2023/2024 se encontraban matriculadas 1302 alumnos/alumnas en
los ciclos presenciales y 759 alumnos/alumnas en los ciclos en formato a
distancia. El perfil del alumnado de los distintos ciclos es muy heterogéneo, con
bastante diferencia de edad entre el alumnado de los ciclos formativos que se
imparten en horario de manana (mas jovenes) y los que tienen horario de tarde
(mas mayores y con experiencia laboral previa). La mayoria del alumnado son

mujeres de nacionalidad espafola con un nivel socio-econémico medio.
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El grupo clase para el que se va a realizar esta programacién pertenece
al turno vespertino del segundo curso del CFGM Técnico en Farmacia y
Parafarmacia y esta formado por 14 mujeres y 6 hombres de edades
comprendidas entre los 17 y los 50 afios, de los cuales:

-4 alumnas con TDAH
-1 alumno con discapacidad motora
Presentacion de la Programacién Didactica del Centro, Analisis y
Propuesta de Mejora a la Misma

Tras la realizacion del periodo de practicas y con la documentacion
facilitada por el centro, en este apartado se presenta la programacion del
modulo para la unidad didactica que se va a analizar y mejorar.

La programacion pertenece al Modulo Profesional de Formulacion
Magistral, para el CFGM Técnico en Farmacia y Parafarmacia. El médulo se
imparte en el 2° curso del ciclo, consta de 165 horas y la unidad didactica que
se analiza y mejora forma parte de la primera evaluacion con una duracién de
15 horas.

Para analizar correctamente la programacion del médulo debemos
basarnos en lo establecido en el Real Decreto 1689/2007, de 14 de diciembre
actualizado por RD 287/2023 de 18 de abril por el que se establece el titulo y
sus ensefianzas minimas, el Decreto 13/2009, de 26 de febrero, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece para la Comunidad de Madrid el curriculo del
ciclo formativo de grado medio correspondiente al titulo de Técnico en
Farmacia y Parafarmacia, el PEC y la PGA del centro. En la figura 3 se recoge

la legislacion relativa al moédulo Formulacion Magistral.



Figura 3

Ficha Modulo Formulacion Magistral
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Titulo

Técnico en Farmacia y Parafarmacia

Familia Profesional

Sanidad

Modulo Profesional

11 - Formulaciéon Magistral (Codigo 0104)

Real Decreto 1689/2007, de 14 de

Titulo diciembre actualizado por RD 287/2023
de 18 de abril

Curriculo Decreto 13/2009, de 26 de febrero

Duracién 165 horas

Especialidad del profesorado

Procedimientos de diagndstico clinico y

ortoprotésico

Unidad de competencia asociada

UCO0366 2: Asistir en la elaboracion de
férmulas magistrales, preparados
oficinales, dietéticos y cosméticos, bajo la
supervision del facultativo.

Nota. Fuente de elaboracién propia

Secuencia de los Contenidos, Competencias y Evaluacion

Una vez finalizado el periodo de practicas y teniendo la programacion

del médulo proporcionada por el centro se observan varios puntos donde

realizar mejoras de la misma.

En la programacion se temporalizan las distintas UD pero sélo indicando

el trimestre al que pertenecen y el tiempo de duracion en horas global, sin

diferenciar la parte tedrica de la practica. En la nueva programacion se indicara

el periodo en dias desde que comienza hasta que termina cada UD, y se

indicaran las horas dedicadas a la parte tedrica y a la practica por separado,

aumentando el tiempo que se dedica a esta ultima al ser un modulo con gran

carga practica. También se aumentara el tiempo dedicado a impartir la UD 5, la

que se programa mejorada en este TFM, ya que se ha observado durante el
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periodo de practicas que esta UD es la que esta resultando mas complicada de
aprender para todo el grupo clase. Ademas ha demostrado ser de las mas
importantes del médulo, ya que las disoluciones son las formas farmacéuticas
mas elaboradas tanto en laboratorio de oficina de farmacia como en servicio de
farmacia del hospital.

Debido a que el centro es piloto en la implantacion de la LOMLOE en la
CAM, en la programacién vienen correctamente descritos tanto los objetivos
generales como las competencias profesionales del modulo. Ademas los
Resultados de Aprendizaje (RA) y Criterios de Evaluacion (CE) estan
especificados para cada UD y su ponderacion en el médulo. En la UD
mejorada se cambiara la ponderacion ya que el periodo de practicas ha
evidenciado que algunos RA necesitan mayor ponderacion de la que se les ha

asignado en el médulo.

En la programacion del centro vienen indicados los espacios, materiales
y recursos necesarios para impartir el modulo, pero no detalla lo que se utiliza
para impartir cada UD. En la UD mejorada se detallaran los materiales y

recursos elegidos para impartir cada sesion.

Las actividades de desarrollo de cada UD asi como las actividades de
evaluacion vienen perfectamente descritas y diferenciadas en la programacion,
pero se echa en falta el uso de mas metodologias activas y de herramientas
TIC que, tras la observacién en las practicas, se hacen muy necesarias para el
correcto aprendizaje del alumnado (sobre todo del alumno con dificultad
motora). En la propuesta de la UD se incluiran tanto metodologias activas
como herramientas TIC en las sesiones, que hara que el alumnado consiga

de forma mas adecuada el objetivo de aprendizaje.
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Por ultimo, respecto a la evaluacién del modulo, la aprobacion de las UD
se hace a través de la superacion de los distintos RA indicados para cada una
de ellas, realizando pruebas escritas, practicas de laboratorio y un cuaderno de
trabajo con actividades realizadas en el aula y mediante el uso del Aula Virtual.
La nota minima para aprobar es de 5, y se deben tener todos los RA
aprobados. La calificacion final de cada UD del médulo es numérica del 1-10
sin decimales. La programacion no contiene rubricas para estas evaluaciones
de las UD. En la programacién mejorada se especificara la rubrica de cada UD

por sesion.

Una vez analizada la programacion actual se han detectado diversos

aspectos mejorables que se recogen en la figura 4.

Figura 4

Mejoras y novedades de la programacion didactica

MEJORAS NOVEDADES
Temporalizacién UD por dias Metodologias activas
Diferenciacion parte tedrica/practica Herramientas TIC
Horas establecidas para cada UD Rubrica evaluacion UD

Detallar materiales y recursos UD

Ponderacion RA

Nota. Fuente de elaboracién propia

Una de las mejoras consiste en la temporalizacion de las UD por fecha
de inicio y fin, ya que en la programacion del centro solo vienen por trimestre al
que pertenecen. Para ello se tiene en cuenta el calendario escolar de la CAM
que se muestra en la figura 5, siendo la fecha de inicio del curso el 7 de

Septiembre 2023 y fecha de fin del curso el 21 de Junio 2024.
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Figura 5

Calendario escolar 23/24 CAM
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Nota. Fuente https://www.educa2.madrid.org/web/calendario-escolar-de-la-

comunidad-demadrid/calendario-escolar-23-24

En la figura 6 se afiaden las fechas de inicio y fin de cada UD. Dichas
fechas se podran modificar en el transcurso del curso conforme el alumnado
acepte y comprenda el contenido impartido en cada UD. La UD 5 se amplia en
horas ya que en la practica se ha observado que ha sido la mas problematica
para la superacién de los RA. En la asignacion horaria se engloba la parte

tedrica y la practica, desglosandose mas adelante en cada sesion. Se tiene en
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cuenta que al ser un moédulo de 2° Curso, los alumnos deben iniciar el periodo

de Formacion en Centros de Trabajo (FCT) el 18 Marzo.

Figura 6

Temporalizacion Modulo Formulacion Magistral

UNIDADES DIDACTICAS ASIGNACION HORARIA
1 11 septiembre-25 UDI1 - RA1 12 HORAS
T septiembre
R 27 septiembre- UD2 - RA1, RA2, 12 HORAS
| 11octubre RA3
M | 16 octubre- 19 octubre | UD3 — RA4 5 HORAS
E UD4 - RA1, RA2, 8 HORAS
S | 23 octubre- 2 noviembre | RA3, RA4, RAS
T 6 noviembre- 30 UDS5 — RA1, RA2, 20 HORAS
R noviembre RA3, RA4, RAS
E 4 diciembre- 18 UD6 — RA1, RA2, 11 HORAS

diciembre RA3, RA4, RAS

20 diciembre- 21 UD7-RAl, RA2, 2 HORAS

diciembre RA3, RA4, RAS
2 UD8 - RA1, RA2, 19 HORAS
T 8 enero- 18 enero RA3, RA4, RAS
R UD9 - RA1, RA2, 19 HORAS
| 22 enero -1 febrero RA3, RA4, RAS
M 5 febrero- 15 febrero UDI10 — RA1, RA2, 19 HORAS
E RA3, RA4, RAS
S 19 febrero- 29 febrero | UD11 — RAI, RA2, 19 HORAS
T RA3, RA4, RAS
R 4 marzo -14 marzo UDI12 - RA1, RA2, 19 HORAS
E RA3, RA4, RAS

165 HORAS

Nota.

Fuente de elaboracion propia

En la figura 7 quedan recogidas las Competencias Generales,
Competencias Profesionales, Personales y Sociales y Objetivos Generales del

Ciclo Formativo, en relacion con el médulo de Formulacién Magistral.

Figura 7

Competencias Generales, Competencias Profesionales Personales y Sociales
y Objetivos Generales del CFGM Técnico en Farmacia y Parafarmacia en el

modulo Formulacion Magistral
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CFGM TECNICO FARMACIA'Y PARAFARMACIA

Competencia General

La competencia general de este titulo consiste en
asistiren la dispensacion y elaboracion de
productos farmacéuticos y afines, y realizar la venta
de productos parafarmacéuticos, fomentando la
promocion de la salud y ejecutando tareas
administrativas y de control de almacén, cumpliendo
con las especificaciones de calidad, seguridad y
proteccién ambiental.

Competencias
Profesionales,

Personalesy Sociales

e) Asistir en la elaboracion de productos
farmacéuticos y parafarmacéuticos, aplicando
protocolos de seguridad y calidad.

i) Mantener el material, el instrumental, los equipos y
la zona de trabajo en dptimas condiciones para su
utilizacion.

fi) Intervenir con prudenciay seguridad respetando
las instrucciones de trabajo recibidas.

o) Seleccionar residuos y productos caducados para
su eliminacion de acuerdo con la normativa vigente.
p) Aplicar procedimientos de calidad y de
prevencion de riesgos laborales y ambientales de
acuerdo con lo establecido en los procesos de
farmacia.

Objetivos Generales

g) Preparar equipos, materias primas y reactivos
necesarios, siguiendo instrucciones técnicas y
protocolos de seguridad y calidad para asistir al
facultativo en la elaboracion de formulas
magistrales, preparados oficinales y cosmeéticos.

h) Realizar operaciones béasicas de laboratorio
siguiendo instrucciones técnicas y protocolos de
seguridad y calidad para asistir al facultativo en la
elaboracion de formulas magistrales, preparados
oficinales y cosméticos.

m) Higienizar el material, el instrumental, y los
equipos limpiando, desinfectando y esterilizando
segun protocolos y normas de eliminacion de
residuos para mantenerlos en éptimas condiciones
en su utilizacion.

s) Valorar la diversidad de opiniones como fuente de
enriquecimiento, reconociendo otras practicas, ideas
o creencias, para resolver problemas y tomar
decisiones.

Nota. Fuente de elaboracion propia

En la figura 8 se describen los RA del médulo y su ponderacion. Al RA

se le ha aumentado en % respecto a la programacion facilitada por el centro, ya
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que el periodo de practicas ha evidenciado que es el que mas importancia de

contenidos tiene en para el modulo.

Figura 8

Resultados de Aprendizaje y su Ponderacion en el Modulo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RA) Y SU PONDERACION EN EL
MODULO

RA1 | Pone a punto equipos de elaboracién de productos
farmacéuticos y afines, reconociendo los dispositives y| 10%
funcionamiento de los mismos.

RAZ | Verifica la calidad de las materias primas utilizadas en la
elaboracion, analizando la legislacién vigente, su etiquetado y | 10%
sus condiciones de almacenamiento y conservacion.
RA3 | Controla el material de acondicionamiento primario, 59
reconociendo las especificaciones generales. E
RA4 | Elabora productos farmacéuticos y afines, reconociendo y
aplicando los fundamentos fisico-quimicos de las| 70%
operaciones farmacéuticas basicas.

RAS | Envasa productos farmacéuticos y afines en condiciones
higiénicas, justificando el material de acondicionamiento| 5%
seleccionado.

100%

Nota. Fuente de elaboracion propia

En la figura 9 se detallan los CE con su ponderacion para cada uno de

los RA del médulo.

Figura 9

Criterios de Evaluacion correspondientes a cada Resultado de Aprendizaje y su
ponderacion

RA1.Pone a punto equipos de elaboracion de productos 10%
farmacéuticos y afines, reconociendo los dispositivosy
funcionamiento de los mismos.

a. Se han aplicado las técnicas generales de limpieza, asepsiay 20%
descontaminacion en el local, asi como en el material y equipos
utilizados.

b. Se hamantenido el utillaje en buen estado de funcionamiento. 10%

¢. Se haevaluado la adecuacion de los medios materiales disponibles | 10%
al tipo de preparacion que va a realizarse.
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d. Se ha seleccionado el utillaje adecuado segun el tipo de 20%
elaboracion.

e. Se hadispuesto el utillaje de forma ordenada en la zona de trabajo. | 10%

f. Se han verificado las existencias de materias primasy la 10%
localizacionde los envases

g. Se han aplicado las normas de seguridad y prevencion de riesgos | 10%
segun la legislacion vigente.

h. Se haresponsabilizado del trabajo desarrollado y del cumplimiento | 10%
de los objetivos propuestos.

RAZ2. Verifica la calidad de las materias primas utilizadas en la 10%

elaboracion, analizando la legislacion vigente, su etiquetado y

sus condiciones de almacenamiento y conservacion.

a. Se hacomprobado el etiquetado de los envases que contienenla | 20%
materia prima.

b. Se han comprobado los requisitos que deben satisfacerlas 5%
materias primas segun la legislacién vigente.

c. Se han efectuado ensayos sencillos para el reconocimientoy 5%
control de calidad de las materias primas aplicando normas de
seguridad e higiene segun la legislacion vigente.

d. Se hainterpretadola documentacion sobre la calidady las 20%
condiciones de manipulacion de las materias primas.

e. Se hacumplimentado la documentaciongeneraly la relativaa las | 20%
materias primas.

f. Se han almacenado las materias primeras, asegurando su buena | 15%

conservacion.

g. Se haverificado la existencia de las materias primas y se ha 15%

efectuado su rotacion.

RA3. Controla el material de acondicionamiento primario 5%

reconociendo las especificaciones legales.

a. Se han comprobado los requisitos que debe cumplir el material de 5%
acondicionamiento segun la legislacion vigente.

b. Se han efectuado ensayos sencillos para el reconocimientoy 5%
control de calidad del material de acondicionamiento.

c. Se hacumplimentado la documentacion relativa al material de 50%
acondicionamiento primario.

d. Se haalmacenado el material de acondicionamiento asegurando 10%
su buena conservacion.

e. Se han verificado |las existencias del material de acondicionamiento | 10%
y se ha efectuado su rotacion controlando su caducidad.

f. Se hanrevisado todos los textos de los materiales antes de su 10%
aceptacion.

g. Se han respetado los procedimientos y normas internas de la 10%

empresa.
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RAA4. Asiste en la elaboracion de productos farmacéuticosy 70%

afines reconociendo y aplicando los fundamentos fisico-quimicos

de las operaciones farmacéuticas basicas.

a. Se han explicado los fundamentos generales y tecnologicosdelas | 5%
operaciones farmaceéuticas fundamentales.

b. Se han interpretado los procedimientos de elaboraciony control de | 20%
formulas magistrales y preparados oficinales.

¢c. Se ha asistido en la elaboracion de formulas magistrales y 20%
preparados oficinales manipulando correctamente el utillaje.
d. Se ha asistido en la elaboracién de preparados farmacéuticos en 5%

cabinas de flujo laminar vertical y/o horizontal, siguiendo los
protocolos normalizados de trabajo.

e. Se han aplicado técnicas basicas de analisis y control de formulas 5%
magistrales y preparados oficinales.

f. Se han etiquetado los recipientes permitiendo la identificacién de 5%
los productos y de la fase de elaboracion.
g. Se haidentificado los productos galénicos obtenidos en cada 10%

operacion realizada.

h. Se han aplicado normas de seguridad e higiene en la elaboracion
de formulas magistrales y preparados oficinales. 10%
i. Se han anotado todas las operaciones realizadas durante la 5%
elaboraciény control de formulas magistrales y preparados oficinales.
j- Se hanalmacenado los productos obtenidos asegurando su

conservacion. 10%
5%

k. Se haninterpretado y ejecutado instrucciones de trabaijo.

RAS5. Envasa productos farmacéuticosy afines en condiciones 5%
higiénicas, justificando el material de acondicionamiento
seleccionado.
a. Se han relacionado las formas farmacéuticas con las vias de 20%
administracion.
b. Se hanreconocido los tipos de material de acondicionamiento para | 20%
férmulas magistrales y preparados oficinales.
c. Se ha seleccionado el material de acondicionamiento en funcion de | 10%
las caracteristicas de la forma farmaceéutica.
d. Se hadosificado y envasado el producto siguiendo procedimientos | 20%
de elaboraciony control.
e. Se ha efectuado el etiquetado de los envases y se ha verificado 20%
gue cumple los requisitos establecidos por la legislacion vigente.
f. Se hanreenvasado y/o etiguetado medicamentos para el sistema 10%
de distribucion en dosis unitarias.

Nota. Fuente de elaboracion propia

La evaluacion de cada UD se realiza en base a los RA y CE asignados a

cada una de ellas y depende de la metodologia utilizada. En el caso de la UD 5
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“Sistemas Dispersos Homogéneos: Disoluciones”, que es la que se programa

mejorada en este TFM, se explica de forma detallada mas adelante.

En la figura 10 se relacionan los distintos elementos curriculares del

modulo y se separan las horas tedricas de las horas practicas para cada UD,

algo que la programacion proporcionada por el centro no recoge.

Figura 10

Elementos curriculares del modulo

U CONTENIDOS OBJETIV | COMPETENCI | RA CE HORAS
D (0133 AS PPS
1 Normativa comunitaria Conocer toda i,0,p RA1 a,b,c,d,e,h 12 HORAS
estatal y autondmica la normativa
sobre la correcta relativa la Tebricas
elaboracion y control elaboracion y 8h
) X control de
de cglldad de formulas formulas Practicas
magistrales y magistrales. 4h
preparados oficinales. Aprender el
Aspectos destacables: | manejo de las
definiciones, personal, Farmacopgas
locales, utillaje y y Formulario
g Nacional.
documentacion.
. Conocer el
Abreviaturas en material y
Formulacién Magistral. aparataje a
Farmacopea Europea, utilizar en la
Farmacopea Espafiola, | elaboracion de
otras Farmacopeas de | formulas
interés y Formulario magistrales.
Nacional.
Utillaje en el local de
preparacion.
Caracteristicas
generales y tipos:
aparataje, material
fungible.
Verificacion y
mantenimiento:
limpieza, calibrado
segun protocolos
normalizados de
trabajo, registro y
verificacion
2 | Materias primas: Aprender todo i,A,0,p RA1 f 12HORAS
Legislacion, origen, lo necesario
recepcion, cuarentena, | en relacion a
manipulacion, las materias RA2 | a,b,c,d,e,fg Tedricas
almacenaje, primas y el 4h
conservacion, registro, material de
control de calidad y acondicionami RA3 | a,b,cd,efg Practicas
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ficha. ento utilizado 8h
Material de en la
acondicionamiento: preparacion de
Legislacion, origen, formulas
recepcion, cuarentena, | magistrales.
manipulacion, Conocer y
almacenaje, realizar los
conservacion, registro, | ensayosy
control de calidad y control de
ficha. calidad de las
Ensayos de materias
reconocimiento y primas.
control de calidad:
Propiedades fisico-
quimicas, boletin de
analisis. Ejemplos.
U| CONTENIDOS | OBJETIV | COMPETENCI | RA| CE |HORAS
D 0s AS PPS
3 | Elaboracion e Elaborar PNT e,A,p RA4 b 5HORAS
interpretacion de relativos a la
Procedimientos preparacion de Tedricas
Normalizados de férmulas 1h
Trabajo en la magistrales y
elaboracion y control conocer su Practicas
de preparados uso. 4h
farmaceéuticos y
férmulas magistrales:
Objetivos,
responsabilidad,
definiciones,
descripcion y registro.
4 | Desecacion. Métodos Conocer y e,i,in,o,p RA4 a,ef,g,h,ij 8HORAS
empleados. Aparataje realizar las
empleado en la distintas Tedricas
industria y en la oficina | operaciones 2h
de farmacia. galénicas
Division de solidos. basicas Practicas
Técnicas empleadas. utilizadas en la 6h

Aparataje empleado en
la industriay en la
oficina de farmacia.
Utilidades.
Homogeneizacion de
componentes:
definicion de mezcla.
Técnicas empleadas:
polvo al centésimo.
Control de calidad de
la mezcla. Aparataje
empleado en la
industria y en la oficina
de farmacia.
Extraccion.
Clasificacion.
Extraccion mediante
disolventes: material
empleado y
aplicaciones.
Destilacion. Destilacion
de liquidos inmiscibles:
aparataje y material
empleado.
Evaporacién. Aparataje
empleado en la
industria:
evaporadores. Clases,

preparacion de
férmulas
magistrales.
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caracteristicas,
aplicaciones y
utilidades de los
evaporadores.
Liofilizacién. Etapas de
la liofilizacién.
Aparataje empleado en
la industria. Utilidades
y aplicaciones.

CONTENIDOS

OBJETIV
0os

COMPETENCI
AS PPS

RA

CE

HORAS

o0 C

Definicion y
clasificacién de
sistemas dispersos.
Disoluciones:
componentes,
disoluciones de uso en
farmacia, parametros
que influyen en la
biodisponibilidad y
estabilidad.
Preparacion de
alcoholes. Tabla de
alcoholes y manejo.
Materiales utilizados en
la elaboracion.
Preparacion de
jarabes. Definicion y
clasificacion de los
jarabes. Composicion.
Técnicas de
elaboracion y
materiales utilizados.
Controles de calidad.
Otras formas galénicas
liquidas orales.
Ventajas e
inconvenientes,
indicaciones y
clasificacion: elixires,
de baja accién
farmacoldgica, topicas,
ampollas bebibles,
disoluciones.
Similitudes e
inconvenientes.
Envasado y etiquetado
de los distintos tipos de
sistemas dispersos
homogéneos.
Suspensiones:
definicion, clasificacion,
componentes, factores
que influyen en la
estabilidad.

Técnicas de
elaboracion y
materiales utilizados.
Envasado y etiquetado
de los distintos tipos de
sistemas dispersos
heterogéneos vistos en
esta Unidad.

Reconocer,
elaborar y
envasar los
distintos
sistemas
dispersos
homogéneos.

e,i,fi,o,p

RA1

RA2

RA3

RA4

RAS

ab,cdefg
h

a,b,cd,efg
ab,cdefg
ab,cdefg

hiijk

a,b,c,d,e,f

20HORAS

Tebricas
6h

Practicas
14h

Suspensiones:
definicion, clasificacion,
componentes, factores

Reconocer,
elaborar y
envasar los

RA1

a,b,c,d,efg
h

11HORAS

Teobricas
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que influyen en la distintos RA2 | a,b,c,d,e,fg 3h
estabilidad. sistemas
Técnicas de dispersos RA3 | a,b,c,d,e,fg Practicas
elaboracion y heterogéneos. 8h
materiales utilizados. RA4 a,b,c,d,efg
Envasado y etiquetado .huijk
de los distintos tipos de
sistemas dispersos RA5 a,b,c,d,e,f
heterogéneos vistos en
esta Unidad.
U | CONTENIDOS OBJETIV | COMPETENCI | RA CE HORAS
D oS AS PPS
7 | Elaboracién de formas | Reconocery e,i,fi,o,p RA4 | a,b,c,defg 2HORAS
farmacéuticas en aprender .huijk
campana de flujo cémo se Tedricas
laminar vertical y elaboran las 2h
horizontal: utillaje para | distintas
la elaboracién y formas
envasado de estos farmacéuticas
preparados. estériles.
Elaboracién de
preparados de
nutricion parenteral,
mezclas endovenosas
y férmulas estériles
segun protocolos
normalizados de
elaboracion.
8 | Emulsiones: Definicion | Reconocer, e,i,fi,o,p RA1 a,b,cdef,g | 19HORAS
y tipos. Componentes. | elaborar y ,h
Factores que influyen envasar
en la estabilidad. distintos tipos RAZ2 a,b,c,d,efg Teodricas
Balance hidrofilo- de 5h
lipéfilo (HLB): calculo. emulsiones. RA3 | a,b,c,d,e,fg
Emulgentes: Conocery Practicas
clasificacion y uso. aprender RA4 | a,b,c,defg 14h
Técnicas de como se huisjk
elaboracion y elaboran los
materiales utilizados. distintos tipos RA5 a,b,c,d,e,f
Envasado y etiquetado | de aerosoles.
de los distintos tipos de
sistemas dispersos
heterogéneos vistos en
esta Unidad.
Aerosoles: Definicion y
tipos. Componentes.
9 | Cremas: Definicion, Reconocer, e,i,in,o,p RA1 a,b,c,d,efg 19HORAS
tipos, composicion, elaborar y ,
técnica de elaboracion envasar los
y materiales utilizados. | distintos tipos RA2 a,b,cd,efg Teodricas
Pomadas: Definicion, de cremas y 5h
tipos, composicion, pomadas. RA3 | a,b,c,d,e,fg
técnica de elaboracion Practicas
y materiales utilizados. RA4 a,b,c,d,efg 14h
Envasado y etiquetado .huijk
de las formas
farmacéuticas RA5 a,b,c,d,e,f
semisdlidas vistas en
la Unidad.
10 | Pastas: Definicion, Reconocer, e,i,fi,o,p RA1 a,b,cdef,g | 19HORAS
tipos, composicion, elaborar y ,h
técnica de elaboracion envasar los
y materiales utilizados. | distintos tipos RAZ2 a,b,c,d,efg Tedricas
Geles: Definicion, de pastas y 5h
tipos, composicion, geles. RA3 a,b,c,d,efg
técnicas de Practicas
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elaboracion y RA4 | a,b,c,de,fg 14h
materiales utilizados. ,huij,k
Envasado y etiquetado
de las formas RA5 a,b,cd,ef
farmacéuticas
semisodlidas vistas en
la Unidad.
U CONTENIDOS OBJETIV | COMPETENCI | RA CE HORAS
D oS AS PPS
11 | Polvos: definicidn, Reconocer, e,i,A,0,p RA1 a,b,cdef,g | 19HORAS
composicion, tipos, elaborar y ,
técnicas de envasar los
elaboracion y distintos tipos RA2 | a,b,c,d,e,fg Teodricas
materiales utilizados. de granulados. 5h
Granulados: definicion, RA3 a,b,c,d,efg
composicion, tipos, Practicas
técnicas de RA4 a,b,c,d,efg 14h
elaboracion y huisjk
materiales utilizados.
Envasado y etiquetado RA5 a,b,c,d,ef
de las formas
farmacéuticas solidas
vistas en la Unidad.
12 | Capsulas: definicion, Reconocer, e,i,n,o,p RA1 a,b,c,d,efg 19HORAS
tipos, composicion, elaborar y ,h
técnicas de envasar los
elaboracion y distintos tipos RA2 | a,b,c,d,e,fg Teodricas
materiales utilizados. de capsulas. 5h
Manejo del capsulador. | Conocer cémo RA3 | a,b,c,d,e,fg
Manejo del se elaboran Practicas
nomograma. las demas RA4 a,b,c,d,efg 14h
Otras formas formas .huijk
farmacéuticas solidas: farmacéuticas
pildoras, formas solidas. RA5 a,b,c,d,ef
galénicas desleibles en
cavidad bucal, formas
galénicas
administradas por via
rectal y/o vaginal.
Envasado y etiquetado
de capsulas.

Nota. Fuente de elaboracién propia.

Actividades TIC

Siguiendo el PEC, en el centro se promueve el uso de las nuevas
tecnologias por parte de los docentes, pero dicho uso se queda reducido a la
comunicacion con el alumnado a través de sistemas como Raices/Roble y el

Aula Virtual con la plataforma Moodle.

A pesar de que no existe un plan especifico de uso de Tecnologias de
la Informacién y Comunicacion (TIC), todas las aulas disponen de proyector y

ordenador con conexion a internet, asi como de conexion wifi a la que el
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alumnado puede conectarse previa solicitud de clave, siempre que traigan
consigo su ordenador personal ya que no existen ordenadores de préstamo. De
este modo, la integracion de las herramientas TIC en el aula en este centro es
cuestion casi exclusiva del docente de cada mddulo, utilizandolas cuando creen

conveniente.

Actualmente en la CAM existe una Resolucion de 25 de octubre de
2023, de la Direccién General de Bilinguismo y Calidad de la Ensefianza, por la
que se convocan procedimientos para la obtencidon de la acreditacion de
competencia digital docente en la Comunidad de Madrid durante el curso
escolar 2023-2024. Dicha acreditacién es voluntaria para los docentes, aunque

existe un proyecto para hacerla obligatoria en centros publicos en unos afos.

Las habilidades para usar las TIC por parte del docentes en la época
actual se hace muy necesaria, asi como la formacion inicial y permanente del
profesorado como indica la LOMLOE. El uso de estas tecnologias favorece y
motiva el aprendizaje, a la vez que facilita la comunicacion entre el alumnado y
el docente. En el caso del docente como sefiala Casal et al. (2022) un mayor
uso de las TIC conlleva a un mayor grado de competencia para un mejor uso

de dichas tecnologias en el aprendizaje.

Tras la realizacion de las practicas en el centro, se observa una clara
necesidad de integrar mas las TIC en la realidad diaria del aula, tanto para el
grupo clase en general como para el alumno con discapacidad motora que sin
el uso de estas herramientas no puede realizar todas las actividades del
modulo de una forma adecuada. Por ello en la UD que se propone y mejora en

este TFM se desarrollan las sesiones con mas presencia de las TIC, usando
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herramientas como Kahoot o Genially. También se potencia la comunicacion
entre el docente y el alumnado a través de un uso mas habitual del Aula Virtual

con Moodle.

Metodologias Activas

El médulo Formulacion Magistral del CFGM Técnico en Farmacia y
Parafarmacia tiene un contenido que lo hace eminentemente practico, ya que la
carga lectiva de practicas en laboratorio tiene mucha ponderacién, tanto de
trabajo “in situ” en el laboratorio como de realizacion del cuaderno de practicas.
Esto en principio puede parecer una ventaja a la hora de realizar metodologias
activas, pero tradicionalmente éstas no han sido incluidas por parte del
docente. Normalmente el médulo se imparte combinando la metodologia
tradicional de una clase magistral, donde se introducen los conceptos de los
contenidos tedricos de la UD, con una parte practica en el laboratorio donde
esos contenidos teoricos se realizan de forma “manual”. De esta forma el
alumnado sigue las pautas del docente para realizar la practica de una forma
casi mecanica. La utilizacion de metodologias activas en el aula han
demostrado una mejora de la calidad educativa como sefala Paguay et al.
(2022), generando una motivacion extra, participacién y pensamiento critico en
el alumnado, algo basico para desempenar su labor como futuros Técnicos en

Farmacia y Parafarmacia.

Una vez finalizado el periodo de practicas en el centro y viendo que en la
programacion no se describe ninguna metodologia activa, se muestra
totalmente necesario el disefio de estas metodologias en las distintas UD. En la

UD que se propone y mejora en este TFM se describen las distintas
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metodologias activas a aplicar, centradas en el alumno con dificultad motora de
la clase pero extrapolable a todo el grupo-clase, quedando integradas de forma
general en los contenidos a desarrollar. Las metodologias activas a utilizar

seran las siguientes:

Los contenidos estan compartidos por el docente en la plataforma
Moodle del Aula Virtual, de forma que el alumnado puede consultarlo en
cualquier momento. El docente indicara el contenido que el alumnado debe
revisar antes de acudir al aula, de forma que la clase magistral se reduce en
tiempo y puede dedicarse a resolver dudas o contenido que no ha quedado
claro, mejorando la motivacion del alumnado y aprovechando el tiempo en el
aula, como muestran Tourdn y Santiago (2015). En el caso del contenido
tedrico de la parte practica, se utiliza la metodologia de Flipped Classroom, en
el que se le indica al alumnado que debe previamente ver un video en la
plataforma Youtube con la realizacion y explicacién de la practica, asi como la
lectura de la guia de practicas colgada en el Aula Virtual. Una vez en el
laboratorio el dia indicado, el alumnado sabe directamente lo que debe hacery
el docente esta como apoyo o para resolucion de dudas. También se utilizara el
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), metodologia que segun Martinez et
al. (2020) logra que el alumnado adquiera conocimientos a través de la
resolucion de problemas de situaciones reales. El docente propone a través del
Aula Virtual al alumnado un problema que puede surgir en cualquier trabajo
real, para luego poner en practica los conocimientos adquiridos y solucionar
dicho problema en la practica de laboratorio. También la Gamificacion esta
presente con el uso de herramientas como Kahoot o Genially tanto para

actividades de iniciacion como para afianzar los contenidos aprendidos. El uso
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de Aprendizaje Cooperativo se hace necesario debido a que el grupo-clase
trabaja en el laboratorio de forma muy individual y sin saber cooperar con el
resto de companeros. Debemos hacer comprender al alumnado que todos
dentro del grupo tienen el mismo objetivo y que todos los miembros se
necesitan para alcanzar el bien comun como indica Johnson y Johnson (1994).
Por ultimo, la inclusion del Role Playing como técnica para mejorar la
capacidad de resolucion de conflictos resulta muy atractiva en el aula, como

expone Martin (1992).

Desarrollo de Valores Relativos a Equidad y Diversidad

En la programacion del modulo se tiene en cuenta la atencién a la
diversidad segun lo establecido en el articulo 71 de la LOMLOE, en el Decreto
23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
atencion educativa a las diferencias individuales del alumnado en la
Comunidad de Madrid y en la Orden 893/2022, de 21 de abril, de la Consejeria
de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia. Desde el centro se trabaja
constantemente en la atencion a la diversidad del alumnado, exponiendo su
desarrollo tanto en el PEC como en el Plan Incluyo, un plan de atencién a las
diferencias individuales que el centro elabora cada afno, fomentando la
inclusion desde el respeto, la solidaridad y la convivencia entre el alumnado.
Ademas el centro promueve la integracién de los ODS como el ODS 4 con
proyectos como “En tus zapatos”, que tiene como objetivo prevenir la violencia

y el acoso en los centros docentes.
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La programacién del médulo proporcionada por el centro incluye
medidas metodoldgicas que se usan de forma diaria para que el alumnado

pueda alcanzar las competencias necesarias:

a. Utilizacion de medios técnicos e informaticos para facilitar el
desarrollo de las actividades formativas en casos de dificultad
en la motricidad fina o déficit visual.

b. Adaptacion de los accesos, espacios y mobiliario en los casos
de presentar dificultades de movilidad.

c. Otras medidas que permitan la realizacion de las actividades
formativas y que a juicio del equipo docente resulten de

aplicacion.

Estas medidas se exponen de forma general pero no se desarrollan de
forma especifica ni se explica como se van a aplicar. Una mejora de la
programacion seria utilizar el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) e
implementarlo en el aula, ya que esta forma de ensefianza parte de la
diversidad desde el inicio de la planificacion didactica e intenta conseguir que
todo el alumnado logre la meta de aprender, sin distincidon de la diversidad del
mismo. Ademas el DUA permite alcanzar el ODS 4, como indica Alba (2018),
garantizando una educacion de calidad. Para lograr este objetivo de educacion

de calidad, se realizan las siguientes acciones:

a. Ensenfar a respetar la diversidad de opiniones, creencias y
manifestaciones sociales, culturales, técnicas y artisticas, que
se concretan en los contenidos y se desarrollaran a través de

las propuestas de actividad.



41

b. Detectar las necesidades de aprendizaje. La evaluacion inicial
determinara el nivel del alumnado al comenzar cada unidad
de trabajo. Permitira conocer los distintos niveles entre el
alumnado, y por tanto podremos actuar reforzando o
ampliando en cada caso concreto, asi como adaptando las
actividades propuestas en funcion de las necesidades.

c. Proponer varios tipos de actividades de modo que puedan
responder a las aptitudes individuales (elaboracion de
esquemas, resolucion de casos practicos, realizacion de
trabajos en grupo e individuales, pruebas de desarrollo,
cuestionarios...)

d. Seguir el progreso del alumnado de modo continuado para
detectar las dificultades antes de que surjan problemas.

e. Utilizar técnicas de motivacion que ayuden al alumnado a ir
asumiendo mas responsabilidad en el aprendizaje y
comportamiento

f. Cooperar con los servicios de orientacion del centro para

planificar las necesidades del alumnado.

Desarrollo de Valores Eticos

La programacién del médulo facilitada por el centro no indica que se
trabaje de forma transversal nada relativo a los valores éticos, a pesar de que
el PEC del centro si que los incluye, desarrollandolos con un Plan de
Convivencia bien detallado. Este Plan se disefia en base al articulo 124 de la
LOMLOE principalmente, ademas de otras normas legislativas comunitarias,

marcando como objetivos la tolerancia, el respeto, la solidaridad, la educacién
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democratica y participativa asi como la proteccion del medio ambiente e
integrando dichos objetivos en los ODS de la Agenda 2030, para poder
preparar al alumnado frente a los desafios que el mundo actual y futuro puede

plantearles.

Desde la tutoria, los docentes pueden tratar temas relativos a los valores
éticos como el acoso, diversidad de género, salud mental, religiosidad,
violencia de género, abuso de sustancias, solidaridad, empatia...para
conseguir que el proceso educativo del alumnado se realice en las condiciones

mas favorables.

En la UD mejorada se realiza una tutoria para tratar el tema de la
solidaridad, la empatia y la conciencia social integrando en ODS 3 “Salud y

Bienestar” y también el ODS 5 “Igualdad de Género”.

Refuerzo y Grupos de Atencion Especial

Siguiendo las directrices de la LOMLOE vy lo previsto en el articulo 41 de
la Orden 893/2022, de 21 de abril, de la Consejeria de Educacion,
Universidades, Ciencia y Portavocia, la programacion del centro determina las
medidas generales a tomar con los alumnos de NEAE, pero no desarrolla como
las ejecuta en el aula. Estas medidas se toman siempre mediante coordinacién
entre docente, tutor y servicio de orientacién y en ningun caso supondran
adaptaciones curriculares significativas. En la UD mejorada se desarrollan las
medidas a adoptar para cada alumno con NEAE presente en el grupo-clase (4
TDAH, 1 alumno con dificultad motora), siendo las medidas a adoptar las que

se recogen en la figura 11.

Figura 11
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TDAH

DIFICULTAD MOTORA

Adaptacion formato examen en
pruebas escritas: texto Arial 16,
interlineado 2, hojas separadas.

Uso del ordenador en pruebas
escritas( segun contenido prueba)

Examen prueba escrita tipo test o
preguntas cortas concretas

25 % mas de tiempo en las pruebas
(escritas y practicas)

25 % mas de tiempo en las pruebas
(escritas y practicas)

Adaptacion de espacios

Aclarar instrucciones de la prueba

Realizacion de prueba practica
mediante Gamificacion (Genially)
(segun contenido prueba )

Llamada discreta de atencion si se
distrae

Nota. Fuente de elaboracion propia.

Propuesta de Innovacion Educativa

Justificacion

La necesidad de realizar esta Propuesta de Innovacion Educativa surge

tras la realizacion de las practicas docentes en el centro. Durante este periodo

se ha observado que el alumnado se siente abrumado e incapaz de trabajar de

forma cooperativa en grupo, siendo muy individualistas durante la realizacion

de las actividades. Esta situacién se hace patente sobre todo a la hora de

afrontar la parte practica en el laboratorio, una situacién debatida previamente

en el claustro refiriéndose a la asignatura Operaciones Basicas de Laboratorio

del 1er Curso. El médulo Formulacion Magistral de 2° curso es eminentemente

practico, por lo que el trabajo cooperativo es fundamental, ademas de que el

hecho de aprender a trabajar y relacionarse con los demas es una habilidad

basica en su futuro trabajo como Técnicos de Farmacia.
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El problema se hace notar desde el primer contacto del alumnado con
las actividades practicas en el laboratorio, donde la clase se divide en grupos y
se observa como en la mayoria de los casos una persona es la que realiza las
actividades necesarias para superar la practica y el resto se dedica a mirar, lo
que se materializa en que la persona que ha estado haciendo las actividades
de la practica es la unica que ha aprendido y ha asimilado los conceptos,

quedando las otras personas del grupo sin saber como realizar la practica.

Se observa una falta de motivacion por parte del alumnado, sobre todo
mas joven, ademas de que la mezcla heterogénea de niveles académicos
existente dentro del grupo lleva a que los mas “preparados” académicamente
sigan sus propias motivaciones para lograr el objetivo educativo sin contar con

los demas miembros de la clase, rivalizando incluso entre ellos.

Ante el problema de cooperacion tan evidente que existe en el aula, se
ve muy necesaria una actuacion por parte del docente para que el alumnado
adopte como propio el aprendizaje cooperativo y pueda integrarlo en su dia a
dia como estudiantes en cualquier médulo del ciclo formativo y posteriormente
como futuros técnicos cualificados. En el momento actual el docente se limita a
explicar previamente la realizacién de la practica y dejar que el alumnado la
realice en grupos como pueda, mientras que con la consecucion del
Aprendizaje Cooperativo como nos muestran Johnson y Johnson (1994) se
intentara que el alumnado comprenda que todos dentro del grupo tienen el
mismo objetivo y que todos los miembros se necesitan para alcanzar el bien

comun.

Contextualizacion
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El proyecto de innovacién educativa se propone para el médulo
Formulacién Magistral del Ciclo Formativo de Grado Medio (CFGM) Técnico
en Farmacia y Parafarmacia, concretamente para la unidad didactica
Disoluciones. Para la realizacion del proyecto hay que basarse en lo
establecido en el Real Decreto 1689/2007, de 14 de diciembre actualizado por
RD 287/2023 de 18 de abril por el que se establece el titulo y sus ensefianzas
minimas, el Decreto 13/2009, de 26 de febrero, del Consejo de Gobierno, por el
que se establece para la Comunidad de Madrid el curriculo del ciclo formativo
de grado medio correspondiente al titulo de Técnico en Farmacia y

Parafarmacia

El mddulo se imparte en el 2° curso del ciclo con una duracion de 165
horas, y la unidad didactica sobre la que se va a trabajar, Disoluciones, tiene

una duracion de 15 horas, perteneciendo a la 12evaluacion.

El grupo clase para el que se va a realizar esta programacién pertenece
al turno vespertino del 2°curso del CFGM Técnico en Farmacia y Parafarmacia
y esta formado por 14 mujeres y 6 hombres de edades comprendidas entre los
17 y los 50 afios, de los cuales hay 4 alumnas con TDAH y 1 alumno con
discapacidad motora. El alumnado de esta clase se encuentra muy dividido en
grupos menores por afinidades comunes, lo que hace que el trabajo

cooperativo se haga complicado, siendo muy individualistas y competitivos.

Objetivos

Los objetivos a conseguir con la innovacion docente estan basados en
los que segun Johnson y Johnson (1994) son los 5 componentes esenciales

del aprendizaje cooperativo:
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. Hacer entender al alumnado que que el éxito individual sélo se

podra alcanzar si los demas miembros del grupo lo alcanzan.

. Ser responsables para llegar a los objetivos propuestos y saber
que cada miembro del grupo debe cumplir con la parte de trabajo

asignada.

. Realizar juntos la tarea asignada, compartiendo recursos y

apoyandose y ayudandose mutuamente.

. Fomentar la interaccidon entre los miembros del grupo para poder
solventar en grupo tanto los problemas académicos como los conflictos

interpersonales que puedan surgir durante el trabajo.

. Analizar la forma en que estan alcanzando los objetivos y
determinar las acciones que son correctas e incorrectas, para optimizar y

mejorar el trabajo en equipo.

Plan de Trabajo

El proyecto de innovacion se realiza en la UD 5 Disoluciones debido a
que es la primera que contiene parte practica dentro de la programacion. De
esta forma se fomenta el Aprendizaje Cooperativo desde el inicio del médulo y
se puede ir trabajando con ello durante todo el curso. El responsable del

proyecto es el docente del médulo.

Cronograma. La UD 5 Disoluciones se imparte en 20 horas durante el
mes de Noviembre, desarrollandose en 6 horas de clase tedrica y 14 horas de
clase practica en el laboratorio. En la figura 12 se muestra la temporalizacién

de la UD. Se emplean 3 sesiones de 2 h 30min cada una para la realizacion
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del Aprendizaje Cooperativo, marcadas con colores azul, amarillo y rojo en la

figura 13, previo a un cuestionario que se envia a través de Google Forms.

Figura 12

Temporalizacion UD 5 Disoluciones

uD TEMPORALIZACION | HORAS RA CE %
UbD 5 20 horas
Sistemas -6 horas RA1 a,b,c,d,ef,g,h 10%
dispersos 6 Noviembre- 30 tedricas RA2 a,b,c.d,efg 10%
homogéneos: Noviembre -14 horas RA3 a,b,c,d,efg 5%
Disoluciones practicas RA4 a,b,c,d,ef,g,h,ijk 70%
RA5 a,b,cd,ef 5%
Nota. Fuente de elaboracion propia
Figura 13
Calendario y sesiones UD 5 disoluciones
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7 8 9
Sesion : 2h
13 14 15 16
22 Sesion Sesion: 2h
:2h30min
20 21 22 23
Sesién :2h Sesién:1h Sesiéon:1h30min
27 28 29 30
Sesién:1h Sesién:1h

Nota. Fuente de elaboracion propia

Metodologia. Para la realizacion de este proyecto se utiliza primero un

cuestionario como instrumento para conocer la situacion previa en el aula. El

resultado obtenido en este cuestionario ayudara a disenar el aprendizaje

cooperativo necesario. Posteriormente en la fase final del proyecto y tras el

proceso de reflexidon, se realiza un nuevo cuestionario final al alumnado que

servira, una vez analizados los resultados, para proponer las acciones

necesarias a implementar en el aula. Se elige el cuestionario como instrumento

porque permite conocer la informacion necesaria para el proyecto asi como

medir las intervenciones realizadas. Para el disefo del cuestionario se utiliza

como base el cuestionario validado de Fernandez-Rio et al. (2017), eligiendo
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las 5 cuestiones que mas se ajustan a nuestro grupo clase de las 20
propuestas por los autores, con escala del 1 al 5 donde 1 es totalmente en
desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo. El cuestionario se realiza a través de
Google Forms, enviando el enlace al correo electrénico de cada
alumno/alumna. Los resultados son anénimos. El grupo clase esta formado por
14 mujeres y 6 hombres. Cuestionario:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdGKS8-

20m1cTF56tR2WREsoY17HSDse3Jg9P oAyhp-EI8BJw/viewform?usp=sf link

Con los resultados del cuestionario, podemos ver claramente la
necesidad del AC en este grupo clase:
1. Ayuda de los compafneros/companieras: consideran que no
necesitan ayuda de los demas para superar la practica.
2. Puestas en comun: no se relacionan ni ponen en comun el

trabajo, cada uno lo hace de forma individual aun estando en

grupo.
3. Interrelacién: no existe interrelacién entre el grupo.
4. Tratar de participar: consideran o saben que todos deben

participar en la practica pero en la observacion se pone de
manifiesto que no lo realizan.
5. Acuerdos: no son capaces de llegar a acuerdos.

Una vez obtenidos los resultados del cuestionario inicial, se proponen las
actividades a realizar aplicando las caracteristicas de AC enla UD 5
Disoluciones que es la que se trabaja, alcanzando los RA y CE necesarios en
la misma.

Para realizar las actividades en las sesiones se utilizan metodologias
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activas como el Aprendizaje Cooperativo, Flipped clasroom, Aprendizaje en
Centros de Trabajo o la Gamificacion.

Desarrollo de la actividad. Primero se divide al grupo clase en 5 grupos
heterogéneos de 4 personas, teniendo especial atencion a los Alumnos con
Necesidades Educativas Especiales (ANEE). Los grupos los forma el docente,
evitando formar grupos por amistad u otras afinidades. Cada grupo ocupara
una mesa del laboratorio. Este grupo se mantendra como el mismo durante
todo el curso, a no ser que el docente considere cambiarlo por algun tema en
concreto.

Para cada sesion de practica en el laboratorio se sigue la misma
metodologia: se realiza mediante Flipped clasroom, ya que tienen la practica a
realizar previamente colgada en el Aula Virtual. Una vez presente todo el grupo
en el laboratorio, deben reunirse, organizarse y comenzar a realizar la practica,
disponiendo de 2h 30 min. En el momento que crean que han terminado la
practica, pueden retirarse y abandonar el laboratorio, una vez cumplimentada la
ficha de practicas correspondiente con los calculos necesarios.

El docente va chequeando segun la figura 14 el trabajo personal y en
grupo, observando que la actividad se haga entre todos, de forma organizada y
consensuada. Previamente se ha explicado y colgado la rubrica en el aula
virtual, para que el alumnado conozca que la nota sera por grupo y que para
superar la practica es necesario tener correctos los calculos presentados en el
cuaderno de practicas y haber trabajado de forma cooperativa segun el cheklist
de la ficha del docente. Dos o0 mas epigrafes marcados en la columna de NO
supondran no superar el Aprendizaje Cooperativo.

En el caso de la segunda sesion, se realiza una salida para visitar el
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Servicio de Farmacia de un Hospital cercano, para que el alumnado pueda
observar de primera mano la forma de trabajar en equipo y la importancia que
tiene el trabajo cooperativo en la vida real. Ademas anotan los aspectos mas
importantes que han observado en la forma de trabajar real y si cambiarian
algo en la actividad que han observado, para en la siguiente sesion se pueda
debatir sobre los conceptos que hayan anotado.

Para la tercera sesion se vuelve a realizar una practica propuesta en el
Aula Virtual previamente (Flipped clasroom), dejando los 20 min iniciales para
reflexionar y debatir sobre el trabajo realizado en la primera sesion y sobre lo
visto en la salida al Hospital, buscando posibles mejoras para realizar la
practica de forma mas adecuada. Los ultimos 10 min se realiza un Kahoot para
repasar lo aprendido en las sesiones que ademas supondra 0,5, 0,25y 0,15
ptos extra en la nota final al 1er, 2° y 3er clasificado.

En la figura 14 se recogen las 3 sesiones propuestas, con las
actividades que se realizan, la metodologia utilizada y la evaluacién
correspondiente.

Figura 14

Sesiones Aprendizaje Cooperativo

SESIONES CONTENIDOS ACTIVIDADES EVALUACION
Preparacion de Actividades de
alcoholes. Tabla | introduccion:
de alcoholes y Se realiza un Flipped learning, enviando
manejo. previamente al alumnado a través del
Materiales aula virtual la practica a realizar en el
utilizados en la dia. De forma que haga un trabajo
elaboracion. previo que podra implementar en el
Envasado y laboratorio. Ficha del
etiquetado. Actividades de desarrollo: docente donde
Procedimiento El alumnando realiza la practica en se indica si el
Normalizado de | grupo de forma cooperativa siguiendo el | grupo ha
Trabajo (PNT). PNT asignado. A la vez que realiza la trabajado de
Control de practica debe rellenar adecuadamente forma
Calidad. la ficha de practicas. cooperativa.




22 sesion
13
noviembre
2h 30min
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Otras formas
galénicas
liquidas orales.
Ventajas e
inconvenientes,
indicaciones y
clasificacion:
elixires, de baja
accion
farmacoldgica,
tépicas,
ampollas
bebibles,
disoluciones.
Similitudes e
inconvenientes.
Envasado y
etiquetado de los
distintos tipos de
sistemas
dispersos
homogéneos.
Procedimiento
Normalizado de
Trabajo.
Control de
Calidad.

Actividades procedimentales:
Preparacion de los distintos grados de
alcoholes realizando los calculos
necesarios y utilizando las técnicas y
equipos apropiados.

Envasado y etiquetado de los productos
obtenidos.

Actividad transversal:

Visita al Servicio de Farmacia
Hospitalaria, para observar en vivo el
trabajo diario, la superacién de
problemas habituales y la preparacion
de disoluciones que habitualmente no
se realizan en Oficina de Farmacia.
Charla con Jefatura de Servicio sobre la
importancia del trabajo cooperativo
diario y como mejora la actividad en la
unidad.

Ficha docente de
observacion
durante
realizacion de
practicas.
Cuaderno de
practicas con
Guias de
Elaboracion y
Control y fichas
de control de
calidad de cada
una de las
formas
farmacéuticas
que se puedan
elaborar en
funcion del
material del que
se dispone en el
laboratorio.
Resolucién de
problemas de
calculo de la
forma
farmacéutica de
la sesion
correspondiente.

No se evalua
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SESIONES CONTENIDOS ACTIVIDADES EVALUACION
Preparacion de Actividades de
jarabes. introduccién:
Definicion y Se realiza un Flipped learning, enviando
clasificacion de previamente al alumnado a través del
los jarabes. aula virtual la practica a realizar en el
Composicion. dia, de forma que haga un trabajo previo
Técnicas de que podra implementar en el laboratorio.
elaboracién y
materiales Actividades de desarrollo: Ficha del
utilizados. Los primeros 20 min se debate sobre las | docente donde
Procedimiento posibles mejoras a realizar en la se indica si el
Normalizado de practica asignada segun lo trabajado en | grupo ha
Trabajo. la primera sesion y lo visto en el grupo trabajado de
Control de de trabajo hospitalario en la segunda forma
calidad. sesion. cooperativa.

El alumnado realiza la practica en grupo
de forma cooperativa siguiendo el PNT
asignado. A la vez que realiza la
practica debe rellenar adecuadamente
la ficha de practicas.

Actividades procedimentales:
Preparacion de jarabes simples y
medicamentosos, realizando los
calculos necesarios y utilizando las
técnicas y equipos apropiados.
Envasado y etiquetado de los productos
obtenidos.

Actividades de consolidacion:

Los ultimos 10 min de la practica,
Kahoot sobre lo aprendido en las 3
sesiones.
https://create.kahoot.it/details/a36135ba-
44d2-41cd-8478-8deddd5699fa

Ficha docente de
observacion
durante
realizacion de
practicas.
Cuaderno de
practicas con
Guias de
Elaboracion y
Control y fichas
de control de
calidad de cada
una de las
formas
farmacéuticas
que se puedan
elaborar en
funcion del
material del que
se dispone en el
laboratorio.
Resolucién de
problemas de
calculo de la
forma
farmacéutica de
la sesidn
correspondiente.

Resultados del
Kahoot
obtieniendo por
orden del 1er a
3er clasificado:
0,5,0,25y0,15
ptos extra del
modulo.
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Nota. Fuente de elaboracién propia

Tras finalizar la 32 sesidn, se vuelve a enviar al alumnado el cuestionario

inicial a través del aula virtual, para volver a recoger los datos e interpretarlos.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScLIiErTnsgpa9NMREXYYivmwCWu2Y8SX r-

4VpCfY3alF2gVw/viewform?usp=sf link

Tras obtener los resultados del cuestionario final, se ve que el trabajo

cooperativo ha servido para que el alumnado vea la necesidad de trabajar en

grupo:

Ayuda de los compafieros/compafieras: la gran mayoria indica

que se necesita la ayuda de los demas para poder superar la
practica.

Puestas en comun: todos han necesitado poner en comun los

contenidos de la practica hablando y debatiendo de forma
ordenada.

Interrelacién: incluso los grupos mas heterogéneos se han
relacionado de forma adecuada y consensuada.

Tratar de patrticipar: consideran que todos deben participar y lo

han puesto en practica, demostrando la importancia que tiene.
Acuerdos: en alguna ocasion no han llegado a acuerdos, teniendo
el docente que mediar, pero lo han intentado de varias formas

posibles.

Recursos y Materiales. Los materiales utilizados para realizar las

sesiones son papel, boligrafo, cuaderno de practicas, ordenador, Farmacopea

Espanola, Formulario Nacional y material de laboratorio.

Como recursos se utilizan herramientas TIC como el Aula Virtual, Google

Forms y Kahoot. Ademas se utiliza la visita al Hospital como recurso de
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aprendizaje.
Evaluacion

La evaluacion sera segun los criterios de evaluacién establecidos por los
resultados de aprendizaje del médulo. Los instrumentos de evaluacién seran la
ficha de observacion del docente para el AC (anexo 1), ficha del docente de
observacion de errores en la realizacion de practicas (anexo 2), rubrica con
escala numérica para el cuaderno de practicas (anexo 3) y escala numérica de
puntos extra para los ganadores del Kahoot.

Desarrollo de la Unidad Didactica

En este apartado se describen todos los elementos obligatorios que
deben estar descritos por normativa en una programacion didactica, ademas de
los puntos de mejora de la misma. Se presta especial atencion tanto al alumno
con dificultades de movilidad como a las diversidades presentes en el grupo-
clase, priorizando en el uso de herramientas TIC y metodologias activas, para
conseguir el objetivo docente de formar a futuros Técnicos en Farmacia y
Parafarmacia con los conocimientos adecuados para desempenar su labor
profesional, tanto en los contenidos didacticos como en los valores éticos.
Objetivos Generales

Los objetivos generales vienen definidos en el Real Decreto
1689/2007, de 14 de diciembre actualizado por RD 287/2023 de 18 de abiril, por
el que se establece el titulo de Técnico en Farmacia y Parafarmacia y sus
ensefianzas minimas. En el caso de la UD 5 Disoluciones que es la que se
mejora, se relaciona con todos los objetivos generales del modulo:

g) Preparar equipos, materias primas y reactivos necesarios, siguiendo

instrucciones técnicas y protocolos de seguridad y calidad para asistir al
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facultativo en la elaboraciéon de formulas magistrales, preparados oficinales y
cosmeticos.

h) Realizar operaciones basicas de laboratorio siguiendo instrucciones
técnicas y protocolos de seguridad y calidad para asistir al facultativo en la
elaboracién de formulas magistrales, preparados oficinales y cosméticos.

m) Higienizar el material, el instrumental, y los equipos limpiando,
desinfectando y esterilizando segun protocolos y normas de eliminacién de
residuos para mantenerlos en 6ptimas condiciones en su utilizacion.

s) Valorar la diversidad de opiniones como fuente de enriquecimiento,
reconociendo otras practicas, ideas o creencias, para resolver problemas y
tomar decisiones.

Esta UD es tan importante para el modulo que contribuye a alcanzar
todos los objetivos generales del mismo, de ahi la necesidad de modificar y
mejorarla, para conseguir que el alumnado logre adecuadamente el objetivo de
aprendizaje en esta unidad.

Objetivos de la Unidad Didactica

Los objetivos se disefian siguiendo los contenidos del curriculo, para que
el alumnado adquiera los conocimientos y habilidades para reconocer,
elaborar y envasar los distintos sistemas dispersos homogéneos, quedando
detallados en la tabla 3.

Tabla 3

Objetivos UD 5 Disoluciones

OBJETIVOS UNIDAD DIDACTICA 5

a) Conocerlos distintos tipos de disoluciones como férmula magistral, asi

como sus componentes, su proceso LADME vy su estabilidad en
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distintas condiciones.

b) Ponera puntolos equipos y materiales necesarios para elaborar
disoluciones como formula magistral.

c) Controlarla calidad de las materias primas y del material de
acondicionamiento para elaborar disoluciones como farmula magistral.

d) Elaborardisoluciones como formula magistral, segun las operaciones
farmaceuticas aprendidas en la UD.

e) Envasarde forma adecuada las disoluciones elaboradas como formula

magistral.

Nota. Fuente elaboracion propia
Competencias

En este apartado queda recogida la competencia general del CFGM
Técnico en Farmacia y Parafarmacia asi como las competencias profesionales,
personales y sociales de la UD que se mejora dentro del médulo Formulacion
Magistral.
Competencia General

La competencia general de esta UD esta recogida en el Real Decreto
1689/2007, de 14 de diciembre actualizado por RD 287/2023 de 18 de abril por
el que se establece el titulo de Técnico en Farmacia y Parafarmacia y se fijan
sus enseflanzas minimas, y consiste en asistir en la dispensacion y
elaboracién de productos farmacéuticos y afines, y realizar la venta de
productos parafarmacéuticos, fomentando la promocién de la salud y
ejecutando tareas administrativas y de control de almacén, cumpliendo
con las especificaciones de calidad, seguridad y proteccién ambiental.

En esta UD se aprende a reconocer, elaborar y envasar disoluciones
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como formula magistral, una de las formas farmacéuticas mas utilizadas
actualmente tanto en oficina de farmacia como en servicios de farmacia de los
hospitales.

Competencias Profesionales, Personales y Sociales

Las competencias profesionales, personales y sociales vienen recogidas
en el Real Decreto 1689/2007, de 14 de diciembre actualizado por RD
287/2023 de 18 de abiril por el que se establece el titulo de Técnico en
Farmacia y Parafarmacia y se fijan sus ensefianzas minimas. La UD 5
Disoluciones tiene gran importancia para adquirir las competencias necesarias
del médulo, de ahi que se relacione con todas las CPPS:

e) Asistir en la elaboracion de productos farmacéuticos y
parafarmacéuticos, aplicando protocolos de seguridad y calidad.

i) Mantener el material, el instrumental, los equipos y la zona de trabajo
en Optimas condiciones para su utilizacion.

) Intervenir con prudencia y seguridad respetando las instrucciones de
trabajo recibidas.

0) Seleccionar residuos y productos caducados para su eliminacion de
acuerdo con la normativa vigente.

p) Aplicar procedimientos de calidad y de prevencién de riesgos
laborales y ambientales de acuerdo con lo establecido en los procesos de
farmacia.

Resultados de Aprendizaje y Criterios de Evaluaciéon

Los RA y CE de la UD 5 Disoluciones se extraen del Real Decreto

1689/2007, de 14 de diciembre actualizado por RD 287/2023 de 18 de abril por

el que se establece el titulo de Técnico en Farmacia y Parafarmacia y se fijan
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sus ensefanzas minimas.

Contenidos

Los contenidos son los reflejados en el Decreto 13/2009, de 26 de

febrero del Consejo de Gobierno, por el que se establece para la Comunidad

de Madrid

el curriculo del ciclo formativo de grado medio correspondiente al

titulo de Técnico en Farmacia y Parafarmacia. Los contenidos establecidos

para esta

UD se relacionan con todos los RA y todos los CE del modulo, de ahi

su importancia para la formacion del alumnado.

1.

2.

Definicion y clasificacion de sistemas dispersos.

Disoluciones: componentes, disoluciones de uso en farmacia,
parametros que influyen en la biodisponibilidad y estabilidad.
Preparacién de alcoholes. Tabla de alcoholes y manejo. Materiales
utilizados en la elaboracion.

Preparacién de jarabes. Definicidn y clasificacion de los jarabes.
Composicion. Técnicas de elaboracion y materiales utilizados.
Controles de calidad.

Otras formas galénicas liquidas orales. Ventajas e inconvenientes,
indicaciones y clasificacion: elixires, formas galénicas liquidas de
baja accion farmacologica, formas galénicas liquidas topicas,
ampollas bebibles, disoluciones varias. Similitudes e inconvenientes.
Envasado y etiquetado de los distintos tipos de sistemas dispersos

homogéneos.

La relacion entre contenidos, RA y CE vienen representados en la figura

15.

Figura 15
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UD 5 DISOLUCIONES
CONTENIDOS RA CE
Definicion y clasificacion de RA1: Pone a punto equipos a. Se han aplicado las

sistemas dispersos.

Disoluciones: componentes,
disoluciones de uso en
farmacia, parametros que
influyen en la
biodisponibilidad y
estabilidad.

Preparacion de alcoholes.
Tabla de alcoholes y manejo.
Materiales utilizados en la
elaboracion.

Preparacion de jarabes.
Definicion y clasificacion de
los jarabes. Composicion.
Técnicas de elaboracion y
materiales utilizados.
Controles de calidad.

Otras formas galénicas
liquidas orales. Ventajas e
inconvenientes, indicaciones
y clasificacion: elixires, de
baja accion farmacoldgica,
tépicas, ampollas bebibles,
disoluciones. Similitudes e
inconvenientes.

Envasado y etiquetado de los
distintos tipos de sistemas
dispersos homogéneos.

de elaboracién de productos
farmacéuticos y afines,
reconociendo los dispositivos
y funcionamiento de los
mismos.

técnicas generales de
limpieza, asepsia y
descontaminacion en el local,
asi como en el material y
equipos utilizados.

b. Se ha mantenido el
utillaje en buen estado de
funcionamiento.

C. Se ha evaluado la
adecuacioén de los medios
materiales disponibles al tipo
de preparacion que va a
realizarse.

d. Se ha seleccionado el
utillaje adecuado segun el
tipo de elaboracion.

e. Se ha dispuesto el
utillaje de forma ordenada en
la zona de trabajo.

f. Se han verificado las
existencias de materias
primas y la localizacién de los
envases

g. Se han aplicado las
normas de seguridad y
prevencion de riesgos segun
la legislacion vigente.

h. Se ha
responsabilizado del trabajo
desarrollado y del
cumplimiento de los objetivos
propuestos.

RAZ2. Verifica la calidad de las
materias primas utilizadas en
la elaboracion, analizando la
legislacion vigente, su
etiquetado y sus condiciones
de almacenamiento y
conservacion.

a. Se ha comprobado el
etiquetado de los envases
que contienen la materia
prima.

b. Se han comprobado
los requisitos que deben
satisfacer las materias primas
segun la legislacion vigente.
C. Se han efectuado
ensayos sencillos para el
reconocimiento y control de
calidad de las materias
primas aplicando normas de
seguridad e higiene segun la
legislacién vigente.

d. Se ha interpretado la
documentacién sobre la
calidad y las condiciones de
manipulaciéon de las materias
primas.

e. Se ha cumplimentado
la documentacién general y la
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relativa a las materias primas.
f.  Se han almacenado las
materias primeras,
asegurando su buena
conservacion.

g. Se ha verificado la
existencia de las materias
primas y se ha efectuado su
rotacion.

CONTENIDOS

RA

CE

RA3. Controla el material de
acondicionamiento primario
reconociendo las
especificaciones legales.

a. Se han comprobado
los requisitos que debe
cumplir el material de
acondicionamiento segun la
legislacién vigente.

b. Se han efectuado
ensayos sencillos para el
reconocimiento y control de
calidad del material de
acondicionamiento.

c. Se ha cumplimentado
la documentacion relativa al
material de
acondicionamiento primario.
d. Se ha almacenado el
material de
acondicionamiento
asegurando su buena
conservacion.

e. Se han verificado las
existencias del material de
acondicionamiento y se ha
efectuado su rotacién
controlando su caducidad.

f. Se han revisado
todos los textos de los
materiales antes de su
aceptacion.

g. Se han respetado los
procedimientos y normas
internas de la empresa.

CONTENIDOS

RA

CE

RA4. Asiste en la elaboracién
de productos farmacéuticos y
afines reconociendo y
aplicando los fundamentos
fisico-quimicos de las
operaciones farmacéuticas
basicas.

a. Se han explicado los
fundamentos generales y
tecnoldgicos de las
operaciones farmacéuticas
fundamentales.

b. Se han interpretado
los procedimientos de
elaboracién y control de
féormulas magistrales y
preparados oficinales.

c. Se ha asistido en la
elaboracién de formulas
magistrales y preparados
oficinales manipulando
correctamente el utillaje.

d. Se ha asistido en la
elaboracién de preparados
farmacéuticos en cabinas de
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flujo laminar vertical y/o
horizontal, siguiendo los
protocolos normalizados de
trabajo.

e. Se han aplicado
técnicas basicas de analisis y
control de férmulas
magistrales y preparados
oficinales.

f. Se han etiquetado los
recipientes permitiendo la
identificacion de los
productos y de la fase de
elaboracion.

g. Se ha identificado los
productos galénicos
obtenidos en cada operacion
realizada.

h. Se han aplicado normas
de seguridad e higiene en la
elaboracién de formulas
magistrales y preparados
oficinales.

i. Se han anotado todas las
operaciones realizadas
durante la elaboracion y
control de férmulas
magistrales y preparados
oficinales.

j. Se han almacenado los
productos obtenidos
asegurando su conservacion.
k. Se haninterpretadoy
ejecutado instrucciones de
trabajo.

CONTENIDOS

RA

CE

RAS5. Envasa productos
farmacéuticos y afines en
condiciones higiénicas,
justificando el material de
acondicionamiento
seleccionado.

a. Se han relacionado
las formas farmacéuticas con
las vias de administracion.

b. Se han reconocido
los tipos de material de
acondicionamiento para
féormulas magistrales y
preparados oficinales.

C. Se ha seleccionado el
material de
acondicionamiento en funcion
de las caracteristicas de la
forma farmacéutica.

d. Se ha dosificado y
envasado el producto
siguiendo procedimientos de
elaboracién y control.

e. Se ha efectuado el
etiquetado de los envases y
se ha verificado que cumple
los requisitos establecidos
por la legislacién vigente.

f. Se han reenvasado
y/o etiquetado medicamentos
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para el sistema de
distribucién en dosis
unitarias.

Nota. Fuente de elaboracién propia.
Enfoques Metodolégicos. Metodologias de Aprendizaje para la
Consecucion de los Objetivos del Médulo

Actualmente en el modulo se utilizan basicamente metodologias
tradicionales. En la UD que se mejora se utilizan principalmente metodologias
activas que intenta que el alumnado desarrolle habilidades de razonamiento y
pensamiento critico ademas del aprendizaje del contenido tedrico y practico de
la UD.

La metodologia tradicional es aquella en la que el docente expone el
contenido en forma de clase magistral, mientras el alumnado se situa como
receptor de la informacién, teniendo muy poca o nula participacion.

En las metodologias activas el alumnado tiene un papel principal y
participativo, quedando el docente como acompafiante o ayudante del proceso
de aprendizaje, como explican Usan y Salavedra (2020). De esta forma el
alumnado puede desarrollar habilidades de cooperacion, resolucion de
problemas, aprendizaje significativo y desarrollo de proyectos. Esto favorece la
formacion del alumnado y lo situa en una magnifica posicion frente al futuro
laboral que espera al alumnado como Técnicos de Farmacia y Parafarmacia.
Los beneficios de este tipo de metodologias se recogen en la figura 16.

Figura 16

Beneficios de las Metodologias Activas en la Ensefianza
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Enfoque

Estudiante .
mas real.

mas activo

Trabajo

cooperativo

Propone
vivir
experiencia

Enfoque por
competencias

Nota. Fuente: https://lenquayalgomas.com/2021/01/14/que-son-las-

metodologias-activas-son-procesos-de-innovacion-educativa/

En la UD que se mejora se utilizan las siguientes metodologias activas:
¢ Flipped Clasroom: el docente envia a través del Aula Virtual

contenido que el alumnado debe trabajar en casa. De esta forma
la clase en el aula se dedica a resolucion de dudas o profundizar
en temas, haciendo que el alumnado se implique y participe mas
en el trabajo del aula, aumentando la autonomia del trabajo. En la
UD mejorada se utiliza esta metodologia para impartir el
contenido tedrico, la resolucion de problemas y alguna practica de
laboratorio.

e Aprendizaje Cooperativo: uso de forma didactica de grupos
reducidos donde se trabaja para que el alumnado comprenda que
todos dentro del grupo tienen el mismo objetivo y que todos los
miembros se necesitan para alcanzar el bien comun. Fomenta la
empatia, las habilidades interpersonales y la tolerancia entre el
alumnado. En la UD mejorada se utiliza esta metodologia en las
clases practicas en el laboratorio. Ademas se interpretan los
resultados de un cuestionario rellenado por el alumnado, enviado

a través de Google Forms, al inicio y final de cada practica para
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valorar la utilizacion del aprendizaje cooperativo.

¢ Aprendizaje Basado en Problemas (ABP): esta metodologia se
basa en la resolucién de un problema real basado en el contenido
de la UD. El docente plantea el problema y el alumnado debe ser
capaz de resolverlo, fomentando su capacidad de reflexion, toma
de decisiones y pensamiento critico. Se utiliza esta metodologia
para realizar alguna de las practicas de laboratorio de la UD.

e Gamificacion: esta metodologia se utiliza como estrategia de
motivacion, utilizando elementos del juego para la ensefanza,
como indica Espinosa (2018). El juego motiva al alumnado y les
atrae para la consecucion del objetivo de aprendizaje. En esta UD
se utilizan herramientas TIC de gamificacion como Kahoot o
Genially, sobre todo en actividades de consolidacion de
contenidos.

¢ Role Playing: metodologia activa de simulacion de situaciones
reales que permiten al alumnado experimentar posibles
situaciones que puede encontrarse en su futuro laboral. Con ello
el alumnado se encuentra mas preparado para afrontar los
problemas y consigue habilidades para superarlos. En la UD
mejorada se utiliza un Role Playing para consolidar los contenidos
aprendidos en la UD.

Material y Recursos Didacticos
En la figura 17 se detallan los materiales y recursos utilizados para
impartir la UD 5 Disoluciones.

Figura 17
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Materiales y Recursos UD & Disoluciones

MATERIALES RECURSOS
Boligrafo,papel Aula Virtual
Cuaderno practicas Google Forms
Ordenador con conexion Internet Kahoot
Farmacopea Espafola, Formulario Genially
Nacional
Material laboratorio
Pizarra, proyector
Libro de texto,tabla de alcoholes

Nota. Fuente de elaboracion propia
Temporalizacion

Para temporalizar adecuadamente la UD se consulta previamente el
calendario lectivo de la CAM. En la programacion facilitada por el centro el
modulo Formulacién Magistral tiene un total de 165h y a la UD 5 Disoluciones
se le asignan 15h de las totales. En la mejora presentada en este TFM se le
asignan a la UD 20h, ya que el periodo de practicas ha demostrado que es una
de las UD mas importantes para la formacion del alumnado al ser las
disoluciones las formas farmacéuticas mas elaboradas en laboratorio de oficina
de farmacia y servicios de farmacia del hospital. Por ello es necesario que los
futuros Técnicos en Farmacia y Parafarmacia adquieran las habilidades y
conocimientos necesarios que esta UD les plantea. La importancia de la UD es
tal que todos los CE asociados a todos los RA del titulo estan incluidos en ella.

La UD 5 Disoluciones se programa durante 4 semanas del mes de
Noviembre de 2023, impartiéndose clase 4 lunes, 4 miércoles y 3 viernes.

Existen 2 lunes donde la duracion de la sesion es de 2h 30 min, 1 lunes
de 2 h y otro de 1 h. Hay 2 miércoles con sesiones de 2 h de duracién y otros 2
con sesiones de 1 h. El primer viernes la sesion dura 2h, el segundo 2h30min y
el ultimo viernes dura 1h30min. En la figura 18 se temporaliza la UD mostrando

la secuenciacion de las sesiones.
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En esta UD mejorada se describen para cada sesion las actividades
realizadas, duracion de las mismas, espacios utilizados, materiales y recursos,
objetivos, contenidos, objetivos didacticos, objetivos generales, CPPS, CE,
atencion a la diversidad y evaluacion incluyendo rubricas. De esta forma toda la
informacion viene detallada por sesion, mientras que en la programacion
facilitada por el centro se describe de forma general para la UD. Ademas se
detalla en cada sesion de esta UD mejorada si la actividad es de contenido
tedrico o practico. En el caso del contenido practico se han estudiado y
detectado las actividades que el alumno de movilidad reducida no puede
realizar correctamente, elaborando en su caso actividades similares utilizando
herramientas TIC como otros métodos, para que existan los mismos CE
correspondientes para lograr los RA.

También se incluye en la UD mejorada una relacion entre los
instrumentos de evaluacion y la ponderacién para lograr los objetivos de la UD.

El uso de herramientas TIC y de metodologias activas es la base de esta
programacion mejorada, ya que en la programacion facilitada por el centro no
se realizan. El periodo de practicas en el centro ha evidenciado que el uso de
estas metodologias y herramientas es muy necesario, tanto para el alumno con
dificultad motora como para el grupo-clase, de forma que incluirlas en la UD
hace que se potencien el aprendizaje, logrando que el alumnado pueda
desarrollar las habilidades y competencias necesarias para su futuro laboral.
Figura 18

Temporalizacion UD 5 Disoluciones

NOVIEMBRE
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
6 7 8 9 10
Sesién:2h30min Sesion : 2h Sesion :2h
13 14 15 16 17
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Sesion :2h30min Sesion: 2h Sesion :2h30min
20 21 22 23 24
Sesion :2h Sesién:1h Sesién:1h30min
27 28 29 30 1
Sesién:1h Sesién:1h

Nota. Fuente de elaboracién propia

El desarrollo de cada una de las sesiones propuestas se explica en las

figuras de la 19 a la 29.

Figura 19

Sesiéon 1 Lunes 6 Unidad Didactica 5

SESION 1: Lunes 6 noviembre 15:00-17:30

ACTIVIDAD 1
Inicio/Motivacion
Teorica

Flipped Clasroom + Clase magistral: el
contenido didactico ha sido adelantado a través
del Aula Virtual. El docente dedica la actividad
a consolidar los contenidos y resolver las
posibles dudas que hayan surgido entre el
alumnado, proyectando en la pizarra el
contenido que previamente han repasado en
casa.

Duracién

1h

Objetivos

Explicar y resolver las dudas surgidas en el
aprendizaje de los conceptos basicos sobre lo
que es una disolucién como forma farmacéutica
y los distintos tipos de disoluciones que existen,
componentes y parametros que influyen en su
estabilidad y biodisponibilidad.

Introducir los conceptos basicos para la
elaboracién, envasado y control de las distintas
disoluciones como férmula magistral.

Contenidos

1,2

Objetivos didacticos

a)

Objetivos generales

9). h), m), s)

CPPS

e), i), fi), p)

CE

RA4 (a,b,c, e, f, g, h,ij k).
RA5(a,b,c,d, e, f).

Atencion a la diversidad

El alumnado con déficit de atencion se coloca
en las filas préximas a la pizarra, proyector y
docente. Se les pregunta en varios momentos
de la explicacién si tienen dudas o si han
comprendido el contenido.

Materiales y Recursos

Ordenador, proyector, Power Point, Aula Virtual

Espacios Aula polivalente

Evaluacion Prueba escrita tipo test. (Anexo 8)
ACTIVIDAD 2 Flipped Clasroom+Aprendizaje Cooperativo.
Desarrollo Se realiza la practica de laboratorio

Practica correspondiente a la preparacion de

disoluciones en general. Como se ha detectado
un problema de cooperacion y trabajo en grupo
por parte del alumnado, se propone la practica
con aprendizaje cooperativo para que puedan
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aprender a trabajar y relacionarse con el resto
de comparieros, ademas de conseguir el
objetivo docente con el contenido didactico de
la UD cumplimentando adecuadamente el
cuaderno de practicas.

El contenido didactico se ha adelantado a
través del Aula Virtual, de forma que el docente
se encuentra para resolver las posibles dudas
que puedan surgir.

Cuestionario inicial AC:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdG
K8-
20m1cTF56tR2WREsoY17HSDse3Jg9P_oAvh
p-EI8BJw/viewform?pli=1

Cuestionario final AC:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScLi
ErTnsgpa9NMREXYYivmwCWu2Y8SX r-
4VpCfY3alF2gVw/viewform

Duracién 1h 30min

Objetivos Alcanzar la meta de Aprendizaje Cooperativo.
Conocer lo relativo a la elaboracion de
disoluciones como férmula magistral, asi como
elaborarlas y etiquetarlas segun los contenidos
propuestos por el docente.

Contenidos 1,2,6

Objetivos didacticos a), b),c),d), e)

Objetivos generales g), h), m), s)

CPPS e), i), ), 0), p)

CE RA1(a, b,c,d,e,f, g, h).
RA2(a, b,c,d,e,f Q).
RA3(a, b,c,d,e,f Q).
RA4 (a, b,c, e, f, g, h,ij k).

RAS5(a, b, c, d, e, f).

Atencion a la diversidad

Siguiendo los criterios del Aprendizaje
Cooperativo, se crean 5 grupos heterogéneos
de 4 personas, poniendo especial atencion para
que el alumnado con déficit de atencion y al
alumno con movilidad reducida se encuentren
cémodos en el grupo asignado.

Esta practica de laboratorio ha sido estudiada
previamente por el docente y el alumno con
movilidad reducida puede realizarla sin
problema.

Materiales y Recursos

Ordenador, proyector, Power Point, Aula Virtual,
material de laboratorio, Formulario Nacional.

Espacios Aula laboratorio.

Evaluacién Ficha docente trabajo cooperativo (Anexo 1)
Ficha docente observacion durante realizacion
practicas (Anexo 2)
Rubrica cuaderno de practicas (Anexo 3)

Figura 20

Sesion 2 Miércoles 8 Unidad Didactica 5

SESION 2 : Miércoles 8 noviembre 17:00-19:00

ACTIVIDAD 3 | Genially. Gamificacién. Se disefia el
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Consolidacion/Motivacion
Practica

aprendizaje a través de un juego para
consolidar los conocimientos tedricos
adquiridos en la primera sesion.

Duracién 30 min

Objetivos Autoevaluar los conocimientos adquiridos en
la primera sesién, a través de un juego para
motivar e incentivar al alumnado.
Los 3 primeros alumnos en conseguir finalizar
el juego reciben como recompensa 0.5 ptos
extra en la calificacién de la parte tedrica de la
uUD.

Contenidos 1,2

Objetivos didacticos a), b),c),d), e)

Objetivos generales g), h), m), s)

CPPS e), i), A

CE RA1 (a, b,c,d, e, f, g, h).
RA2(a, b,c,d,e,f Q).
RA3(a, b,c,d,e,f,Qg)

RA4 (a.b.c, e f, g h,ij k).
RA5(a, b,c,d, e, f).

Atencion a la diversidad

El alumnado con déficit de atencidn se sitla
en la zona mas cercana al docente. Se le
pregunta en varias ocasiones si ha entendido
la dinamica del juego.

Materiales y Recursos

Ordenador para cada alumno, conexién a
internet.

Espacios

Aula de Informatica

Evaluacion

Genially:
https://view.genially.com/665c63731ae8ac001
48f24fc/interactive-content-sin-material-no-
hay-experimento

No evaluable. Se otorgan 0.5ptos extra a los 3
alumnos que primero finalicen el juego.

ACTIVIDAD 4
Desarrollo/Consolidacion
Practica

Aprendizaje basado en problemas
(ABP).Flipped Classroom.Aprendizaje
Cooperativo. Resolucion de un problema real
de elaboracién en oficina de farmacia que el
docente ha planteado previamente a través
del Aula Virtual: se necesita preparar una
solucién de Ranitidina a una concentracion
determinada, segun prescripcion meédica.
Cuestionario inicial AC:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd
GK8-
20m1cTF56tR2WREsoY17HSDse3Jq9P oAy
hp-EI8BJw/viewform?pli=1

Cuestionario final AC:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc
LiErTnsgpa9NMREXYYivmwCWu2Y8SX r-
4VpCfY3alF2gVw/viewform

Duracién 1h 30 min

Objetivos Usar los conocimientos adquiridos en la parte
tedrica para solucionar un problema real que
puede surgir en la elaboracion de
disoluciones.

Contenidos 1,2,6

Objetivos didacticos

a), b), c), d), e)

Objetivos generales

CPPS

9), h), m), s)
e), i), i), 0), p)
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CE RA1(a,b,c,d, e f, g,
RA2(a, b,c,d,e,f Q).
RA3(a, b,c,d,ef Q).
RA4 (a, b,c, e, f, g, h,ij k).
RA5(a, b, c, d, e, f).

h).

Atencion a la diversidad La practica se hace en grupos heterogéneos
de 4 personas, siguiendo las pautas de
Aprendizaje Cooperativo de la sesion anterior.
Se pone especial atencion para que el
alumnado con déficit de atencion se encuentre
cémodo en el grupo asignado.
La practica ha sido estudiada por el docente
previamente y ha detectado algunas
dificultades en la elaboracion para el alumno
con movilidad reducida:

a) Dificultad para triturar o reducir el

polvo del PA
b) Dificultad para realizar la mezcla del
PA con el disolvente.

Debido a esto, el docente presta especial
atencién a los calculos de la practica
realizados por el alumno con dificultades
motoras, y en el momento de realizar la
elaboracién se ofrece como “robot” que
ejecuta Unicamente las 6rdenes que el alumno
le da, para comprobar si realmente conoce el
mecanismo y la secuencia de elaboracién de

la practica.

Materiales y Recursos Ordenador, proyector, Power Point, Aula
Virtual, material de laboratorio, Formulario
Nacional.

Espacios Aula laboratorio.

Evaluacién Ficha docente trabajo cooperativo. (Anexo 1)

Ficha docente observacion durante realizacion
practicas. (Anexo 2)
Rubrica cuaderno de practicas. (Anexo 3)

Figura 21

Sesion 3 Viernes 10 Unidad Didactica 5

SESION 3 : Viernes 10 noviembre 15:00-17:00

ACTIVIDAD 5 Clase magistral: el contenido didactico ha
Desarrollo/Consolidacién sido adelantado a través del Aula Virtual. El
Tedrica docente explica el contenido tedrico de la

elaboracién de alcoholes, apoyado de una
presentacion en Power Point.

Duracién 1h

Objetivos Conocer el contenido tedrico-practico de la
elaboracién de alcoholes, asi como los tipos
existentes, control y envasado.

Contenidos 1,2,4

Objetivos didacticos a), b), c), d), e)

Objetivos generales g), h), m), s)

CPPS e), i), A)

CE RA1(a, b,c,d,e,f g,h).
RA2(a,b,c,d, e f Q).
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RA3(a, b,c,d,e,f Qg).
RA4(a, b, c e f,g h,ij k).
RA5 (a, b, c, d, e, f).

Atencion a la diversidad El alumnado con déficit de atencion se situa
en las filas mas cercanas al docente y a la
proyeccion.

Materiales y Recursos Ordenador, proyector, conexién a internet,
Power Point.

Espacios Aula polivalente

Evaluacion Prueba escrita tipo test. (Anexo 8)

ACTIVIDAD 6 Clase Magistral resolucion de problemas

Desarrollo/Consolidacion matematicos. Explicacion por parte del

Tedrica docente de la resolucion de problemas para

elaborar alcoholes, que seran de importancia
en la realizacion de la parte practica. Se
resuelven los problemas de forma conjunta
alumnado-docente.

Duracién 1h

Objetivos Usar los conocimientos adquiridos en la parte
tedrica de la actividad 1 para solucionar los
problemas de alcoholes.

Aprender a calcular la cantidad necesaria de
cada producto en la elaboracion de la férmula

magistral.

Contenidos 1,2,3

Objetivos didacticos a), b), c), d), e)

Objetivos generales g), h), m), s)

CPPS e), fi)

CE RA1(a, b,c,d,e,f g, h).
RA2(a, b,c,d,e,fQ).
RA3(a, b, c,d,e,f Q).

RA4 (a, b,c, e, f, g, h,ij, k).
RA5(a, b, c, d, e f).

Atencion a la diversidad E | alumnado con déficit de atencion se situa
en las filas mas cercanas al docente y a la
proyeccién. Se le presta especial atencion
preguntando si han entendido los conceptos y
si necesitan alguna aclaracion.

Materiales y Recursos Ordenador, proyector, pizarra, tizas
Espacios Aula polivalente
Evaluacién Prueba escrita resolucion problemas

matematicos. (Anexo 9)

Figura 22

Sesiéon 4 Lunes 13 Unidad Didactica 5

SESION 4 : Lunes 13 noviembre 15:00-17:30

ACTIVIDAD 7 Visita al laboratorio de formulacién de una
Transversal oficina de farmacia cercana al centro. Es una
Practica oficina con gran demanda de elaboracién a

terceros, donde realizan incluso formas
farmacéuticas estériles (colirios, inyectables).
Charla con farmacéutico adjunto encargado
de elaboracién de féormulas sobre la
importancia del trabajo cooperativo y como
mejora el dia a dia en el laboratorio.
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Duracién

2h 30min

Objetivos

Aprender cédmo se elaboran las formas
farmacéuticas disoluciones mas complejas
como ampollas, elixires...

Conocer la realidad del trabajo en el
laboratorio de formulacion magistral de una
oficina de farmacia, y como el trabajo
cooperativo ayuda a hacerlo mas eficaz.

Contenidos

1,2,5,6

Objetivos didacticos

a), b), ¢), d), e)

Objetivos generales

9), h), m), s)

CPPS

e), i), i), 0), p)

CE

RA1(a, b,c,d,e,f, g, h).
RA2(a, b,c,d,e,f Q).
RA3(a, b,c,d,ef Q).

RA4 (a, b,c, e, f, g, h,ij, k).
RA5(a, b, c, d, e f).

Atencion a la diversidad

Durante la visita y la charla, el alumnado con
déficit de atencidn se sitta siempre en los
puestos mas cercanos al interlocutor

Materiales y Recursos

Material laboratorio oficina de farmacia

Espacios Laboratorio oficina de farmacia
Evaluacion No evaluable
Figura 23

Sesiéon 5 Miércoles 15 Unidad Didactica 5

SESION 5 : Miércoles 15 noviembre 17:00-19:00

ACTIVIDAD 8
Desarrollo/Consolidacion
Teorica

Clase magistral: el contenido didactico ha
sido adelantado a través del Aula Virtual. El
docente explica el contenido tedrico de la
elaboracién de jarabes, apoyado de una
presentacion en Power Point.

Duracién 1h

Objetivos Conocer el contenido tedrico de la
elaboracién de jarabes, asi como los tipos
existentes, control y envasado.

Contenidos 1,2,4,6

Objetivos didacticos a), b), c), d), e)

Objetivos generales g), h), m), s)

CPPS e), i), i)

CE RA1(a, b,c,d,e,f, g, h).
RA2(a, b,c,d,e,f Q).
RA3(a, b, c,d,e,f Q).

RA4 (a, b,c, e, f, g, h,ij, k).
RA5(a, b, c, d, e f).

Atencion a la diversidad

El alumnado con déficit de atencion se situa
en las filas mas cercanas al docente y a la
proyeccion.

Materiales y Recursos

Ordenador, proyector, conexion a internet,
Power Point.

Espacios Aula polivalente
Evaluacion Prueba escrita tipo test.(Anexo 8)
ACTIVIDAD 9 Clase Magistral resolucion de problemas

Desarrollo/Consolidacion
Teorica

matematicos. Explicacién por parte del
docente de la resolucion de problemas para
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elaborar jarabes, que seran de importancia en
la realizacion de la parte practica. Se
resuelven los problemas de forma conjunta
alumnado-docente.

Duracién 1h

Objetivos Usar los conocimientos adquiridos en la parte
tedrica de la actividad 1 para solucionar los
problemas matematicos de jarabes.

Aprender a calcular la cantidad necesaria de
cada producto en la elaboracion de la férmula

magistral.

Contenidos 124

Objetivos didacticos a), b), ¢), d), e)

Objetivos generales g), h), m), s)

CPPS €).f)

CE RA1(a, b,c,d,e,f, g, h).
RA2(a, b,c,d,e,f Q).
RA3(a, b,c,d,e,f Q).

RA4 (a, b,c, e, f, g, h,ij, k).
RA5 (a, b, c, d, e, f).

Atencion a la diversidad El alumnado con déficit de atencion se situa
en las filas mas cercanas al docente y a la
proyeccion. Se le presta especial atencion
preguntando si han entendido los conceptos y
si necesitan alguna aclaracion.

Materiales y Recursos Ordenador, proyector, pizarra, tizas
Espacios Aula polivalente
Evaluacién Prueba escrita resolucion problemas

matematicos. (Anexo 9)

Figura 24

Sesion 6 Viernes 17 Unidad Didactica 5

SESION 6: Viernes 17 noviembre 15:00-17:30

ACTIVIDAD 10 Flipped Clasroom. Aprendizaje Cooperativo. Se
Desarrollo realiza la practica de laboratorio correspondiente a la
Practica preparacion de alcoholes.Se propone la practica con

aprendizaje cooperativo siguiendo las pautas de la
Actividad 2. A la vez que realizan la practica deben ir
cumplimentando adecuadamente el cuaderno de
practicas.

El contenido didactico se ha adelantado a través del
Aula Virtual, de forma que el docente se encuentra
para resolver las posibles dudas que puedan surgir.
Cuestionario inicial AC:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdGK8-
20m1cTF56tR2WREsoY17HSDse3Jg9P_oAyhp-
E18BJw/viewform?pli=1

Cuestionario final AC:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScLIErTn
sgpa9NMREXYYivmwCWu2Y8SX r-
4VpCfY3alF2gVw/viewform

Duracién 2h 20 min

Objetivos Continuar realizando trabajo cooperativo.
Conocer lo relativo a la elaboracion de alcoholes
como férmula magistral, asi como elaborarlas y
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etiquetarlas segun los contenidos propuestos por el
docente.

Contenidos 1,2,3

Objetivos didacticos a),b),c),d),e)

Objetivos generales g), h), m), s)

CPPS e), i), Ai), 0),p)

CE RA1(a, b,c,d,e,f g,h).
RA2(a, b,c,d,e,fQ).
RA3(a, b,c,d,ef Q).

RA4 (a, b,c, e, f,g,h,ij k).
RA5(a,b,c,d, e, f).

Atencion a la diversidad

Siguiendo los criterios del Aprendizaje Cooperativo,
se crean 5 grupos heterogéneos de 4 personas,
poniendo especial atencion para que el alumnado
con déficit de atencion y al alumno con movilidad
reducida se encuentren comodos en el grupo
asignado.

El docente estudia previamente la realizacion de la
practica y determina que el alumno con movilidad
reducida podra realizarla de forma adecuada.

Materiales y Recursos

Ordenador, proyector, Power Point, Aula Virtual,
material de laboratorio, Formulario Nacional, tabla
de alcoholes.

Espacios Aula laboratorio.

Evaluacién Ficha docente trabajo cooperativo. (Anexo 1)
Ficha docente observacion durante realizacion
practicas. (Anexo 2)
Rubrica cuaderno de practicas. (Anexo 3)

ACTIVIDAD 11 Kahoot.Gamificacion. Los ultimos 10 min de la

Consolidacion

sesion se dedican a realizar un Kahoot con el
contenido de UD que se lleva aprendido.

Duracién 10 min

Objetivos Consolidar lo aprendido hasta la actual sesién y
motivar al alumnado con una ganancia extra de ptos
sobre la nota final.

Contenidos 1,2,3,4,5,6

Objetivos didacticos a),b),c),d),e)

Objetivos generales g), h), m), s)

CPPS

e), i), i), 0), p)

CE

RA1 (a, b,c,d,e,f, g, h).
RA2(a, b,c,d,e,f Q).
RA3(a, b,c,d,ef Q).

RA4 (a, b,c, e, f, g, h,ij k).
RA5 (a, b, c, d, e, f).

Atencion a la diversidad

No es necesaria ninguna medida.

Materiales y Recursos

Ordenador, conexion internet, teléfono movil

Espacios Aula laboratorio.

Evaluacién Puntuacién extra de 0.5, 0.25 y 0.15 ptos al 1er, 2°y
3er clasificado.

Figura 25

Sesiéon 7 Lunes 20 Unidad Didactica 5

SESION 7: Lunes 20 noviembre 15:00-17:00

ACTIVIDAD 13

Desarrollo/Consolidacion

Flipped Clasroom.Aprendizaje Cooperativo.
Se realiza la practica de laboratorio
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Practica

correspondiente a la preparacion de
jarabes.Se propone la practica con
aprendizaje cooperativo siguiendo las pautas
de la Actividad 2. Ala vez que realizan la
practica deben ir cumplimentando
adecuadamente el cuaderno de practicas.

El contenido didactico se ha adelantado a
través del Aula Virtual, de forma que el
docente se encuentra para resolver las
posibles dudas que puedan surgir.

Una vez terminada la practica del dia, pueden
repasar las anteriores realizadas o resolver
dudas con el docente de cara al examen
practico.

Cuestionario inicial AC:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd
GK8-
20m1cTF56tR2WREs0oY17HSDse3Jqg9P oAy
hp-EI8BJw/viewform?pli=1

Cuestionario final AC:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc
LiErTnsgpa9NMREXYYivmwCWu2Y8SX r-
4VpCfY3alF2gVw/viewform

Duracién

2h

Objetivos

Continuar realizando trabajo cooperativo.
Conocer lo relativo a la elaboracion de
jarabes como férmula magistral, asi como
elaborarlas y etiquetarlas segun los
contenidos propuestos por el docente.
Repasar lo aprendido en las practicas
anteriores.

Contenidos

1,2,4,6

Objetivos didacticos

a),b).c).d).e)

Objetivos generales

9), h), m), s)

CPPS

e), i), fi), 0),p)

CE

RA1(a, b,c,d, e
RA2(a, b,c,d,e,
RA3(a,b,c,d, e
RA4 (a,b,c,e,f g,
RA5 (a, b,c,d, e, f).

i, J, k).

Atencion a la diversidad

Siguiendo los criterios del Aprendizaje
Cooperativo, se crean 5 grupos heterogéneos
de 4 personas, poniendo especial atencion
para que el alumnado con déficit de atencion y
al alumno con movilidad reducida se
encuentren comodos en el grupo asignado.

El docente estudia previamente la realizacion
de la practica y observa serias dificultades
para el alumno con movilidad reducida, por lo
que disefia una simulacioén de la misma a
través de Genially para que el alumno pueda
realizarla.

Materiales y Recursos

Ordenador, proyector, Power Point, Aula
Virtual, material de laboratorio, Formulario
Nacional.

Espacios

Aula laboratorio.

Evaluacion

Ficha docente trabajo cooperativo. (Anexo 1)
Ficha docente observacion durante realizacion
practicas. (Anexo 2)

Rubrica cuaderno de practicas. (Anexo 3)




Figura 26
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Sesion 8 Miércoles 22 Unidad Didactica 5

SESION 8: Miércoles 22 noviembre 17:00-18:00

ACTIVIDAD 14
Actividad transversal

Tutoria con el alumnado para que conozca el
programa “Equipo Médula” que se realiza en
el instituto, integrando el ODS 3 “Salud y
Bienestar”

Duracién 1h

Objetivos Desarrollar en el alumnado la creatividad,
trabajo en equipo, compromiso, conciencia
social y solidaridad.

Espacios Aula laboratorio.

Figura 27

Sesion 9 Viernes 24 Unidad Didactica 5

SESION 9: Viernes 24 noviembre 15:00-16:30

ACTIVIDAD 15
Consolidacion

Prueba objetiva practica. Realizacion de una
practica en el laboratorio de todas aquellas
formas farmacéuticas disoluciones impartidas
en la Unidad y que se puedan elaborar en
funcion del material del que se dispone en el
laboratorio. La asignacion de la prueba es al
azar entre 5 posibilidades: disolucién de PA,
alcohol por volumen, alcohol por peso, jarabe
simple y jarabe medicamentoso. La prueba se
hace en 2 turnos de 10 alumnos/alumnas
cada uno, teniendo 45 min para realizarla.

Duracién 1h 30 min

Objetivos Conocer y elaborar las distintas disoluciones
impartidas en la UD.

Contenidos 1,2,3,4,5,6

Objetivos didacticos a),b),c),d),e)

Objetivos generales g), h), m), s)

CPPS e), i), fi), 0),p)

CE RA1(a,b,c,d, e, f g, h)
RA2(a, b,c,d,e,fQ).
RA3(a, b,c,d,e,f Qg).

RA4 (a, b,c, e, f, g, h,ij, k).
RA5(a, b, c, d, e f).

Atencion a la diversidad

Para el alumnado con déficit de atencion el
texto escrito es con tamafo mas grande y
doble interlineado. Se le pregunta si ha
entendido el enunciado y lo que deben
realizar.

Para el alumno de movilidad reducida en el
caso de que el azar le asignase una practica
que no pueda realizar correctamente, se le
ofrece realizarla a través del Genially
disefiado para la practica.

En ambos casos tienen un 25% de tiempo
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extra para la realizacién de la prueba.

Materiales y Recursos

Material de laboratorio, Formulario Nacional,
tabla de alcoholes

Espacios Aula laboratorio.

Evaluacion Ficha docente observacion durante
realizacion practica.(Anexo 2)
Rubrica cuaderno de practicas. (Anexo 3)
Rubrica prueba objetiva practica. (Anexo 4)

Figura 28

Sesion 10 Lunes 27 Unidad Didactica 5

SESION 10: Lunes 27 noviembre 15:00-16:00

ACTIVIDAD 16
Desarrollo/Consolidacion
Practica

Role Playing. “Férmulas en la botica”. Se
realiza una simulacion de casos reales de
demanda, elaboracion y dispensacion de una
férmula magistral en oficina de farmacia, para
que el alumnado comprenda cémo se
gestiona una férmula magistral en el trabajo
habitual de la oficina de farmacia.

Dividimos la clase en grupos de 4 personas
donde 2 son pacientes y 2 técnicos en
Farmacia.

Duracién 1h

Objetivos Consolidar los contenidos aprendidos en la
UD, fomentado la improvisacion, toma de
decisiones y el pensamiento critico.
Resolver problemas del trabajo cotidiano que
el alumnado puede encontrarse en su futuro
trabajo como Técnicos en Farmacia y
Parafarmacia.

Contenidos 1,2,3,4,5,6

Objetivos didacticos a),b),c),d),e)

Objetivos generales g), h), m), s)

CPPS e), i), Ai), 0),p)

CE RA1(a, b,c,d,e,f, g, h).
RA2(a, b,c,d,e,f Q).
RA3(a, b,c,d,e,f Qg).

RA4 (a, b,c, e, f, g, h,ij, k).
RA5(a,b,c,d, e f).

Atencion a la diversidad

Dividimos la clase en grupos heterogéneos,
prestando especial atencion para que el
alumnado con déficit de atencion se
encuentre comodo en el grupo asignado.

Materiales y Recursos

Pizarra,papel,boligrafo,bata,receta formula
magistral, material de laboratorio.

Espacios Aula laboratorio
Evaluacion Rubrica Role Playing. (Anexo 5)
Figura 29

Sesion 11 Miércoles 29 Unidad Didactica 5

SESION 11: Miércoles 29 noviembre 17:00-18:00
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ACTIVIDAD 17 Prueba objetiva de conocimientos tedricos-
Consolidacion practicos.
Duracién 1h
Objetivos Evaluacion de los contenidos aprendidos en
la UD.
Contenidos 1,2,3,4,5,6
Objetivos didacticos a),b),c),d),e)
Objetivos generales g), h), m), s)
CPPS e), i), fi), 0),p)
CE RA1(a, b,c,d,e,f g, h).
RA2(a, b,c,d,efQ).
RA3(a, b,c,d,efQ).

RA4 (a, b,c,e, f, g, h,ij k).
RA5(a, b, c,d, e, f).

Atencion a la diversidad

Para el alumnado con déficit de atencion el
texto escrito es con tamafo mas grande y
doble interlineado y hojas separadas. Se le
pregunta si ha entendido el enunciado y lo
que deben realizar.

Ademas el alumnado con déficit de atencién y
el alumno con movilidad reducida tienen un
25% mas de tiempo para la prueba.

Materiales y Recursos

Papel, boligrafo, examen escrito.

Espacios

Aula polivalente

Evaluacion

Resolucién de 4 problemas matematicos
similares a los estudiados en la UD. (Anexo
10)

Nota. Fuente de elaboracién propia.

Instrumentos de Evaluacion y Criterios de Calificaciéon

Segun nos indica el Decreto 13/2009, de 26 de febrero de la CAM y lo

dispuesto en el articulo 30 de la Orden 893/2022, de 21 de abril, de la

Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia, la evaluacion

del alumnado para esta UD sera criterial, es decir, la superacion de los CE nos

determina si los RA han sido adquiridos.

Para la UD 5 Disoluciones la ponderacion de los RA es la siguiente:

¢ RA1 8% del 10% total de los RA1 de todo el mdédulo.

e RA2 8% del 10% total de los RA2 de todo el mdédulo.

¢ RA3 8% del 5% total de los RA3 de todo el mddulo.

e RA4 11% del 70% total de los RA4 de todo el mddulo.

e RA5 11% del 5% total de los RA5 de todo el médulo.

Para superar la UD todos los RA incluidos en la misma deben estar
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superados. Debido a esto, aunque la media de las calificaciones de los RA

fuera 5 o superior, la calificacion en la evaluacién sera 4. El alumnado debera

superar el o los RA no superados.

Los instrumentos de evaluacion utilizados en la UD mejorada son los

siguientes:

Prueba escrita tipo test con los contenidos tedricos de la UD,
ademas puede llevar una parte de problemas matematicos
relacionados con la UD y con la parte practica. Sirve para evaluar
los conocimientos adquiridos de la UD. Tiene distinta ponderacion
segun el CE de cada RA.

Gamificacion (Genially y Kahoot). Se utilizan para consolidar los
contenidos y como motivacion extra al alumnado, otorgando en el
caso de Genially un 0.5 sobre la nota final a los 3 primeros en
acabar el juego. Para Kahoot puntuacion extra de 0.5, 0.25y 0.15
ptos al 1er, 2° y 3er clasificado.

Prueba practica de laboratorio. Realizacion de una elaboracién de
disoluciones de las aprendidas en las sesiones practicas. Se
realiza de forma individual. Sirve para evaluar los conocimientos
adquiridos en el laboratorio asi como la forma de trabajar en el
mismo. Tiene distinta ponderacion segun el CE de cada RA.

Role Playing. Simulacion entre el alumnado de una situacion de
trabajo real proporcionada por el docente. Sirve para evaluar los
conocimientos impartidos en la UD y la capacidad del alumnado
para ponerlos en practica.

Cuaderno de practicas. El alumnado debe cumplimentar
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adecuadamente su cuaderno de practicas individual, donde se
incluyen los Procedimientos Normalizados de Trabajo (PNT) de
las férmulas magistrales a elaborar. Sirve para evaluar los
conocimientos que el alumnado ha adquirido sobre la parte
practica de la UD. Es indispensable la entrega del cuaderno de
practicas para superar la UD.

e Aprendizaje basado en problemas (ABP). Metodologia que sirve
para evaluar la capacidad del alumnado en la toma de decisiones,
pensamiento critico y trabajo en equipo, todo ello relacionado con
el contenido practico de la UD.

En la figura 30 se desarrolla la ponderacion de cada CE para cada RA,
ya que la LOMLOE lo exige y el centro es piloto de implantaciéon de la LOMLOE
en estudios de FP.

Figura 30

Criterios de calificacion para cada CE de cada RA

CRITERIOS DE CALIFICACION

RA1. Pone a punto equipos de elaboracion de
productos farmaceéuticos y afines, reconociendo los
dispositivos y funcionamiento de los mismos.(8%)

Procedimiento Criterios de evaluacion:

Practicas en el laboratorio Se han aplicado las técnicas generales de
1% a) | limpieza, asepsia y descontaminacion en el local,
asi como en el material y equipos utilizados.

Practicas en el laboratorio 1% b Se ha mantenido el utillaje en buen estado de
o ) | funcionamiento.
ABP 0,2% Se ha evaluado la adecuacion de los medios
Praciicas en ol laboratorio 0.2% | ¢) matenalgs disponibles al tipo de preparacion que
va a realizarse.
Prueba practica 0,6%
Role Playing 0,2% Se ha seleccionado el utillaje segun el tipo de

d) elaboracion.

Practicas en el laboratorio 0,2%
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Prueba practica 0,6%
Role Playing 0,2% Se ha dispuesto el utillaje de forma ordenada en
Practicas en el laboratorio 0,2% | e) la zona de trabajo.
Prueba practica 0,6%
Practicas en el laboratorio 0,2% | f) | Se han verificado las existencias de materias
Prueba practica 0.4% primas y la localizacién de los envases.
Cuaderno de practicas 0,4%
Practicas en el laboratorio 0,1% Se han aplicado las normas de seguridad y
Prueba practica 0,8% | g) p'revencién de riesgos segun la legislacién
vigente.
AC 0,1%
Practicas en el laboratorio 0,1% Se ha responsabilizado del trabajo desarrollado y
- I limient I jeti tos.
Prueba practica 0,8% | h) del cumplimiento de los objetivos propuestos
AC 0,1%
RAZ2. Verifica la calidad de las materias primas
utilizadas en la elaboracién, analizando la legislacion
vigente, su etiquetado y sus condiciones de
almacenamiento y conservacion (8%)
Procedimiento Criterios de evaluacion:
ABP 0,2% Se ha comprobado el etiquetado de los envases
Practicas en el laboratorio 0,2% | a) que contienen la materia prima.
Prueba practica 0,6%
ABP 0,2% Se han comprobado los requisitos que deben
Practicas en ol laboratorio 0.2% | b) sat!sfac.e’r Ia§ materias primas segun la
legislacion vigente.
Prueba practica 0,6%
Role Playing 0,2% Se han efectuado ensayos sencillos para el
Praciicas en ol laboratorio 0.2% recongmm@nto y cor.1trol de calidad de las .
c) materias primas, aplicando normas de seguridad
Prueba practica 0,3% e higiene segun la legislacion vigente.
Cuaderno de practicas 0,3%
Prueba escrita 0,2% Se ha interpretado la documentacion sobre la
Praciicas en ol laboratorio 0.2% calldaFj y Ia§ condiciones de manipulaciéon de las
d) | materias primas.
Prueba practica 0,5%
Cuaderno de practicas 0,1%
Prueba escrita 0,1% Se ha cumplimentado la documentacién general
Practicas en el laboratorio 0,1% \ relativa a las materias primas.
e
Prueba practica 0,5%
Cuaderno de practicas 0,3%
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Practicas en el laboratorio 1% Se han almacenado las materias primas
Prueba practica 1% f) asegurando su buena conservacion.
(1]
ABP 0,2% Se ha verificado la existencia de las materias
Practicas en ol laboratorio 0.2% | g) primas y se ha efectuado su rotacion.
Prueba practica 0,6%
RA3. Controla el material de acondicionamiento
primario reconociendo las especificaciones legales
(8%)
Procedimiento Criterios de evaluacién:
Role Playing 0,2% Se han comprobado los requisitos que debe
Praciicas en el laboratorio 0.2% | a) cumplir el material de acondicionamiento segun
“en la legislacion vigente.
Prueba practica 0,6%
ABP 0,25% Se han efectuado ensayos sencillos para el
Praciicas en ol laboratorio 0.25% reconocimiento y control de calidad del material
o b) | de acondicionamiento.
Prueba practica 0,25%
Cuaderno de practicas 0,25%
Practicas en el laboratorio 0,2% Se ha cumplimentado la documentacion relativa
Prueba practica 0.3% al material de acondicionamiento primario.
,9 /0
c)
Cuaderno de practicas 0,3%
Prueba escrita 0,2%
Practicas en el laboratorio 0,5% Se ha almacenado el material de
Prucba practica " d) | acondicionamiento asegurando su buena
P 0,5% conservacion.
Prueba escrita 0,3% Se han verificado las existencias del material de
Praciicas en ol laboratorio 0.2% | €) acondicionamiento y se ha efectuado su rotacién
e controlando su caducidad.
Prueba practica 0,5%
Cuaderno de practicas 0,5% Se han revisado todos los textos de los
Praciicas en ol laboratorio 0.5% | f) materiales antes de su aceptacion.
Prueba practica 1%
AC 0,2% Se han respetado los procedimientos y normas
Practicas en el laboratorio 0,2% | 9) internas de la empresa.
Prueba practica 0,6%

RAA4. Elabora productos farmacéuticos y afines,
reconociendo y aplicando los fundamentos fisico-
quimicos de las operaciones farmacéuticas basicas
(11%)

Procedimiento

Criterios de evaluacion:
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Prueba escrita 0,8% Se han explicado los fundamentos generales y
a) | tecnoldgicos de las operaciones farmacéuticas
Cuaderno de practicas 0,2% fundamentales.
Prueba escrita 0,4% Se han interpretado los procedimientos de
Praciicas en el laboratorio 0.1% elaboracioén y lccl)ntrol de férmulas magistrales y
preparados oficinales.
Prueba practica 0,3% | b)
Role Playing 0.1%
Cuaderno de practicas 0,1%
Prueba escrita 0,1% Se han elaborado féormulas magistrales y
Practicas en el laboratorio 0,1% preparados oﬂcmalgs mampulando
correctamente el utillaje.
Prueba practica 0,3% )
c
ABP 0,2%
Role Playing 0,2%
Cuaderno de practicas 0,1%
Se ha asistido en la elaboracién de preparados
Prueba escrita 1% d) farmacgutlcos e.n cgblnas de flujo laminar vertical
y/o horizontal, siguiendo los protocolos
normalizados de trabajo
Prueba escrita 0,2% Se han aplicado técnicas basicas de analisis y
Practicas en ol laboratorio 0.1% colnltrol de formulas magistrales y preparados
oficinales.
Prueba practica 0,4% )
e
Role Playing 0,1%
ABP 0,1%
Cuaderno de practicas 0,1%
Prueba escrita 0,4% Se han etiquetado los recipientes permitiendo la
Practicas en ol laboratoro 0.1% |dent|f|ca.c’|on de los productos y de la fase de
f) | elaboracion.
Prueba practica 0,4%
Cuaderno de practicas 0,1%
Prueba escrita 0,4% | g) | Se han identificado los productos galénicos
Praciicas en ol laboratorio 01% obtenidos en cada operacion realizada.
Prueba practica 0,4%
Cuaderno de practicas 0,1%
Practicas en el laboratorio 0,4% Se han aplicado las normas de seguridad e
Prueba practica 0,4% | h) h|g|§ne en la elaboracién de' formulas
magistrales y preparados oficinales.
Cuaderno de practicas 0,2%
Prueba escrita 0,1% Se han anotado todas las operaciones realizadas
Praciicas en ol laboratorio 0.1% en la elaboracién de féormulas magistrales y
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Prueba practica 0,4% preparados oficinales.
Role Playing 0,2%
Cuaderno de practicas 0,2%
Practicas en el laboratorio 0,2% | | Se han almacenado los productos obtenidos
Prueba practica 0.8% i) asegurando su conservacion.
,0/0
Prueba escrita 0,2% Se han interpretado y ejecutado instrucciones de
Practicas en el laboratorio 0,1% trabajo.
AC 0,2% | k)
Prueba practica 0,4%
Cuaderno de practicas 0,1%
RAS. Envasa productos farmacéuticos y afines en
condiciones higiénicas, justificando el material de
acondicionamiento seleccionado (10%)
Procedimiento Criterios de evaluacion:
Prueba escrita 0,4% Se han relacionado las formas farmacéuticas con
Practicas en el laboratorio 0,3% las vias de administracion.
a)
Prueba practica 0,6%
Cuaderno de practicas 0,3%
Prueba escrita 0,4% Se han reconocido los tipos de material de
Praciicas en el laboratorio 0.3% acondicionamiento para férmulas magistrales y
e b) preparados oficinales.
Prueba practica 0,6%
Cuaderno de practicas 0,3%
Prueba escrita 0,4% Se ha seleccionado el material de
Practicas en ol laboratorio 0.3% acondicionamiento en funcién de las
e caracteristicas de la forma farmacéutica.
Prueba practica 0,4% | c)
Role Playing 0,2%
Cuaderno de practicas 0,3%
Prueba escrita 0,4% Se ha dosificado y envasado el producto,
Praciicas en ol laboratorio 0.3% siguiendo procedimientos de elaboracion y
o d) | control.
Prueba practica 0,6%
Cuaderno de laboratorio 0,3%
Prueba escrita 0,4% Se ha efectuado el etiquetado de los envases y
Praciicas en ol laboratorio 0.3% se ha verificado que cumple con los requisitos
e e) establecidos por la legislacion vigente.
Prueba practica 0,6%
Cuaderno de practicas 0,3%
Prueba escrita 0,4% | f) | Se han reenvasado y/o etiquetado
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acti i ,6% i i istribucié
Practicas en el laboratorio 0,6% medicamentos para el sistema de distribucion en
dosis unitarias.

Prueba practica 0,3%

Cuaderno de practicas 0,3%

Nota. Fuente de elaboracién propia.
Recuperacion de Materias no Superadas

Para el alumnado que deba recuperar algun RA no superado durante el
curso, se realizara una prueba de recuperacioén en cada evaluacién. Si no
consiguieran alcanzar los RA en estas recuperaciones, deberan ser evaluados
nuevamente de esos RA pendientes en las pruebas de la convocatoria final
ordinaria (mes de marzo)

El alumnado que no supere las pruebas de la convocatoria final ordinaria
accedera a la convocatoria extraordinaria (mes de junio) unicamente con
aquellos RA no superados.

Las pruebas de recuperacion se calificaran de 0 a 10. Se hara la media
entre la calificacion obtenida en las dos convocatorias y esa sera la nota final.

Los procedimientos que se aplicaran en la evaluacion extraordinaria
seran los mismos que se utilizaron en la evaluacion ordinaria. Para este
alumnado habra disponibles actividades de refuerzo y se les podra atender
fuera del horario lectivo, para resolver aquellas cuestiones que no hayan
quedado claras en el aula.

Elementos Transversales

Los elementos transversales en Formacion Profesional contribuyen a la
formacion integral del alumnado, dotandoles de valores importantes para su
futuro laboral. La LOMLOE marca como elementos transversales la compresion
lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién audiovisual y el uso de las

TIC, la educacion emocional y valores, el fomento de la creatividad y del
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espiritu cientifico y la educacion para la salud.

El médulo Formulacion Magistral permite trabajar varios de estos
elementos como inculcar valores éticos y deontoldgicos en la practica
profesional, siendo responsable y siempre buscando el bienestar del paciente.
También desarrollar habilidades digitales y el uso de herramientas TIC, que son
cada vez mas importantes en la practica diaria laboral. Se promueve la
sostenibilidad y la conciencia ambiental, sobre todo en las actividades practicas
de laboratorio, minimizando el desperdicio de reactivos y materiales y
desechando adecuadamente los reactivos quimicos. De esta forma integramos
ademas los ODS 13 Accidn por el clima, 14 Vida submarina y 15 Vida de
ecosistemas terrestres

. El trabajo cooperativo es otro tema transversal que se trata en el
modulo, ayudando al alumnado a mejorar su habilidad de trabajo en equipo asi
como la comunicacion con los demas, respetando las opiniones y valores
distintos al propio.

La atencion a la diversidad también es uno de los elementos
transversales que se fomentan en el aula, mas si cabe con la presencia en el
grupo clase de 4 alumnas con TDAH y 1 alumno con dificultades en la
movilidad. Para llevar a cabo estas medidas se tiene en cuenta el Decreto
23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
atencion educativa a las diferencias individuales del alumnado en la
Comunidad de Madrid. Estas medidas generan inclusién en el alumnado,
fomentan la igualdad de oportunidades, la flexibilidad frente a la diversidad, la
personalizacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje, la accesibilidad a

los procesos educativos y el disefio de una educacién mas personalizada
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siempre teniendo en cuenta el perfil del alumnado. Con ello se trabaja también
el ODS 4 Igualdad de Género.

Por ultimo indicar que la educacién para la salud es un elemento
transversal basico a desarrollar en el médulo, para que el alumnado sea capaz
de promover la salud y habitos saludables entre la poblacion, integrando
ademas el ODS 3 Salud y Bienestar.

Evaluacion de la Practica Docente

Para poder evaluar si se ha logrado el objetivo de ensefianza-
aprendizaje es necesario hacer un seguimiento periddico y evaluar tanto los
conocimientos adquiridos por parte del alumnado como la labor del docente
durante la duracion del modulo. De esta forma se pueden detectar y reparar los
posibles errores en las metodologias realizadas en el aula. Para conseguir esta
evaluacion se utilizan instrumentos como la ficha de autoevaluacion del
docente (Anexo 6) y la ficha que el alumnado rellena sobre el trabajo realizado
en el aula por el docente (Anexo 7).

Utilizaciéon de Herramientas TIC

El uso de herramientas TIC debe estar integrado en las metodologias
que se aplican de forma diaria en el aula ya que segun indica la LOMLOE el
alumnado debe adquirir las competencias digitales correspondientes a su nivel
de estudios. Ademas esta competencia dotara al alumnado de las habilidades
necesarias en la sociedad laboral actual, donde la tecnologia es usada cada
vez mas habitualmente. Debido a esto, en la UD mejorada propuesta se utilizan
herramientas TIC como Genially en la sesién 2 y Kahoot en la sesion 6 como
actividades de motivacion y consolidacion, haciendo la experiencia de

aprendizaje mas atractiva para el alumnado.
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También se utiliza Google Forms para realizar los cuestionarios digitales
del Aprendizaje Cooperativo y se utiliza el Aula Virtual con Moodle para enviar
contenido de la UD a tratar y realizar Flipped Classroom o ABP.

Métodos de Atencion al Alumnado con Necesidades Especificas de
Apoyo Educativo

Debido a la presencia de 4 alumnas con TDAH y 1 alumno con dificultad
de movilidad en el grupo clase, se programa la UD prestando especial atencion
al alumnado con NEAE. Esto se lleva a cabo siguiendo lo que marca la
LOMLOE en los articulos 71, 72, 73, 74 y 75, la Ley Organica 3/2022, de 31 de
marzo, de ordenacion e integracién de la Formacion Profesional y el Decreto
23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
atencion educativa a las diferencias individuales del alumnado en la
Comunidad de Madrid. Estas normativa, sobre todo la LOMLOE, indican la
necesidad de un Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) en el aula que
garantice una educacion y una evaluacion personalizada del alumnado, como
exponen Sanchez Fuentes et al. (2020), logrando que todo el alumnado tenga
las mismas oportunidades de conseguir el objetivo de aprendizaje,
independientemente de las diferencias individuales de cada uno. Para
conseguirlo se adaptan las sesiones necesarias y se tomas las medidas
oportunas en la UD haciendo que las actividades realizadas sean accesibles a
todo el grupo clase sin que supongan modificaciones significativas en el
curriculo a la vez que se integra y trabaja en el aula el ODS 4 Educacion de
Calidad, garantizando una educacion equitativa e inclusiva.

Posibilidades de Proyectos de Investigacion Educativa

Una vez realizado el periodo de practicas en el centro se ha podido
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observar el problema de la falta de trabajo cooperativo por parte del alumnado
del grupo clase. Sobre todo durante la realizacion de las practicas de
laboratorio se observa la falta de individualidad, falta de comparierismo y en
ocasiones egoismo del grupo, que no tiene en cuenta a los demas para lograr
el objetivo de la practica. Debido a esto se propone el uso de metodologias
activas como el Aprendizaje Cooperativo en el dia a dia del laboratorio de
practicas, de forma que como expone Prieto Navarro (2016) el alumnado
convierta la ayuda mutua en un instrumento de aprendizaje de uso diario.

El principal objetivo del proyecto es investigar como el Aprendizaje
Cooperativo influye en el rendimiento académico, la motivacion y las
habilidades de comunicacion del alumnado de FP, cuyo futuro laboral exitoso
viene marcado entre otros aspectos por unas buenas habilidades sociales.

Para realizar este proyecto se divide al alumnado en dos grupos
heterogéneos de similares caracteristicas, y durante 6 sesiones de practicas en
laboratorio se trabajara con Aprendizaje Cooperativo en uno de los grupos y en
el otro como se viene trabajando de forma habitual.

Para recopilar y estudiar los datos se utilizan:

e Cuestionario al inicio y al final del trabajo cooperativo a través de
cuestionario de Google Forms, como el realizado en varias
sesiones de la UD mejorada.

Cuestionario inicial AC:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdGK8-

20m1cTF56tR2WREsoY17HSDse3Jq9P oAyhp-

EI8BJw/viewform?pli=1

Cuestionario final AC:
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScLIiErTnsgpa9NMRE

XYYivmwCWu2Y8SX r-4VpCfY3alF2gVw/viewform

e Ficha de observacion y evaluacion del docente (Anexo 1)

e Comparacion de actividades y resultados obtenidos en los dos
grupos.

Una vez obtenidos y analizados los resultados, se espera que el grupo
que ha seguido el Aprendizaje Cooperativo obtenga mejores resultados en la
prueba practica de laboratorio y hayan conseguido mejor desempefio en la
practica, consiguiendo mejores habilidades de comunicacion, resolucion de
conflictos y colaboracion con el resto del grupo, a la vez que muestran una
mayor motivacion por el aprendizaje.

El proyecto busca mostrar evidencia sobre los beneficios de esta
metodologia en el laboratorio de practicas, pudiendo implementarla en mas
sesiones para conseguir una educacion mas efectiva para el grupo clase.

Conclusiones, Limitaciones y Prospeccion de Futuro

Este TFM ha pretendido mejorar la programacion facilitada por el centro
para conseguir que el alumnado pueda convertirse en futuros Técnicos en
Farmacia preparados, competentes, respetuosos con los demas, motivados y
formados en la realidad de la sociedad que nos rodea. Para lograr este
objetivo, las principales conclusiones que destaco son:

e Es primordial la introducciéon de metodologias activas como las
descritas en este TFM, que motivan al alumnado y hacen que sea
mas facil alcanzar las competencias marcadas en el titulo.

e El uso de herramientas TIC facilita el proceso de ensefianza-

aprendizaje para todo el alumnado y especialmente para el
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alumnado con NEAE.

La integracion de los ODS se hace muy necesaria para formar
integralmente al alumnado en su futuro laboral y social, pero
también se hace muy dificil introducirlos en el cronograma del
modulo que ya de por si esta muy cargado de contenido para el
tiempo de duraciéon del mismo.

La evaluacion mediante RA y CE hace que se logren las
competencias necesarias de forma adecuada pero su
programacién mediante ponderacidén se hace muy complicada
para el docente, especialmente cuando existen multitud de CE
para cada RA.

La profesién docente que ha ido generalmente de la mano de las
metodologias tradicionales se encuentra ante una oportunidad de
renovacion y mejora que puede hacer que los estudiantes se
sientan mas motivados y atraidos hacia la ensefianza gracias a
metodologias como la Gamificacion o el Aprendizaje Basado en
Juegos, que se pueden aplicar a cualquier médulo educativo que

se necesite.
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Parafarmacia
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la ordenacién y organizacién de la formacién profesional en la
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Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, en su articulo 39.6 dispone
que el encargado de establecer las titulaciones correspondientes a los
estudios de Formacion Profesional como a los aspectos basicos del
curriculo es del Gobierno de la Nacion con previa consulta a las

diferentes Comunidades Autbnomas

Ley Organica 3/2020, de29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, BOE 340, de 30 de
diciembre de 2020. (En adelante LOE modificada por LOMLOE)

Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la

formacion profesional

Orden 893/2022, de 21 de abril, de la Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia, por la que se regulan los procedimientos
relacionados con la organizacién, la matricula, la evaluacion y
acreditacion académica de las ensefanzas de formacion profesional del

sistema educativo en la Comunidad de Madrid

Orden 3413/2022, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y
Universidades, por la que se modifica la Orden 893/2022, de 21 de abril,
de la Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia, por

la que se regulan los procedimientos relacionados con la organizacion, la
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matricula, la evaluacién y acreditacion académica de las ensefianzas de
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Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion
general de la formacion profesional del sistema educativo

Real Decreto 287/2023, de 18 de abril, por el que se actualizan los titulos de la
formacion profesional del sistema educativo de Técnico en Emergencias
Sanitarias, Técnico en Farmacia y Parafarmacia, Técnico Superior en
Audiologia Protésica y Técnico Superior en Prétesis Dentales de la

familia profesional Sanidad, y se fijan sus ensefianzas minimas

Resolucion de 25 de octubre de 2023 [Direccion General de Bilinguismo y
Calidad de la Ensefianza] por la que se convocan procedimientos para la
obtencién de la acreditacion de competencia digital docente en la

Comunidad de Madrid durante el curso escolar 2023-2024
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Ficha observacion docente evaluacion trabajo cooperativo

FORMULACION MAGISTRAL APRENDIZAJE COOPERATIVO

FECHA:
GRUPO:

Si

NO

Los alumnos se reunen y
consensuan las acciones a
realizar en la practica

Los alumnos se han dividido
las tareas pero todos forman
parte de las mismas

Todos los alumnos utilizan
todos los materiales

Todos los alumnos realizan los
célculos necesario para la
realizacion de la practica

Todos los alumnos recogen y
limpian el material

En caso de conflicto, los
alumnos son capaces de
debatir y solucionarlo

Los alumnos superan la
practica correctamente en el
tiempo establecido

Nota. Fuente de elaboracién propia

Anexo 2

Ficha docente observacion errores en realizacion de practicas

ACCION ERRONEA

TIPO DE ERROR

,QUE SUPONE?

Si se prepara una disolucién
de material sdlido, dejar
solido pesado sin disolver

No saber cuando anadir el
PA (en jarabes)

No presentar, correctamente,
el producto al final del
examen

Medir cantidades,
volumétricamente precisas,
en material no volumétrico

Medir cantidades, no
volumétricamente precisas,

en material volumétrico

MUY GRAVE

NO SUPERA LA PRACTICA
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No tarar la balanza cuando el
procedimiento lo requiera

No “rebafiar” el solido o
solidos del vidrio de reloj, del
vaso de precipitados

Verter o derramar producto
sobre la mesa

GRAVE

-4 PUNTOS

No ajustar la balanza cuando
ésta lo requiera

No apagar la balanza

MEDIO GRAVE

-2PUNTOS

Darse cuenta de que se ha
seleccionado mal el material
y corregir el error

Mal etiquetado del producto

final

LEVE

-TPUNTO

Nota. Fuente de elaboracién propia

Anexo 3

Rubrica cuaderno de practicas

SOBRESALIENTE
10-9

NOTABLE
8-7

SUFICIENTE
6-5

INSUFICIENTE
4

Presentacion
(20%)
Orden, limpieza,
letra adecuada,

Cuaderno muy
ordenado, sin
tachones, letra

legible, sin faltas

Cuaderno
ordenado, letra
legible, un
tachon, una falta

Cuaderno
medio
ordenado, letra
legible pero

Cuaderno
totalmente
desordenado,
lleno de

ortografia de ortografia de ortografia mejorable, dos tachones, letra
tachones, dos ilegible, lleno de
faltas de faltas de
ortografia ortografia
Contenidos y Todas las tareas Falta alguna Falta alguna Falta mas de
Actividades completas y los tarea, pero esta tarea y algun una tarea y mas
(60%) problemas planetada problema, pero | de un problema.
Realizacion resueltos de forma | adecuadamente estan Ademas estan
practica, adecuada, y los problemas | planteados y los | mal planteados
problemas indicando las que hay que hay o resueltos de
propuestos unidades resueltos estan resueltos estan forma errénea.
correctamente hechos de hechos de
manera manera
adecuada, adecuada,
indicando las indicando las
unidades unidades
correctamente correctamente
Tiempo de El alumno cumple El alumno se El alumno se El alumno se
entrega el plazo de retrasa dos dias retrasa 4 dias retrasa 5 dias
(20%) entrega avisado del plazo de del plazo de del plazo de
Plazos de por el docente entrega avisado | entrega avisado | entrega avisado
entrega por el docente por el docente por el docente

Nota. Fuente de elaboracién propia
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Rubrica prueba practica de laboratorio
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SOBRESALIENT | NOTABLE SUFICIENTE | INSUFICIENT
E 8-7 6-5 E
10-9 <4

Organizacio Preparacion Preparacion Preparacion Preparacion

ny limpieza | completa, todos | adecuada, la deficiente. Solo | muy deficiente.
en el lugar los materiales y mayoria de algunos No organiza ni
de trabajo equipos estan materiales y materiales y los materiales

(10%) organizados. equipos equipos estan ni los equipos
Mantiene el area estan organizados. y el area de
de trabajo organizados. Mantiene el trabajo esta
perfectamente Mantiene el | area de trabajo | constantement
limpia. area de limpia. e sucia.
trabajo
limpia.

Seguimiento | Sigue el PNT de | Sigue el PNT | Sigue algunos | No sabe seguir
del PNT y forma perfecta y de forma pasos del PNT | el PNT y no es
manejo de sabe donde adecuada y pero otros no capaz de
materiales recoger y dejar sabe dénde | adecuadament | recogery dejar

(10%) los materiales. recogery e. Recoge y los materiales
dejar los deja los en su sitio.
materiales. materiales en
su sitio.
Realizacion Realiza la Realiza la Realiza la Realiza la
de la practica de forma practica de practica de practica de
practicay | adecuaday todos forma forma forma
resultados | |0s resultados son adecuada adecuada pero | adecuada pero
(50%) los correctos. pero falla un falla dos la falla tres o
resultado. resultados. mas resultados
o}
no realiza la
practica de
forma
adecuada.
Obtencion Al finalizar la Al finalizar la | Al finalizar la Al finalizar la
de forma practica se practica se practica se practica no
farmacéutic | obtiene la forma obtiene la obtiene la obtiene la
a final farmacéutica forma forma forma
(20%) requerida con las | farmacéutica farmacéutica farmacéutica
caracteristicas requerida requerida pero Requerida o
exigidas en el pero una de dos de las presenta tres o
PNT. las caracteristicas mas
caracteristica | exigidas en el | caracteristicas
s exigidas en | PNT no son las | inadecuadas.
el PNT no es adecuadas.
la adecuada.
Seguridad | Se cumplen todas | Se cumplen Se cumplen Incumple la
(10%) las normas de la mayoria de algunas mayoria de
seguridad del normas de normas de normas de
laboratorio. seguridad del | seguridad pero | seguridad del
laboratorio. olvida otras. laboratorio




Nota. Fuente de elaboracién propia

Anexo 5

Rubrica Role Playing
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SOBRESALIENTE | NOTABLE SUFICIENTE | INSUFICIENTE
10-9 8-7 6-5 <4
Habilidades Se comunica de Se comunica | Es capaz de No es capaz
de manera excelente de manera comunicarse de
comunicacion | y sabe transmitir el correcta y y transmite el | comunicarse y
(40%) mensaje. sabe mensaje. el mensaje no
transmitir el se transmite.
mensaje.
Creatividad e Plantea Plantea Resuelve los No planeta
innovacion novedades y es alguna problemas de ninguna
(20%) muy creativoala | novedad a la forma novedad y no
hora de resolver hora de correcta pero resuelve los
los problemas que resolver el no es muy problemas.
surgen. problema. novedoso.
Conocimiento Conoce Conoce bien Conoce el No conoce el
del contenido | perfectamente el el contenido | contenido de | contenido de la
de la UD contenido de la delaUDylo laUDya UDynolo
(40%) UD y lo sabe sabe aplicar | veces lo sabe | sabe aplicar.
aplicar en la enla aplicar.
actividad. actividad.
Nota: Fuente de elaboracion propia.
Anexo 6
Ficha autoevaluacion docente
FICHA AUTOEVALUACION DEL DOCENTE
DOCENTE........coiiii e,
MODULO. ..o,
UNIDAD DIDACTICA. ......oooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie,
METODOLOGIA Logrado | En proceso Inicio
1 Se han usado las Metodologias Activas
programadas para la realizacion de todas
las UD
2 Se han realizado todas las actividades
programadas
3 | Se han alcanzado los objetivos previstos en
cada UD
CONTENIDOS Logrado | En proceso Inicio
4 Se han desarrollado los contenidos
propuestos en la programacion
5 Se han desarrollado temas transversales
6 El contenido ha sido adecuado a la
temporalizacion del médulo
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EVALUACION Logrado | En proceso Inicio

7 Los RA y CE se han aplicado segun lo
propuesto en la programacion

8 Los resultados obtenidos por el alumnado
son los previstos inicialmente

9 | Los instrumentos de evaluacion han sido los
propuestos en la programacion

ATENCION A LA DIVERSIDAD Logrado | En proceso Inicio

10 Se ha tenido en cuenta al alumnado con
NEAE durante el desarrollo de las UD

11 | Se han tomado las medidas necesarias con
el alumnado con NEAE en las pruebas
escritas y practicas de laboratorio

12 Se han hecho las adaptaciones no
significativas necesarias para lograr el
objetivo de aprendizaje del alumnado con
NEAE

Nota: Fuente de elaboracién propia

Anexo 7

Ficha evaluacion del docente por parte del alumnado

FICHA EVALUACION DEL DOCENTE POR PARTE DEL ALUMNADO

Senalar donde corresponda, siendo 1 el valor mas bajo y 5 el valor mas alto

1 2 3 4 5

1 Las actividades realizadas durante el curso han sido
interesantes

2 La metodologia utilizada por el docente ha sido la
adecuada para cada UD

3 | La explicacion del docente ha sido correcta y se han
podido entender los contenidos del modulo

4 La comunicacioén con el docente ha sido sencilla,
tanto personal como telematicamente a través del
Aula Virtual

5 El materia subido al Aula Virtual por el docente ha
servido para comprender mejor cada UD

6 | La dificultad de los contenidos del mdédulo ha sido la
adecuada al nivel del alumnado

7 | Se ha dedicado el tiempo necesario a cada contenido
de cada UD

8 El tiempo de realizacién de las pruebas escritas ha
sido el adecuado
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9 | Eltiempo de realizacién de las pruebas practicas de
laboratorio ha sido el adecuado

10 El docente ha tratado con respeto al alumnado

11 El docente ha informado adecuadamente de los
resultados obtenidos en las pruebas escritas y
practicas y ha revisado con el alumnado de forma
adecuada las mismas

12 El docente ha explicado con claridad los RAy CE
exigidos para superar cada UD del médulo

Nota. Fuente de elaboracién propia
Anexo 8

Prueba objetiva tedrica

FORMULACION MAGISTRAL TEMA5 DISOLUCIONES

NOMBRE ¥ APELLIDOS:

INSTRUCCIONE 5

. Lee atentamente el enunciado de todas las cuestiones.
. El examen consta de20 preguntas tipo test

1.- La mayor o menor mpidez con que un soluto pasa a la disolucion es:
a)La solubilidad

bjLaagitaden )

cjLa velocidad de disolucion

d)a y csoncomectas

2.- Indica come se denomina al agua que esta libe de pirogenos:
a)Agua potable

b} Agua purficada

cj Agua para inyectablesa granel

d)Agua pama inyecables individual

3.- Eletanol es un disolvente:

a)No amo= e hidromiscible

b)Mo aaios y no miscible cn elagua
cjLiposoluble

d)Acuoso e hidromiscible

4.- Cuando una digolucion tiene la mixima cantidad de soluto que puede dizsolver a una cierta tempemtura, se
llama:

a)Disolucion diluida

b)Disolucion saturada

c) Disoludén sobresaturada

d)Disolucion concentrmda

5.- Dado que las suspensiones son sistemnas inestables, las particulas solidas tiendena depositarse enel
fondo y esto no supone un problema pam que vuelvan a redispersarse si se forma, lo que se conoce como:
a)Un sedimento poco compado

byUn foalado

cjUn aglomerado

d)Cualguiera de lns anteriores

6.- Las formas farmaceéuticas liquidas, tipo disducion,con una alta concentracion de azicary enlas que se
ha utilizado alcohol come cosolvente, pero no se ha eliminado durante el proceso de elaboracion, se conocen
en Formulacion Magistmal, come:

a)larabes

b)Tizanas

c) Gotas

d)Elivres

7.- Sefiala cudl de los siguientes NO es un método de preparacion de jarmbes medicamentosos:
a)Ladisolucion directa del azlicar en el liguido con el principio o piindpios activos ya disueltos

biLa dimlg.lcic'ln de los com ponentes medicaamentozos en el propio jarabe ya elaborado

c)La adicion del jarabe smple va elaborado al liquido con el principio o pindpics adivwsya diauetos
djLa adidon de glicerina o propilenglicol al jarabe ya prepamdoe yla posterior adicion del PA

8.- Sefiala la afirmacion CORRE CTA:

a)La mezcla de polvos pordilucion se realiza cuando el PA eda en concentradones altas
b)Enla mezda pordilucidn,lo pimero que == afiade junto al PA son los lubricantes
c)Enlamezda pordiludon, se afiade 1/3 del wlumen del PAy todo el exdpiente

d)Enla mezda pordilucion, se afiade 1/3 del volumen del excipiente junto al total del P.A

9.- Sefiala los coadyuv antes que modifican la viscosidad de una suspension:
a)Propilenglicoles

b)Celulo=ms

cj Citratos

d)Sammsas

10.- Senala cuales el INCONVENIENTE en la prepamcion de suspensiones:
a)Son de elaboradon =encilla

b} Sinen para enmascarar de caraderes organoléplicosdesagradables

cjUna agitacion enérgica favorece la formacion de espuma

d)Se adminigran Bdlmente por via oral en pediatria




11.-La Fammacopea kspanola ya considerajarmbe a aquella Torma farmaceutica con una concentracion en
azicar superior ak:

u)d5% (pip)

b}&0% (p/p}

c)64% (pip)

d}36% (p/p)

12.-El aygua del gque =2 paik paed prepsd ian agua punilicads es:
a)Agua pofable

b} Agua para invectables

cj Agua apitgena

) Agui gsleril

13.- Schala cudlca ¢l tamiz con mayor luz de malla:
a)

h)R

c)10

d)60

14.- Sefiala a afrmacidn FALSA:

a)Lahigroscopla de oS produdos fadita |a tamizadon.

h}l atamizadnn en rasrcada elifimn famiz ez el de nzde malla mas grande
c) La famizacién en asre fiere tantes cemidos como tamicesla compongan
d)Latamizadon en cascada tiene tantoz rechazoscomo amices la compongan

15.-E nlas suspensiones, el fosfato sddico actia como:
a) Agente modifadorde la densidad

b} Agente modifadorde la viscosdad

c) Agente tampon del pH

d) Agente Toaulante

1‘1‘.-(:““3 COMMPOIEn s o s sigursnles o, cousuivenis a laveZdoocdulcurante on k plt:mld.'loll ue
jarabes?

a)Frictnem

b} Aspartamo

c)Glicenina

dja yb son comeclas

17.- Seiala k afimnmocion CORRE CTA:

a)Un proceso endotérmico favorecerd la solubilidad del soluto

BjUN COmpueso amoro S mAs Insoluble que uno crigalinge a una Bmperata determinala
cjUn compuesto amorb esmas soluble gue uno crigalino a una tem pertura determinade
d)Lazadoncioalipsfobazticnen muchos guposapolarcacn & catructum

18. A un paciente padiatrico de 10 Kg de peeo, ee le preecribe ibuprofeno en eolucion oml en dosie de
30mgkg/dia repartidos en 3 tomae. Si la eolucidn oral de este medicamento tiene uma concentracidn de
40mgimL. : Gué volumen debe recibir en cada toma?

aj1,25mL

b)2,5 mL

c) 3 mL

d)3 mL

19.- :Cudl ez el UHimo c ompuesto que e debe afadir en una mezela de pol oe?
a)El prindpio aciw

b} E| excipiente diluyente

c) El excipiente agregante

d) E| excipiente lubricante

20.-Un disolv ente es:

a) Siempre liguido

b)Elque s& encuentra en la disoluddn en mayor proporclén
c) El que se encuentra en la disolucidn en menor proporcién
dja yb eon comactae

Nota. Fuente de elaboracién propia
Anexo 9

Prueba objetiva resolucion problemas

FORMULACION MAGISTRAL TEMA 5 DISOLUCIONES

NOMBRE Y APELLIDOS:

INSTRUCCIONE 5§

® |eeatentamente el enundado de todas laz cuegiones.

1. Calcula la concentracion en gramos por litro de la disolucion obtenida al mezclar 319 g de sulfato de
cobre (CuS04)con agua hasta completar dos litros.

2. Calculael% envolumen de una dizolucion preparada mezclando 250 cm3 de alcohol etilico con
agua hasta completar dos litros.

3. Calcula la cantidad de glucosa necesaria para preparar 150 ml de glucosa al 5% sabiendo que |
riqueza ce la glucosa comemialde la que partes es del 95% en peso.

4. CALCULAR LAS CANTIDADE S DE ALCOHOL DE 96°, AGUA Y PRINCIPIO ACTIVO PARA PREPARAR
75 ML DE LA SIGUIENTE FORMULA:
« 1. ACIDO BORICO 5%
» ll.ALCOHOL DE 70° C.5.P. 100 ML

102
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Nota. Fuente de elaboracién propia.
Anexo 10

Prueba objetiva resolucion problemas final

FORMULACION MAGISTRAL TEMAS DISOLUCIONES FINAL

NOMBRE Y APELLIDOS:

INSTRUCCIONE S
& | eeatenlamente el enundado de todas las cuediones.

1.Debemos preparar 150 ml de ALCOHOL BORICADO segun la siguiente formulacion;

Addo b8REO .. 30
Alcohol de 60°, c.2p..........oc oo DO m

a) Senala:
La mntidadde &ddo bdrico que esnecesario para elaborar la farmula
La mntidadde alcoholde 60°que esnecesarnio para elabom@r la Brmula

b) 5i en la oficina de farmacia solo disponemos de alcohol de 95°, completa: (redondea a nimeros enteros de
vadumen)

cTabla con=sultada?

Cantidad de alcohol de 95° (segln latabla)

Cantidad de agua (segln latabla)

Cantidad de alcohol necesaro para prepararla fomula del problema

Cantidad de agua necesaria para prepararla farmula del problema

c) Expresar la concentracion de la formula en % pw

d) ;Qué cantidad de dcido borico hana falta pesar si la riqueza del mismo fuera del 85% en peso?

2. Ante |la falta de suministro de los distribuidores, el titular de nuestra farmacia decide prepamr, por su
cuenta, 700 mL dejarmbe simple con una densidad de 1320 g/mL para terer y, de paso,elaborar la formula
magistral gue hemos recibido

a)Calcula las cantidades de sacarosa y de agua que se necesitan para prepamr los 450 mL de jarabe que el
farmacéutico quiere preparmr. Expresa las cantidades con 2 decimales

b) Partiendo de jarbe simple preparado anteriormente; hemos de preparar la formula magistral que hemos
recibido y que dice asi:

Preparense 60 mL de jarabe medicam entosn segln |a siguiente posologia pam una doss:

1. Ranitidina 2%
II. Jarabe simple CEp 100 mL

Calcula las cantidades necesariasde cada componente de la formula (prindpios activos, sacarosa y agua)para
elaborar la canfidad de jarabe medicameniose que s solidta, expresandolastodas en gramos.

3. En el labomtorio, dispores un emw ase de 100 mL de gucosa liquida, la cual tiene una riqueza del90% en
peso y una densidad de 1,6 g/mL.

DATDS:

Formula de la glucosa: C6H1206

Pesos atomicos: C=12H=1; 0 =16

a)Calcula el peso molecular de la glucosa

b) Calcula elvolumen de la glucosa de partida que necesitas par preparar 1500 mL de disolucion de glucosa
en agua al 2%

c)Calcula elvolumen de la gucosa de partida que necesitas para preparar 450 ml de glucesa 0,2 Men agua.

d) ;Queé v olumen de glucosa inicial € queda?

Nota. Fuente de elaboracién propia



